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Yönetim Kurulu

Denetleme Kurulu Başkanı Recayi ULUDAĞ
Denetleme Kurulu Üyeleri; Turgut AYDIN, Saim HAMARAT, Mustafa ULUSOY, İsmail PEHLİVAN

Disiplin Kurulu Başkanı; Uğur TUĞRUL
Disiplin Kurulu Üyeleri; Onur ALTUĞ, Yaşar SIRAKAYA, Halim BÜLBÜL, Selçuk KARADAŞ
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Genel Merkez Yönetim Kurulu

Kenan ÇALIŞKAN
Genel Başkan

Mehmet YILDIRIM
Genel Başkan Yardımcısı

Genel Sekreter

Teşkilatlanma

Hukuk ve Toplu Sözleşme

Eğitim ve Sosyal İşler

Basın ve İletişim

Mali İşler

Murat OLGUN
Genel Başkan Yardımcısı

İbrahim USLU
Genel Başkan Yardımcısı

Ümit AYDIN
Genel Başkan Yardımcısı

Tümer GÜMÜŞ
Genel Başkan Yardımcısı

Atilla DEMİRTUNÇ
Genel Başkan Yardımcısı



8

Değerli dava arkadaşlarım;
27 Ocak 2019 tarihinde yapılan 4. Olağanüstü Genel Kurulumuzda 
delegelerimizin teveccühü ile sendikamızın genel yönetim nöbeti 
bizlere tevdi edildi. Görüşmelerimizde oluşturduğumuz müşavere 
zemini sonrası, bizleri bu göreve lâyık gören, demokratik olgunluk 
ve nezaket gösteren sendikamızın tüm değerli üyelerine ve onların 
iradesini yansıtan tüm delegelerimize teşekkür ediyoruz. 
4. Olağanüstü Genel Kurulumuzda sendikamız, kardeşlik hukuku 
ve medeni ölçüler içerisinde, en güzel şekilde muhasebe yapa-
rak kendini gözden geçirmiş, yenilenme beceri ve kapasitesini 
de ortaya koymuştur. Kongremiz kişisel hırsların, şahsi hesap-
ların yarıştığı bir zemin olmamıştır. Medeniyetimizin ahlak ve 
irfan kaynaklarından beslenen bir kitlenin böyle bir yarış içinde 
olması zaten düşünülemez. Birlikteliğimizde her zaman kazanan 
kardeşliktir, dayanışmadır, iyiliktir, yüce değerlerimizdir, birlik ve 
beraberliktir, istişare kültürüdür. 

Değerli çalışma arkadaşlarım;
Ulaşım bir medeniyetin en temel altyapısıdır. Bir yerden bir başka 
yere, bir kişiden başka kişiye giden, gönderilen, alınan, verilen, 
iletilen, paylaşılan her şey, her faaliyet ulaşımla ilgilidir. Sağlam, 
hızlı, güvenli ulaşım imkân ve araçlarınız yoksa gerçek anlamda 
bir sistem kuramaz, üretim yapamaz, pazarlayamaz, eğitemez, 
güvende olamazsınız. Ulaşım imkânınız yoksa bilgilenemez, bil-
gilendiremez; haber alamaz, haber veremezsiniz. O nedenle ula-
şım kültürdür, kültür ulaşımla zenginleşir. Ulaşım medeniyettir, 
medeniyet ulaşım ile büyür, gelişir.
Ulaştırma Hizmet Kolunda bizler, Türkiye’nin hasretlerini, özlem-
lerini, beklentilerini, sevgisini, umudunu, haberini, hayalini, heye-
canını, müjdesini taşıyoruz, heyecan taşıyoruz. Erdemler, güzel-
likler taşıyoruz. İmkân, insan, hayat, değer ve emanet taşıyoruz. 
En büyük değer ve emanet olarak Türkiye’yi taşıyoruz. 

Bu bilinçle hep birlikte güzel hizmetlere yeni kazanımlara imza 
atmak için ‘Bismillah’ diyerek başladığımız hizmet dönemimiz, 
daha fazla koştuğumuz, daha fazla terleyip yorulduğumuz bir 
dönem oldu. Birlikte düşündük, birlikte karar verdik. Bütün üye-
lerimize sadece kapımız değil, kalbimiz, gönlümüz, kucağımız 
açık oldu. Birlikte var olmanın, birlikte örgütlü güç demek oldu-
ğunu bilerek omuz omuza birlikte yürüdük, yürüyeceğiz. 
Bu vesileyle, başta bağlı olduğumuz konfederasyonumuz Memur-
Sen’in kurucusu, fikir öncümüz merhum Mehmet Âkif İnan’ı du-
alarla yâd ediyor, sendikamızın kurucu Genel Başkanı Sn. Erol 
Arıkan’a, sonraki Genel Başkanlarımıza ve Yönetim Kurulu üyele-
rine, hizmetlerinden dolayı teşekkürlerimizi iletiyoruz. 
Ayrıca, mesailerinin tüm yoğunluğuna rağmen bizleri yalnız bırak-
mayan Memur-Sen Konfederasyonu Yönetim Kuruluna ve Genel 
Başkanımız Sn. Ali Yalçın’a da teşekkürlerimizi ifade ediyoruz.

Değerli dava arkadaşlarım;
Görevi devraldığımız tarihten itibaren bürokratik ve siyasi ma-
kamları ziyaret ederek sorunlarımıza çözüm yolları aradık. 
Çözümler oluşturduk. 
Bugüne kadar yetkili olanların düştüğü hataya düşmedik. 
İdeolojik sendikacılığı reddederek hizmet sendikacılığı anla-
yışıyla çalıştık ve siyasi ilişkilerimizi de bu anlayışla yürüttük. 
Bürokratik makamları sizlerin sorun ve taleplerinizi iletmek için 
aşındırdık, aşındırmaya da devam ediyoruz.
Sadece sendikal sorunlarla değil çalışanların her türlü talebiyle 
ilgilendik, onların derdiyle dertlendik. İyi gününde, kötü gününde 
memurumuzun her daim yanında olduk. Bu düstur ve anlayışla; 
‘Kendi ideolojisinden olmayanı dışlayan tutucu zihniyeti’ yıkarak, 
memurlarımızı beklenen ve yeni bir sendikacılık anlayışıyla ta-
nıştırdık.
Bilindiği üzere geçtiğimiz yıl Demiryolu Yapılandırma ve 
Holdingleştirme girişimi sorununu yaşadık. Bu süreç personel 
üzerinde ciddi rahatsızlığa, tedirginliğe ve kurumda iş barışının 
bozulmasına sebep oldu. 
Sendikamız, çalışmanın duyulduğu tarihten itibaren hızlı bir şekil-
de konuyu gündemine aldı ve tüm Şube Başkanlarını Ankara’da 
toplantıya çağırdı, alınan kararları bir deklarasyonla kamuoyuna 
duyurdu. 
Ardından Tüm Türkiye’de basını ve teşkilatı bilgilendirme toplan-
tıları yaparak, “TCDD bünyesinde hiçbir personel iş sözleşmesi 
imzalamaya, havuza gitmeye veya isteği dışında yer değişik-
liğine zorlanamaz, 399 sayılı KHK’ya tabi çalışan personelin bu 
kapsamda çalışmaya devam etmesi, iş güvencesinin, statü huku-
kunun, memurluk rejiminin korunması kırmızı çizgimizdir” dedik 
ve yapılan bu hatadan dönülmesi için gerekli tüm girişimlerde 
bulunduk. Memur-Sen ve Ulaştırma Memur-Sen’in bu kararlı du-
ruşu neticesinde uygulama geri çekildi ve kurum çalışanlarının iş 
güvencelerinin ve kurum statüsünün korunması sağlandı.

SUNUŞ
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Ulaştırma Memur-Sen yine bu süreçte, “Demiryollarındaki mev-
cut personel rejiminin; rekabetçi politikalara, kar elde etmeye, 
çağa ayak uydurmaya ve yeniden yapılandırmaya engel olma-
dığını, 399 sayılı KHK’ya tabi çalışan personelin bu kapsamda 
çalışmaya devam etmesi, iş güvencesinin, statü hukukunun, me-
murluk rejiminin korunması, personelin kazanılmış haklarından 
taviz verilmemesi koşuluyla Demiryollarının gelişimine ve güç-
lenmesine katkı sunacak, ortak akılla ve istişareyle yürütülecek 
çalışmaları destekleyeceğini” de belirterek yıkıcı değil yapıcı bir 
üslup kullanarak, yıpratan değil emek ve fikir üreten, büyüten ve 
değerler sendikacılığı yaparak çalışma hayatına, insan emeğine 
adil bir model sunmanın gayreti içinde oldu.
Bu süreçte tüm paydaşlarla, Milletvekilleri ve Ak Parti yönetici-
leriyle görüşmeler yaptık, konunun hassasiyetini anlattık. Aynı 
şekilde Sayın Çalışma Bakanımız ve Ulaştırma Bakanımıza da 
konunun hassasiyeti detaylarıyla anlatarak, Memurluk rejimi ve 
personelin kazanılmış haklarından feragat edilmeden müşterek 
bir çözüm üretilmesini istedik ve bu isteğimiz Sayın Bakanımız 
tarafından kabul gördü. Sendikamızın haklı mücadelesi sonrasın-
da iş kolumuzdaki bu sıkıntılı süreç, ısrarlı gayretlerimiz ve talep-
lerimizle sonlandırıldı.
Ulaştırma Memur-Sen olarak ayrıca, TCDD Taşımacılık A.Ş.’de 
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği mülakatlarının uzun süredir 
yapılmaması sebebiyle bu mülakatların bir an evvel yapılmasının 
önem arz ettiğini tüm mecralarda belirterek, bu konuda ısrarlı çalış-
ma ve takipler yaptık ve bu kararlı uğraşlar neticesinde mülakatlar 
için tarih belirlenmesini sağladık ve TCDD Taşımacılık A.Ş. personeli-
nin yaşadığı belirsizlik ve mağduriyetini sonlandırdık.
DHMİ’de lojmanların tahsisi, giyim yardımlarının nakdi olarak 
ödenmesi, görevde yükselme sınavının açtırılması gibi konular 
başta olmak üzere, kurumlarımızın KİK toplantılarında birçok 
personelin sorununu da çözüme kavuşturduk.
Kurumlarımızdaki görev dağılımı ve atamalarda liyakatli kadro-
ların oluşmasına zemin sağladık. Her zaman “Ayinesi iştir kişinin 
lafa bakılmaz” düsturuyla yaptığımız işlerle kendimizi ifade ettik. 
Sendikacılık hayatımız boyunca da hizmet kolumuzdaki birçok 
meseleyi çözmek bizlere nasip oldu.
Hizmet dönemimizde iki kez Sayın Cumhurbaşkanımızla 
Cumhurbaşkanlığı Külliyesinde görüşme yaparak Hizmet 
Kolumuza ilişkin değerlendirme ve taleplerimizi sunma imkanı 
bulduk ve Sayın Cumhurbaşkanımızdan olumlu karşılıklar aldık.
Kamu çalışanlarının hakları için her platformda mücadele veren 
ve kuruluşundan bugüne kadar, sorumlu sendikacılık anlayışıy-
la üyelerinin hak ve menfaatleri için çaba sarf eden sendikamız, 
ülke gerçekleri ve kamu çalışanlarımızın sorunlarıyla da yakın-
dan ilgilenmeyi kendine şiar edinmiş, bilinen tabiriyle, “Mayıs 
Sendikacılığı” kolaycılığına sığınmamıştır. Sendikamız bundan 
sonra da hakkın ve haklının yanında ve çalışanlarımızın gönlünde 
olmaya devam edecektir.

Sendikamızın değerli mensupları;
Promosyon ihalelerinde de rekorlara imza attık.
2019’da yapılan TCDD Promosyon İhalesi sürecindeki gay-
retlerimizle promosyon tutarını, %90 artırarak 3 yıllık 1.600 
TL’den, 3.000 TL’ye çıkarttırdık. İnşallah önümüzdeki yıl TCDD 
Promosyon ihalesinde yeni rekorlara imza atacağız.
9 Kasım 2021 Salı günü yapılan DHMİ Genel Müdürlüğü personeli 
maaş promosyonu ihalesinde ise 17.000 TL’lik promosyon raka-
mına ulaşılmasını sağladık.
İhale öncesinde, ihale şartnamesini, Ulaştırma Memur-Sen Genel 
Merkez Yönetimi olarak, DHMİ Genel Müdür Yardımcısı ve İlgili Daire 
Başkanları ile birlikte çalışarak, personel lehine bir rakam çıkması ve 
rekabet oluşması için yeniden düzenlenmesini sağladık.
Bu süreçte ayrıca, tüm bankalara çağrı yaparak, banka yöneti-
cileri ile Sendika Genel Merkezinde birebir görüşmeler yaptık. 
Girişimlerimizle ihaleye özel bankalardan geniş katılım sağlandı. 
23 tur süren artırma teklifleri sonrasında diğer bankalar artırma 
sürecinden çekilirken, Vakıfbank 17.000 TL ile en yüksek teklifi 
veren banka oldu ve gösterdiğimiz gayret ve uğraşılar sonunda 
Promosyonda Türkiye rekoruna imza atmış olduk.

Değerli çalışma arkadaşlarım;
Ulaştırma Memur-Sen, Mayıs 2021 üye sayımları neticesin-
de 10 yıldan bu yana her yıl olduğu gibi rakipsiz olarak yeni-
den  10.306  üye ile 10. Kez “Genel Yetkili Sendika”  oldu. 2021 
Kasım ayı itibariyle de üye sayımız 10.816’ya ulaştı.
Hizmet kolumuzda 10 yıldır olduğu gibi bu dönemimizde de 
üyelerimiz için yaptığımız çalışmalar ve kazanımlar sayesinde 
TCDD Genel Müdürlüğü, TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğü, 
DHMİ Genel Müdürlüğü ve Ulaştırma Hizmet Kolunda Genel Yetkili 
Sendika olarak rakipsiz olduğumuzu bir kez daha ispatlamış olduk.
Ulaştırma Memur Sen’in kuruluşundan itibaren yıllara göre üye 
sayılarımız ise; 
2003: 101, 2004: 2.268, 2005: 2.285, 2006: 2.308, 2007: 2.198, 
2008: 2.827, 2009: 3.618, 2010: 3.572, 2011: 5.531, 2012: 9.178, 
2.013: 9.534, 2014: 9.747, 2015: 9.228, 2016: 9.923, 2017: 9.955, 
2018: 10.382, 2019: 10.141, 2020: 10.306, 2021 Kasım ayı itibariyle 
ise 11.000’dir.
Aralıksız 10 yıl zirvede olmak ciddi bir emeğin sonucudur. Bu 
süreçlerde sendikamıza her türlü desteği sağlayan, mücade-
le veren ve emeği geçen tüm Teşkilatımıza, Başkanlarımıza, 
Temsilcilerimize ve Üyelerimize ayrıca teşekkür ediyoruz.
Konfederasyonumuz Memur-Sen de Kamu Görevlileri 
Sendikacılığı alanında 13 yıldır aralıksız yetkilidir. Memur-Sen’in 
Genel Yetkili olmasının yanı sıra, 11 Hizmet kolunun tamamında 
Memur-Sen’e üye sendikalarımız da genel yetkilidir. Bu sonuç 
Memur-Sen açısından istikrar demektir. Biz Memur-Sen’liler açı-
sından da itibar ve iftihar vesilesidir.
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Genel Yetkili Sendika yöneticileri olarak sorumluluğumuzun ve 
yükümüzün ağırlığının bilinci ile hareket ediyoruz. Bugünden 
sonra da üyelerimiz ve tüm çalışanlarımızın hakları için mücade-
lemiz, siz değerli üyelerimizden aldığımız büyük güç ile aralıksız 
devam edecek inşallah.

Değerli Meslektaşlarım;
Bizler her daim Hizmet kolu çalışanlarımızın mali ve özlük hak-
larınızı iyileştirmek ve iş barışını sağlamak için var gücümüzle 
çalıştık. Pandemi sürecinin olumsuzluklarına rağmen her daim 
sahada olduk. 
Genel Merkez Yönetimimiz, Şube Yönetimlerimiz, İl Temsilcilerimiz 
ve İşyeri Temsilcilerimiz olarak, içinden geçtiğimiz zorlu süreçler-
de de çalışmalarımızı ve ziyaretlerimizi aksatmadık. Kısıtlamalar 
sebebiyle yola çıkamadığımız dönemlerde de online görüntülü 
toplantılar yaparak çalışanlarımızın ve üyelerimizin öneri ve ta-
leplerini aldık, çalışmalarımızı anlattık. Bundan sonra da her türlü 
olumsuzluğa ve salgın sürecine rağmen sizlerin yanınızda olma-
ya ve problemleri yerinde tespit edip çözümler üretmeye devam 
edeceğiz.
Göreve geldiğimiz tarihten itibaren 2 adet “Büyük Türkiye 
Buluşması” gerçekleştirdik. 7 adet Bölgesel Teşkilat Toplantısı 
düzenleyerek teşkilatlarımızla buluştuk. 4 Adet Şube Başkanlar 
Kurulu icra ettik. Bunların dışında gelişen olaylara göre de 
İllerimizde İl Divan toplantıları tertip ederek teşkilatlarımızla is-
tişare ve kararlar alma imkanı oluşturduk.
Şunu da belirtmek isterim ki, Memur-Sen’den sonra, faaliyetle-
rimiz sebebiyle, Dijital Ortamlarda ve Sosyal Medyada en fazla 
içerik ve haber üreten sendikayız.

Sendikamızın değerli mensupları;
Sendikamız, Toplu Sözleşme görüşmelerinde de önemli kaza-
nımlar elde etmektedir. Saha çalışmalarında da görüldüğü gibi, 
çalışanların hakkını bizzat teslim eden bir sendikacılık örneği 
göstermekteyiz. Çünkü biz, diğerlerine göre değil değerlerimize 
göre sendikacılık yapıyoruz.
Ulaştırma Memur-Sen “Kazanımların Adresi”dir. Ulaştırma çalı-
şanlarının sorunlarını ve taleplerini iyi etüt ederek, masaya her 
zaman olduğu gibi kazanımlar ve çözümler için oturuyoruz. Bu 
sebepledir ki Ulaştırma hizmet kolunda hangi kazanım varsa, al-
tında Ulaştırma Memur-Sen’in imzası vardır, hizmet kolumuzdaki 
kazanımlar Ulaştırma Memur-Sen’in yetkili olduğu 10 yıla ait ka-
zanımlardır. 
2019 Yılında yapılan toplu sözleşme görüşmelerinde, ortaya koy-
duğumuz tüm talep ve tekliflerimize rağmen Memurun onurunu 
ve haklarını koruyacak bir anlaşma zemini bulamadık ve Toplu 
sözleşmeyi imzalamayı reddettik. Bu süreçte Sendikacılığımızın 
gereği olarak iş bırakma ve Bakanlık önünde cüzdan atma eylem-
leri gerçekleştirdik ve basın açıklamaları yaptık. Sonrasında ise, 

Hakem Heyetinin yanlış kararları sonucunda haklılığımız ortaya 
çıkmış oldu.
Bu şartlarda İşveren olarak Hükümetimiz, 2021 yılında yaptığımız 
toplu sözleşme görüşmelerinde Memur-sen ve Sendikamızın ta-
leplerine büyük oranda olumlu yaklaştı ve taleplerimiz kazanıma 
dönüşmüş oldu.
2021 toplu sözleşme görüşmelerinde, Ulaştırma Hizmet Kolu 
Toplu Sözleşme tarihinin en büyük kazanımlarına imza attık.
Hizmet Kolumuzda çalışan tüm personele Koruyucu giyim 
yardımı ödenmesini sağladık. DHMİ ve SHGM’de Havacılık 
Tazminatlarının % 50 oranında artırılmasını sağladık. Gece 
Çalışma Ücretini % 100 artırarak 200 TL’ye çıkardık. Fazla Mesai 
Ücretlerinin 4 katına çıkarılmasını sağladık. Sendika üyesi olan 
personelin toplu sözleşme ikramiyesinin 430 TL’ye çıkmasını 
sağladık. Silahlı Koruma Güvenlik Görevlilerinin ek ödemesini 
145 TL (8 puan), Silahsızların ek ödemesini 55 TL (3 Puan) ar-
tırdık. Katener Tazminatını % 82 artırarak 100 TL’ye çıkardık. 
Liman Başkanlığında görev yapan personelin fazla çalışma üc-
retini 3 katına çıkardık. KİT’lerde ödenen Arazi Tazminatının En 
Yüksek Devlet Memuru aylığına endekslenmesini, ortalama %70 
artırılarak gruplara göre günlük 54 – 35 – 22 TL’ye çıkarılmasını 
sağladık. YHT Makinistlerinin tazminatını %26 artırarak 120 TL’ye 
çıkardık. Marmaray personelinin Tüp tünel Tazminatı % 50 artı-
rarak günlük 9 TL’ye çıkardık. KİT’lerde 399/1 sayılı Cetvele Tabi 
çalışan yöneticilerin ek ödemelerini artırdık. Kurumlarımızda ça-
lışan Tabip’lerin ek ödemelerini 12 puan artırdık.
Yıllardır sürüncemede kalan Memura 3600 ek gösterge çalışma-
larının 2022 yılı itibariyle başlatılarak çözümlenmesini sağladık. 
Toplu sözleşme sonrasında karşılaştığımız, ülkemize karşı başla-
tılan ekonomik saldırılar ve ortaya çıkan fiyat artışlarına karşı ise, 
Memurlar için ek zam protokolü yapılmasını sağladık. 

Değerli dava arkadaşlarım;
Sonuç olarak şunu söylemeliyim ki, Ulaştırma Memur-Sen, 
Liyakatli kadrolarla ve teşkilatını güçlendirerek emin adımlarla 
hedeflerine doğru ilerliyor. Allah’ın izniyle, bu yürüyüş daima 
kazanımlarla sonuçlanacak kutlu bir yürüyüştür. Üstad Necip 
Fazıl’ın deyişiyle; “Zaman bendedir ve mekân bana emanettir” 
şuuruyla çalışmaya devam ediyoruz. Davamız erdemli teşkilatı-
mızın omuzlarında yükselecektir.
Bu kutlu davada, birlikte yürüdüğümüz bu yolda, teşkilatımızın 
uç beyleri ve yol arkadaşlarımız olan siz değerli teşkilat mensup-
larımıza ve üyelerimize başarılar diliyor, Ulaştırma Memur-Sen 
Genel Merkez Yönetim Kurulu adına hepinize ayrı ayrı teşekkür 
ediyor ve 19 Ocak 2022 tarihinde yapacağımız 7. Olağan Genel 
Kurulumuzun hayırlara vesile olmasını diliyorum.

Kenan ÇALIŞKAN
Genel Başkan
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Genel Başkan Kenan Çalışkan, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen’e bağlı diğer sendikaların genel başkanları ile birlikte Cumhurbaşkanı Sn. Recep 
Tayyip Erdoğan’ı ziyaret ederek gündeme ve çalışanların taleplerine ilişkin bir toplantı yaptılar.

13.01.2020

Cumhurbaşkanı Erdoğan Memur-Sen Heyetini Kabul Etti. Memur-Sen Yönetim Kurulu Üyeleri ve Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Memur-
Sen’e bağlı diğer Sendikaların Genel Başkanları, Ali Yalçın başkanlığında Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ı Beştepe’deki Cumhurbaşkanlığı Külliyesinde 
ziyaret etti. 

04.10.2021

Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Adil Karaismailoğlu Ulaştırma Memur-Sen’i ziyaret ederek, Genel Başkan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarına, Demiryollarındaki 
yapılandırma sürecine ilişkin açıklamalarda bulundu. Bakan Karaismailoğlu, TCDD’de Memurluk rejiminin aynen devam ettirileceğini belirtti.

04.05.2021
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4. Olağanüstü Genel Kurulumuzda Birlik ve Beraberlik Kazandı.
27.01.2019

Memur-Sen Konfederasyonu Genel Başkanı Ali Yalçın, Genel Merkezimizi ziyaret 
ederek, Genel Başkanlığa Seçilen Kenan Çalışkan ve Yönetim kurulu üyelerine 
hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

04.02.2019

Ankara 3 No’lu Şube Başkanımız Oğuzhan Doğan ve Yönetim Kurulu Üyeleri, 
Genel Merkezimizi ziyaret ederek, Genel Başkan Çalışkan ve Yönetim Kurulu 
Üyelerimize hayırlı olsun temennisinde bulundu. 

04.02.2019

Ankara 1 No’lu Şube Başkanımız Erkan Güler ve Yönetim Kurulu üyeleri, Genel 
Başkanımız Kenan Çalışkan’a Tebrik ve Hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

05.02.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım, 
İbrahim Uslu, Tümer Gümüş ve Atilla Demirtunç, (DDGM) Demiryolu Düzenleme 
Genel Müdürü Bilgin Recep Bekem’i makamında ziyaret etti.

05.02.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun, 
Mehmet Yıldırım, İbrahim Uslu, Tümer Gümüş ve Atilla Demirtunç, DHMİ Genel 
Müdürü Funda Ocak’ı ziyaret etti.

05.02.2019
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Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım, 
İbrahim Uslu, Tümer Gümüş ve Atilla Demirtunç, Sivil Havacılık Genel Müdürü 
Bahri Kesici’ye nezaket ziyaretinde bulundu. 

05.02.2019

Adana 1 No’lu Şube Başkanımız Tonguç Tekkazancı ve Yönetim Kurulu Üyesi 
İlker İmiroğlu Genel Merkezimize hayırlı olsun ziyareti gerçekleştirdi.

06.02.2019

Bayındır Memur-Sen Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Genel Başkanımız 
Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

06.02.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Sendika üyelerinin İdari sorunları ve Hukuki 
problemleri için Danışmanlık Hizmeti, Sorun çözümleri ve olası Davalarını takip 
etmek üzere MM Avukatlık Bürosu ile bir protokol imzaladı.

07.02.2019

Tarım-Orman Çalışanları Birliği Sendikası TOÇ-BİR-SEN Genel Başkanı Hüseyin 
Öztürk ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a tebrik 
ziyaretinde bulundu.

07.02.2019

Demiryollarında Çalışan Güvenlik Görevlileri Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği 
DEGÜVDER Başkanı Timuçin Ertekin ve Yönetim Kurulu üyeleri, Genel Başkanımız 
Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

07.02.2019
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Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun, 
İbrahim Uslu ve Tümer Gümüş, Orhan Birdal’ı ziyaret etti. 

08.02.2019

Demiryolu Teknik Vagoncular Derneği DETEVAD Başkanı Metin Sabuncu ve 
Yönetim Kurulu üyeleri Sendikamıza tebrik ziyaretinde bulundu.

08.02.2019

Engelli Kamu Çalışanları Dayanışma ve Yardımlaşma Derneği EN-KAMU-DER ve 
Engelsiz Yaşam Federasyonu EYAF Yöneticileri Genel Başkan Çalışkan’ı ziyaret 
etti.

08.02.2019

Samsun Şube Başkanımız Remzi Arat ve Yönetim Kurulu üyeleri, Genel Başkan 
Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

08.02.2019

TCDD Trafik Kontrolörleri Derneği Başkanı Mustafa Tektaş ve Yönetim Kurulu 
üyeleri Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

08.02.2019

DEKAD Demiryolu Katarcılar Derneği Başkanı Süleyman Köksal, Genel 
Başkanımız Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

11.02.2019 
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Enerji Bir-Sen Genel Başkanı ve Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı 
Bayram Tonbul ve Yönetim Kurulu üyeleri Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a 
tebrik ziyaretinde bulundu.

12.02.2021

DEMMAGAD Genel Başkanı Cüneyt Demirkan ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel 
Başkanımız Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

11.02.2019

DEMÜHDER Demiryollarında Çalışan Mühendisler Derneği Başkanı Mehmet 
Uygur ve Yönetim Kurulu üyeleri, Genel Başkan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde 
bulundu.

11.02.2019

TEKDER Teknik Elemanlar Derneği Başkanı Özcan Duman, Genel Başkanımız 
Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

13.02.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun ve 
Mehmet Yıldırım, DHMİ Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdür Vekili 
olarak atanan Sn. Mehmet Ateş Bey’e hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

13.02.2019

Birlik Haber-Sen Genel Başkanı Ömer Budak ve Genel Başkan yardımcıları, 
Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu. 

13.02.2019
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DEÇEV, TCDD Çalışanları ve Emeklileri Sosyal Yardımlaşma Vakfı Yönetim 
Kurulu Başkanı Nurettin Girginer ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel Başkan 
Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarına tebrik ziyaretinde bulundu.

13.02.2019

Memur Sen Konfederasyonu Genel Başkanı Ali Yalçın, beraberinde Konya 
Milletvekili Halil Etyemez, Mersin Milletvekili Ali Cumhur Taşkın ve Çorum 
Milletvekili Erol Kavuncu ile birlikte Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkan Kenan 
Çalışkan’ı makamında ziyaret etti.

14.02.2019

Sivas Şube Başkanımız Ömer Vatankulu ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel 
Başkanımız Kenan Çalışkan ve Yönetim Kurulu üyelerine hayırlı olsun ziyare-
tinde bulundu.

14.02.2019

Demiryol-İş Genel Başkan vekili Hüseyin Kaya, Genel Başkanımız Kenan 
Çalışkan’a Tebrik ziyaretinde bulundu.

15.02.2019

Türkiye Diyanet ve Vakıf Görevlileri Sendikası Diyanet-Sen Genel Başkanı 
Mehmet Bayraktutar, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde 
bulundu.

15.02.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu ve 
Mehmet Yıldırım ile birlikte TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğüne atanan 
Erol Arıkan’ı ziyaret etti.

18.02.2019
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Eskişehir Şube Başkanımız Kemal Diler ve Yönetim Kurulu üyeleri Genel 
Merkezimizi ziyaret ederek, Genel Başkan Çalışkan ve Genel Başkan 
Yardımcılarını yeni görevleri sebebiyle tebrik ettiler. 

19.02.2019

Erzurum Şube Başkanımız Hasan Turan ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel 
Merkezimize Tebrik ziyaretinde bulundu.

20.02.2019

Demiryolları Makinistler Derneği DEMARD Genel Başkanı Nami Aras ve Yönetim 
Kurulu Üyeleri Genel Merkezimize tebrik ziyaretinde bulundu.

19.02.2019

Memur-Sen Konfederasyonuna bağlı gençlik komisyonu “Genç Memur-Sen” 
Genel Başkanı Eyüp Beyhan, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a tebrik ziya-
retinde bulundu.

20.02.2019

Havalimanları Güvenlik Memurları Derneği SİHAGUVDER Genel Başkanı Şinasi 
Muratoğlu Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

20.02.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu, 
Mehmet Yıldırım ve Atilla Demirtunç, TCDD Genel Müdürü olarak atanan Ali 
İhsan Uygun’a Hayırlı olsun ziyaretinde bulundular. 

20.02.2019
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Güvenlik ve Savunma İşçileri Sendikası Güvenlik-İş Genel Başkanı Ömer Çağırıcı, 
Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

21.02.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu, Murat 
Olgun, Ümit Aydın ve Mehmet Yıldırım, TCDD Altyapı Yatırımlar AYGM Genel 
Müdürü olarak atanan Necdet Sümbül’e tebrik ziyaretinde bulundu.

22.02.2019

Havacılık Elektriği Teknik Elemanları Derneği HAVELTED Yönetim Kurulu 
Başkanı Turgay Sarıkaya Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a Tebrik ziyaretinde 
bulundu.

22.02.2019

DEMOK Demiryolu Meslek Okulu Mezunları Derneği Genel Başkanı Tufan 
Özdemir Genel Merkezimize ziyarette bulundu.

22.02.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun ve 
Ümit Aydın ile birlikte, Enerji Bir-Sen Genel Başkanı Hacı Bayram Tombul’a, 
Genel Kurulda güven tazeleyerek yeniden seçilmesi sebebiyle tebrik ziyaretin-
de bulundular.

22.02.2019

Özel Güvenlik ve Koruma İşçileri Sendikası Öz-Güven-Sen Genel Başkanı Ömer 
Yılmaz, Genel Başkan Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

25.02.2019
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Genel Başkanımız Kenan Çalışkan, Genel Başkan Yardımcısı Murat Olgun ile 
birlikte, Büro Memur-Sen Genel Başkanı Metin Yılancı’yı makamında ziyaret 
ederek hayırlı olsun dileklerini iletti.

25.02.2019

İstanbul 1 No’lu Şube Başkanımız Mustafa Tamtam ve Yönetim Kurulu Üyeleri 
Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarına tebrik ziyaretinde 
bulundu.

25.02.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu, Murat 
Olgun, Mehmet Yıldırım ve Atilla Demirtunç ile birlikte, Eğitim Bir-Sen ve 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’a Eğitim Bir-Sen Genel Kurulunda güven 
tazeleyerek yeniden Genel Başkan seçilmesi sebebiyle tebrik ziyaretinde bu-
lundular.

25.02.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu ve Murat 
Olgun ile birlikte, Bem-Bir-Sen Genel Başkanı ve Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Levent Uslu’ya Genel Başkan seçilmesi sebebiyle tebrik ziyaretinde 
bulundular.

26.02.2019

Ulaştırma Memur-Sen’in talep ve girişimleri sonucunda, TCDD’ye bağlı Koruma 
Güvenlik görevlisi personelinin fazla mesai sorunu çözüldü.

26.02.2019

Kocaeli Şube Başkanımız Mehmet Akkuş ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel 
Merkezimize tebrik ziyaretinde bulundu.

27.02.2019
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Malatya Şube Başkanımız Mustafa Adak, Genel Başkan Kenan Çalışkan’a tebrik 
ziyaretinde bulundu.

27.02.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Murat Olgun, 
SİHAGÜVDER’in düzenlediği “1 Mart Havalimanları Güvenlik Memurları Günü” 
kutlamalarına katıldı.

01.03.2019

İstanbul 2 No’lu Şube Başkanımız Turgut Aydın, Genel Başkan Kenan Çalışkan’a 
tebrik ziyaretinde bulundu.

01.03.2019

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkez Yönetim Kurulu, yaptığı toplantıda aldığı 
kararla, Genel Merkez Engelli Komisyonu Başkanı olarak Seyfettin Yeğen’i gö-
revlendirdi.

05.03.2019

Afyonkarahisar Şube Başkanımız Hacı İbrahim Korkmaz ve Yönetim Kurulu üye-
leri, Genel Başkan Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

06.03.2019

Ulaştırma Memur-Sen 10. Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Toplantısı 8-9-10 Mart 
tarihlerinde Antalya’da yapıldı. Toplantıya, Genel Merkez Yönetimi, Komisyon 
Başkanları, Şube Başkanları ve İl Temsilcilerinin yanı sıra Şube ve İl Yönetim 
Kurulu üyeleri de katıldı. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın da programa ka-
tılarak Ulaştırma Memur-Sen camiasına hitap etti. 

10.03.2019
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Sağlık-Sen 6. Olağan Genel Kurulunda Genel Başkanlığa seçilen Semih 
Durmuş’a tebrik ziyaretinde bulunan Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel 
Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu ve Atilla Demirtunç, Semih Durmuş’a yeni 
görevinde başarılar dilediler.

11.03.2019

Çankırı’daki TCDD Taşımacılık A.Ş. Makinist personelinin mevzuat ile çelişen 
çalışma düzenleri, sendikamızın girişimleri sonucunda giderildi. 

11.03.2019 

Devlet Personel Başkan Yardımcıları Erdal Aydın ve Adem Dinç, Genel Başkanlığa 
Seçilen Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarını tebrik ederek, yeni Genel 
Merkez binasının da hayırlı olmasını dilediler.

13.03.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun ve 
Tümer Gümüş, Tehlikeli Mal ve Kombine Taşımacılık Düzenleme Genel Müdürü 
Sinan Kuşçu, Genel Müdür Yardımcısı Caner Arseven ve Daire Başkanı Kadir 
Erkan’ın da hazır bulunduğu toplantıda, Genel Müdürlüğe bağlı tehlikeli mal de-
netimi yapan personelin sorunlarının çözümüne ilişkin istişarelerde bulundular.

13.03.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun ve 
Atilla Demirtunç, Kars, Iğdır, Ağrı, Erzurum ve Erzincan’da çalışma ziyaretlerin-
de bulundular.

19.03.2019

Demiryolu Bakım Personeli Dayanışma ve Yardımlaşma Derneği YOLDER 
Yönetim Kurulu Başkanı Şakir Kaya, Genel Başkan Kenan Çalışkan’a tebrik zi-
yaretinde bulundu.

22.03.2019
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Kamuda Çalışan Engelliler Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği KAMU-EN-DER 
Genel Başkanı Yıldıray Çınar, Genel Başkan Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde 
bulundu.

22.03.2019

TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürü ve Ulaştırma Memur-Sen Kurucu Genel 
Başkanı Erol Arıkan, Genel Başkan Kenan Çalışkan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

22.03.2019

TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğünün Tren Hazırlama ve Tren Üstü per-
soneline verilecek harcırah karşılığı hizmet tazminatlarına ilişkin usul ve esaslar 
belirlenirken, Ulaştırma Memur-Sen de söz konusu metne eklenmek üzere gö-
rüş, teklif ve önerilerini sundu. 

26.03.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu, Tümer 
Gümüş, Ümit Aydın ve Murat Olgun, Adana, Osmaniye, Hatay, Kahramanmaraş, 
Gaziantep, Şanlıurfa ve Mardin’de çalışma ziyaretlerinde bulundular.

01.04.2019

Havacılık Bilgi Yönetimi (AIM) Memurları Derneği TAIMA Genel Başkanı Sultan 
Çaltepe sendikamızı ziyaret etti.

05.04.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Afyonkarahisar Şube Başkanımız Hacı İbrahim 
Korkmaz ile birlikte Afyon Milletvekili Ali Özkaya’yı TBMM’de ziyaret etti.

29.04.2019
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DHMİ 2019/1 Kurum İdari Kurulu toplantısı 29 Nisan Pazartesi günü DHMİ Genel 
Müdürlüğünde gerçekleştirildi.

29.04.2019

1 Mayıs Emek ve Dayanışma Bayramı’nda Memur-Sen ve Hak-iş birlikteliğinde 
düzenlenen kutlama Şanlıurfa’da gerçekleştirildi. Türkiye’nin dört bir yanından 
gelen işçiler ve kamu görevlileri, omuz omuza vererek güvenceli istihdam, insan 
onuruna yakışır ücret ve vergi yükünün azaltılması mesajı verdi.

01.05.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu, Ümit 
Aydın ve Murat Olgun Sendikal çalışma ve ziyaretlerine İstanbul 2 No’lu Şube 
ile devam ettiler.

13.05.2021

Ulaştırma Memur-Sen, Bu yıl Ağustos ayında yapılacak olan Toplu Sözleşme ön-
cesi Başkanlar Kurulu ile Çalıştay düzenleyerek, Ulaştırma hizmet kolunda toplu 
sözleşmeye götürülecek konuları belirledi.

10.06.2019

Ankara YHT Gar’ında bulunan The Ankara Hotel’de gerçekleştirilen Başkanlar Kurulu 
çalıştayımıza, TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürü Erol Arıkan, TCDD Genel Müdürü 
Ali İhsan Uygun, DHMİ Genel Müdürü Mehmet Ateş, DDGM Genel Müdürü Bilgin Recep 
Bekem ve AYGM Genel Müdürü Necdet Sümbül de katılarak Şube Başkanlarıyla görüş 
alışverişinde bulundular. 

11.06.2019

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkezi, TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel 
Müdürlüğü’nün 27.07.2018 tarih ve 111904 sayılı oluru ile kabul edilen, Araç 
Bakım Servis Müdürlüğü ile Bağlı İş Yerlerinde Çalışan Personelin Görev Yetki 
ve Sorumluluklarına Ait 301 Numaralı Genel Emirin 33. Maddesinin 2. Fıkrası 
usul ve yasaya aykırı olduğunu belirterek bu fıkranın yürürlükten kaldırılması 
için başvuruda bulundu.

14.06.2019
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Belediye ve Özel İdareleri Çalışanları Birliği Sendikası Bem-Bir-Sen ve Memur-
Sen, bazı belediyelerde üyelere yönelik baskı yapıldığı gerekçesiyle Ankara 
Adliyesinde ve İçişleri Bakanlığında suç duyurusu ve inceleme başvurusunda 
bulundu. Basın açıklamalarına Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve Genel Başkan 
yardımcılarımızın yanı sıra, Ankara’daki Şube Başkanlarımız ve Yönetim Kurulu 
üyeleri de katılarak destek verdi.

18.06.2019

Demiryolu Katarcılar Derneği DEKAD Başkanı Süleyman Köksal, Derneğin ve 
üyelerinin Toplu sözleşme ile ilgili taleplerini Genel Yetkili Sendika Ulaştırma 
Memur-Sen’e teslim etti.

18.06.2019

Hak-İş’in Bolu’dan başlattığı ‘Emek ve Adalet Yürüyüşü’ne, 10’uncu gününde 
Memur-Sen’ de katılarak destek verdi. Ankara girişinde Hak-İş’i karşılayan 
Memur-Sen heyeti yürüyüşe eşlik etti ve ortak bir miting yaptı. Yürüyüş ve 
mitinge Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarımız ile 
Şube Başkanlarımız ve üyeler katıldılar.

20.06.2019

Ulaştırma Memur-Sen, “6461 Sayılı Türkiye Demiryolu Ulaştırmasının 
Serbestleştirilmesi Hakkında Kanun” gereği olmasına rağmen TCDD Taşımacılık 
A.Ş.’ye devredilmeyen Nezaret Makinistleri için TCDD Genel Müdürlüğü’ne, de-
virlerin yapılması talebinde bulundu. 

21.06.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan yardımcıları İbrahim Uslu, 
Mehmet Yıldırım ve Atilla Demirtunç’un katılımıyla TCDD 2019/1 Kurum İdari 
Kurul Toplantısı gerçekleştirildi.

21.06.2019

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkezinde, Genel Başkan Kenan Çalışkan 
Başkanlığında 18 Dernek ve Başkanının katıldığı bir toplantı düzenlendi. 
Toplantıda, toplu sözleşme öncesi tüm ulaştırma hizmet kollarının talep ve öne-
rileri değerlendirildi.

26. 06.2019
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Ulaştırma Memur-Sen, bu yıl Ağustos ayında yapılacak olan toplu sözleşme 
çalışmalarında son aşamaya geldi. Ulaştırma hizmet kolundaki toplu sözleşme 
dosyası, Memur-Sen Mevzuat ve Toplu Sözleşmelerden sorumlu Genel Başkan 
yardımcısı Hacı Bayram Tombul ile son kez gözden geçirildi.

28.06.2019

İzmir 1 No’lu Şubemizin Olağanüstü Genel Kuruluna, Genel Başkan Kenan 
Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım, Atilla Demirtunç da 
katıldı. Tek liste ile seçime gidilen Genel Kurulda Şube Başkanı Ahmet Özdemir, 
görevini Saim Hamarat’a devretti. 

06.07.2019

Ulaştırma Memur-Sen Denetleme Kurulu, Genel Merkez’de ilk altı aylık dönemin 
denetleme çalışmalarını tamamladı. Tüzük gereği altı ayda bir yapılması ge-
reken denetleme kurulu toplantısı 10-12 Temmuz tarihlerinde Genel Merkez’de 
icra edildi. 

11.07.2019

Memur-Sen Konfederasyonu, 15 Temmuz hain darbe girişiminin 3. yıldönümün-
de o gece darbecilerin hedefi olan ve bombalanan Gazi Meclis’e yürüdü. Ulustan 
başlayan yürüyüş, dalga dalga büyüyerek yüzlerce kişinin katılımı ile son buldu. 
Yürüyüşün arından gerçekleştirilen basın açıklamasında ise darbe girişimi kı-
nandı, şehitler anıldı. 

15.07.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun, 
İbrahim Uslu ve Mehmet Yıldırım, AYGM Genel Müdürü ve DHMİ Yönetim Kurulu 
üyesi Necdet Sümbül’e tebrik ziyaretinde bulundular.

17.07.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Murat Olgun, Batman 
İl Temsilcimiz Tacettin Turgut ile birlikte, Batman Milletvekili Ziver Özdemir’i 
TBMM’deki makamında ziyaret ettiler. 

17.07.2019
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Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Murat Olgun, 
Daha önce Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Başkanlığı da yapmış olan 
Kahramanmaraş Milletvekili Habibe Öçal’ı TBMM’deki makamında ziyaret etti.

17.07.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu 
ve Murat Olgun ile Kocaeli Şube Başkanı Mehmet Akkuş, TBMM Ulaştırma 
Komisyonu Başkanı ve Konya Milletvekili Tahir Akyürek’i TBMM’deki makamın-
da ziyaret ettiler. 

17.07.2019

Ulaştırma Memur-Sen, Kuruma yaptığı başvuruyla, TCDD Koruma ve Güvenlik 
personelinin sağlık sebebiyle görev değişiminde yaşanan sorunların ortadan 
kaldırılmasını sağladı.

23.07.2019

Yeni kurulan Ankara 4 No’lu şubemizin olağan 1. Genel Kurulu yapıldı. Genel 
Kurul toplantısına, Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Kenan Çalışkan ve 
Genel Başkan Yardımcıları da katıldı.

27.07.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Murat Olgu, Esenboğa 
ARFF personeliyle bir toplantı yaptı.

31.07.2019

Türkiye ARFF Derneği Başkanı Levent Erkek, Genel Başkan Kenan Çalışkan’ı 
ziyaret etti.

31.07.2019
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Bazı Basın Yayın organlarında DHMİ’nin ikiye bölüneceğine ilişkin duyumların 
olduğu şeklinde haberlerin çıkmasının ardından MEMUR-SEN Heyeti, Toplu 
Sözleşme görüşmelerinin ilk gününde bu konuya da değinerek, Kamu İşveren 
Heyetine, DHMİ’nin bölünmesine kesinlikle karşı olduklarını belirtti.

06.08.2019

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkez Yönetim Kurulu, Memur-Sen’in eylem ka-
rarı doğrultusunda Ankara’da saat 15’te iş bırakma, saat 17’de ise bakanlık önün-
de boş cüzdan bırakma ve eylemlere Ankara’daki şubeler ve üyeler ile birlikte 
katılma kararı aldı.

20.08.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan, 01 Ağustos’ta başlayıp 29 Ağustos’ta sona eren 
Toplu Sözleşme görüşmeleri ve hakem heyeti sürecini değerlendirerek, toplu 
sözleşme süreci ile ilgili açıklamalarda bulundu. Çalışkan, Toplu sözleşme süre-
cinde Kamu İşveren Heyetinin yaklaşımının olumsuz, Hakem kurulu kararlarının 
ise adaletsiz olduğunu söyledi.

29.08.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan, KONTV’de canlı yayınlanan “Ankara Konuşuyor” 
Programında Olcay Eşgi’nin konuğu olarak Toplu Sözleşme ve Sendikal 
Gündeme dair açıklamalarda bulundu. 

02.09.2019

5-6 Eylül Tarihlerinde Ankara’da yapılan Ulaştırma Memur-Sen Başkanlar Kurulu 
toplantısına 18 Şube Başkanı katıldı. Toplantıda Genel Başkan Kenan Çalışkan ve 
Genel Başkan Yardımcıları, Toplu sözleşme görüşmeleri ve çalışmaları sürecinde 
yaşananları detaylı bir şekilde Şube Başkanlarına aktardılar.

05.09.2019

Makinistlerimizin önemli bir mağduriyeti daha Ulaştırma Memur-Sen’in girişimi 
ve mücadelesiyle çözüme kavuşturuldu. Halkapınar Makinistlerinin mağduri-
yetleri sona erdi.

06.09.2019
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Ulaştırma Memur-Sen, TCDD’de 2020-2023 yıllarına ilişkin banka promosyonları 
için yapılacak ihale şartnamesinin, rekabeti artıracak ve promosyon miktarını 
yükseltecek şekilde yeniden düzenlenmesini istedi.

12.09.2019

Malatya’da düzenlenen Bölgesel Teşkilat toplantımız, Malatya, Siirt, Diyarbakır, 
Adıyaman, Bingöl, Bitlis, Elazığ, Hakkari, Muş, Van, Batman ve Şırnak’tan İl 
Temsilcileri ve Yönetim kurulu üyeleri ile işyeri temsilcilerinin geniş katılımıyla 
yapıldı.

19.09.2019

Ulaştırma Memur-Sen’in Toplu Sözleşme sürecini teşkilatlarla istişare ettiği 
Bölgesel Teşkilat toplantılarının ilki Samsun’da yapıldı. 

17.09.2019

Ulaştırma Memur-Sen’in Toplu Sözleşme sürecini teşkilatlarla istişare ettiği 
Bölgesel Teşkilat toplantılarının ikincisi Sivas’ta geniş bir katılımla yapıldı.

18.09.2019

Ulaştırma Memur-Sen’in Toplu Sözleşme sürecini teşkilatlarla istişare ettiği 
Bölgesel Teşkilat toplantıları Adana ile devam etti. Adana’daki  toplantı geniş 
bir katılımla yapıldı.

24.09.2019

Ulaştırma Memur-Sen’in Toplu Sözleşme sürecini teşkilatlarla istişare ettiği 
Bölgesel Teşkilat toplantılarının 5.’si, Eskişehir ve Afyonkarahisar Şubelerinin 
katılımıyla Afyonkarahisar’da yapıldı. 

25.09.2019
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Ulaştırma Memur-Sen’in 5.Dönem toplu sözleşme sürecinin istişare edildiği 
İzmir’deki Bölgesel Teşkilat toplantısı, İzmir, Balıkesir, Aydın, Manisa, Uşak, 
Denizli teşkilatlarının katılımıyla gerçekleşti. 

26.09.2019

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkez yönetimi, 5. dönem toplu sözleşme süreci-
ne ilişkin bilgi paylaşımının yapıldığı 7. Bölgesel Teşkilât toplantısını Ankara’da 
Memur-Sen Genel Merkez binasında, Ankara Şubelerinin katılımıyla düzenledi. 
Toplantıya, Memur-Sen Konfederasyonu Genel Başkanı Ali Yalçın da katılarak 
bilgilendirme konuşması yaptı.

27.09.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları murat Olgun ve 
Tümer Gümüş, DHMİ Genel Müdürlüğü’ne atanan Hüseyin Keskin’e yeni görevi 
sebebiyle tebrik ziyaretinde bulundu.

30.09.2019

Ulaştırma Memur-Sen’in 5. Dönem toplu sözleşme sürecinin istişare edildiği 
İstanbul’daki Bölgesel Teşkilat toplantısı Kocaeli, Sakarya, Bursa, Edirne ve 
Kırklareli teşkilatlarının katılımıyla gerçekleşti. 

02.10.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu ve 
Atilla Demirtunç, TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdür Yardımcısı Erol Arıkan’a 
nezaket ziyaretinde bulundu.

03.10.2019

Ulaştırma Memur-Sen’in 5. Dönem toplu sözleşme sürecinin istişare edildi-
ği Bölgesel Teşkilat toplantılarının 9.’su Erzurum’da yapıldı. Erzurum Şube 
Başkanlığının organize ettiği toplantı, Erzincan, Kars, Iğdır ve Ağrı illerinin ka-
tılımıyla yapıldı.

04.10.2019
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Memur-Sen Konfederasyonu İstanbul İl Temsilcisi ve Eğitim Bir-Sen İstanbul 4 
No’lu Şube Başkanı Talat Yavuz ve Yönetim Kurulu üyeleri, Genel Başkanımız 
Kenan Çalışkan’a iade-i ziyarette bulundu. 

07.10.2019

Ulaştırma Memur-Sen, DHMİ ve TCDD Genel Müdürlüklerine birer yazı yazarak 
Personel için taleplerde bulundu. Talepte “Toplu sözleşme masasında anlaşıl-
masına veya müzakere edilebilir bulunmasına rağmen, oransal zam konusunda 
anlaşılamayınca, Kamu İşveren Heyetinin hizmet kolunda da imzaya yanaşma-
dığı ve Hakem Kurulu tarafından da reddedilerek kazanıma dönüşmeyen mad-
delerden, Kurum inisiyatifinde düzenleme yapılabilecek olanların, Kurumca 
yeniden ele alınarak çözüme kavuşturulmasını ve çalışanlar için kazanıma dö-
nüştürülmesini istiyoruz” denildi ve ilgili maddeler sıralandı. 

08.10.2019

Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Kenan Çalışkan’ın TCDD Genel Müdürü Ali 
İhsan Uygun’u ziyaretinde, gündeme dair genel konular ve Personel sorunlarıy-
la ilgili istişarelerde bulunuldu.

10.10.2019

Ulaştırma Memur-Sen’in 5. Dönem toplu sözleşme sürecinin istişare edildiği 
Bölgesel Teşkilat toplantılarının 10.’su Antalya’da gerçekleştirildi. Antalya Şube 
Başkanlığının organize ettiği toplantı, Muğla ve Isparta illerinin katılımıyla yapıldı.

11.10.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Antalya, Denizli ve Aydın’da katıldığı Teşkilat ve 
İl Divan Toplantılarında, Barış Pınarı Harekatı ile ilgili açıklamalarda bulunarak 
Şanlı Türk Ordusu’na destek mesajı verdi.

12.10.2019

Ankara 3 No’lu Şubemizin Kadın Komisyonu tarafından, TCDD Genel Müdürlüğü 
binası önünde Kızılay ile ortaklaşa düzenlenen kan bağışı etkinliği çerçevesin-
de, Ulaştırma Memur-Sen üyeleri ve Genel Merkez Yöneticileri ile TCDD Genel 
Müdürlük çalışanları kan bağışında bulundular.

14.10.2019
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Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım, 
İbrahim Uslu ve Murat Olgun, Ulaştırma ve Altyapı Bakan Yardımcılığına atanan 
Adil Karaismailoğlu’na tebrik ziyaretinde bulundu.

14.10.2019

Ulaştırma Memur-Sen’in genel yetkili olduğu TÜLOMSAŞ’ta, üyelerin ta-
lebi, Ulaştırma Memur-Sen Eskişehir Şube’sinin ve Ulaştırma Memur-Sen 
Genel Merkezinin girişimleri ile Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğinde değişiklik yapılmasına dair yönetmelik, aksayan ve eksik olan 
yönleri güncellenerek Resmî Gazetede yayınlandı ve yürürlüğe girdi.

21.10.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Murat Olgun, Malatya 
Milletvekili Öznur Çalık’ı, Hatay Milletvekili Hacı Bayram Türkoğlu’nu, Osmaniye 
Milletvekili Mücahit Durmuşoğlu’nu, Afyonkarahisar Milletvekili Ali Özkaya’yı ve 
Aksaray Milletvekili Cengiz Aydoğdu’yu makamlarında ziyaret ederek, üyeler ve 
çalışanların. kurumlar ile ilgili taleplerini ilettiler.

22.10.2019

Ulaştırma Memur-Sen 11. Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Toplantısı 1-2-3 Kasım 
tarihlerinde Antalya’da yapıldı. Toplantıya, Genel Merkez Yönetimi, Komisyon 
Başkanları, Şube Başkanları, İl Temsilcileri ve Yönetim Kurulu üyeleri, İşyeri 
temsilcileri ve davetliler katıldı. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın da Şube 
Başkanları ve Başkanlar Kurulu toplantılarına katılarak Ulaştırma Memur-Sen 
camiasına hitap etti. 

03.11.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Yıldırım, 
TÜRK-İŞ ve DEMİRYOL-İŞ Genel Başkanı Ergün Atalay’a nezaket ziyaretinde 
bulundu. Ziyarette kurumlardaki sorunlar ile ilgili istişarelerde de bulunuldu. 

06.11.2019

Ulaştırma Memur-Sen, daha yeşil bir Türkiye için, 11 milyon ağacı yarınlara miras 
bırakarak geleceğe nefes oldu. 11 Kasım Milli Ağaçlandırma Gününde Memur-
Sen Hatıra Ormanına Fidanlar dikildi.

11.11.2019
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Ulaştırma Memur-Sen’in Arff Memurlarına spor malzemesi verilmesi talebi üze-
rine DHMİ Genel Müdürlüğünde gerekli çalışmalar başlatıldı. Konu hakkında ön 
çalışma yapan DHMİ İşletme Daire Başkanlığı, ARFF memurlarının İzmir’deki 
eğitim programında Ulaştırma Memur-Sen’in talebi olan spor kıyafetlerinin 
ARFF memurlarına verileceği müjdesini verdi.

13.11.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Ümit Aydın, Mehmet 
Yıldırım ve Murat Olgun, Çalışma Genel Müdürü Nurcan Önder’i ziyaret ederek 
Ulaştırma çalışanlarının sorunlarını, çözüm önerilerini ve taleplerini ilettiler.

03.12.2019

Daha önce DHMİ Genel Müdürlüğü de yapan, Türkiye Uzay Ajansı Başkanı 
Serdar Hüseyin Yıldırım’ı makamında ziyaret eden Ulaştırma Memur-Sen Genel 
Başkanı Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Murat Olgun, Yıldırım’a gö-
revinde başarılar dilediler ve istişarelerde bulundular.

10.12.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Başkentray Banliyö Trenlerine binerek Makinistleri 
ve çalışanları görevleri başında ziyaret etti.

11.12.2019

Ulaştırma Memur-Sen, son olarak TCDD Kurum İdari Kurulu (KİK) toplantısında 
çalışanlar için yeni kazanımlara imza attı. Ulaştırma Memur-Sen KİK teklifle-
rini 12 Madde halinde sunarak çalışanların sorunlarına çözüm önerileri sundu. 
Sunulan teklifleri görüşen KİK heyeti, uygulanmasına hemen başlanabilecek 
öneriler için harekete geçme kararı alırken, prosedürü tamamlanması gereken 
önerileri de ilgili birimlere sevk ederek gerçekleştirilmesi yönünde adım attı. 

12.12.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu ve 
Mehmet Yıldırım’ın katıldığı TCDD Taşımacılık A.Ş. 2019/2 Kurum İdari Kurul 
Toplantısı 18 Aralık Çarşamba günü gerçekleştirildi. 

12.12.2019
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Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu, 
Mehmet Yıldırım ve Atilla Demirtunç, TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğüne 
atanan Kamuran Yazıcı’ya Tebrik ziyaretinde bulundu.

19.12.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Tümer Gümüş ve 
Ankara 2 No’lu Şube Başkanı Yaşar Sırakaya, Sivil Havacılık Genel Müdürü Bahri 
Kesici’yi makamında ziyaret ederek, İdari Hizmet Sözleşmeli (İHS) Personelin 
sorunlarını ve taleplerini ilettiler.

20.12.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu, 
Mehmet Yıldırım, Murat Olgun ve Atilla Demirtunç’un katıldığı TCDD 2019/2 
Kurum İdari Kurul Toplantısı gerçekleştirildi.

25.12.2019

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Tümer Gümüş, 
Tehlikeli Mal ve Kombine Taşımacılık Düzenleme Genel Müdürü Cem Murat 
Yıldırım’ı makamında ziyaret ederek Ulaştırma Bölge Müdürlüğünde denetim 
görevi yapan personelin sorunlarını ilettiler.

26.12.2019

Ulaştırma Memur-Sen’in TCDD Taşımacılık A.Ş. KİK toplantısında, “Makinistlerin, 
Vagon Teknisyeni ve Revizörlerin de Cer orta kademe teknik elemanları kursuna 
katılmaları” talebi Genel Müdürlükçe kabul edilerek, kursa katılacakların listele-
rinin hazırlanması için ilgili birimlere yazıları yazıldı.

28.12.2019

TÜDEMSAŞ Genel Müdürlüğü’ndeki Kurum İdari Kurul (KİK) toplantısına, Genel 
Başkan Kenan Çalışkan, Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu, Mehmet 
Yıldırım, TÜDEMSAŞ Genel Müdürü Mehmet Başoğlu, Personel Dairesi Başkanı 
Vildan Kocamemik, Ulaştırma Memur-Sen Sivas Şube Başkanı Ömer Vatankulu 
ve Yönetim Kurulu üyeleri katıldı.

30.12.2019
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Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım, 
İbrahim Uslu ve Murat Olgun, Ulaştırma Memur-Sen Ankara 1 No’lu Şube 
Başkanı Erkan Güler ve Ankara 2 No’lu Şube Başkanı Yaşar Sırakaya ve Yönetim 
Kurulu üyeleri, Ulaştırma Memur-Sen Kayseri İl Temsilcisi Abdullah Saygı ve 
Yönetim Kurulu üyeleri ile birlikte Kayseri’de işyeri ziyaretlerinde bulundu.

02.01.2020

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan, Demiryol-İş Sendikası Genel Sekreteri 
Hüseyin Kaya ile birlikte Güvenlik İş Sendikası Genel Başkanı Ömer Çağırıcı’yı 
ziyaret ettiler.

09.01.2020

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
ve Memur-Sen’e bağlı diğer sendikaların genel başkanları ile birlikte 
Cumhurbaşkanı Sn. Recep Tayyip Erdoğan’ı ziyaret ederek gündeme ve çalı-
şanların taleplerine ilişkin bir toplantı yaptılar.

13.01.2020

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkez Disiplin Kurulu, Uğur Tuğrul başkanlığında 
ilk toplantısını yaptı. Genel Merkez Disiplin Kurulu, Aralık ayında yaptığı toplan-
tıda aldığı kararla Uğur Tuğrul’u Disiplin Kurulu Başkanlığına seçmişti. 

13.01.2020

Ulaştırma Memur-Sen Muğla Şubesi kuruldu. Şubenin 1. Olağan Genel Kurulu 
Genel Başkan Kenan Çalışkan, Genel Başkan Yardımcıları ve davetlilerin katı-
lımıyla yapıldı.

19.01.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu, 
Mehmet Yıldırım ve Murat Olgun, Isparta, Burdur ve Muğla’da işyeri ziyaretleri 
yaparak çalışanlarla istişarelerde bulundular.

19.01.2020
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Genel Başkan Kenan Çalışkan, Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu, 
Mehmet Yıldırım ve Murat Olgun ile birlikte Mersin, Adana, Osmaniye, Hatay, 
Kahramanmaraş ve Gaziantep’te işyeri ziyaretleri yaparak çalışanlarla istişare-
lerde bulundu.

29.01.2020

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkezi, Kayseri’de bulunan İl Temsilciliğini, üye-
lere daha iyi hizmet sunmak amacıyla Şubeye dönüştürme kararı alarak Kayseri 
Şubesini kurdu.

07.02.2020

Ulaştırma Memur-Sen, 2017 yıllında yapılan Toplu Sözleşmede kazanıma dö-
nüştürdüğü Katener tazminatının, TCDD’nin diğer Bağlı Ortaklıklarınca öden-
mesine rağmen, TÜVASAŞ tarafından 2018 ve 2019 yıllarına ait 24 aylık tazmi-
natın ödenmemesi sebebiyle TÜVASAŞ Genel Müdürlüğüne ihtar yazısı yazdı. 
Yazı üzerine Tüvasaş’ta Katener tazminatı ödenmeye başladı.

11.02.2020

Ulaştırma Memur-Sen’in KİK talepleri arasında bulunan DHMİ’de Görevde 
Yükselme sınavının açılması talebi Genel Müdürlükçe uygun bulunarak kabul 
edildi ve sınavların açılması kararı alındı.

07.02.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Murat Olgun, Bingöl 
ve Muş’ta işyerlerine ziyaretlerde bulundu.

17.02.2020

Ulaştırma Memur-Sen’in Ekim 2019 Tarihinde yapılan DHMİ Kurum İdari 
Kurul (KİK) toplantısı taleplerinin 6. Maddesi gereğince, “Tüm unvanların 
eşit bir şekilde puanlamaya dahil edilerek tahsislerin yapılması” talebi, Genel 
Müdürlükçe de uygun bulunarak, konut dağıtım cetvelleri Destek Hizmetleri 
Daire Başkanlığınca yeniden düzenlendi.

14.02.2020
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Genel Başkan Kenan Çalışkan, Malatya ve Elazığ’da TCDD ve DHMİ’de işyeri ziya-
retlerinde bulundu. Depremin yaşandığı bölgelerde de taziye ziyaretleri yapan 
Genel Başkan Çalışkan, Memur-Sen Konfederasyonu ve Ulaştırma Memur-Sen 
olarak üzerlerine düşen sorumluluğu yerine getirmeye devam edeceklerini belirtti.

17.02.2020

Kocaeli Şube Başkanımız Mehmet Akkuş, Genel Merkezimizi ziyaret etti. 
Mehmet Akkuş, Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları 
Mehmet Yıldırım, İbrahim Uslu ve Murat Olgun ile istişarelerde bulundu.

19.02.2020

Genel Başkan Yardımcımız Tümer Gümüş, Tekirdağ Çorlu Havalimanında çalı-
şanları işyerlerinde ziyaret etti.

26.02.2020

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan Başkanlığındaki Yönetim Kurulu toplantısı-
na Genel Sekreter Mehmet Yıldırım, Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun, 
İbrahim Uslu, Ümit Aydın, Tümer Gümüş ve Atilla Demirtunç katıldı.

02.03.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan, DHMİ Koruma Güvenlik görevlilerinin 45 yaşın-
dan sonra memur pozisyonunda istihdam edilmesi ile ilgili çalışmaları sürdür-
düklerini ve Kurum yöneticilerinden de talepler ile ilgili olumlu yanıtlar aldıkla-
rını belirtti.

04.03.2020

Ulaştırma Memur-Sen, TCDD 2019/2 KİK toplantısında da talep ettiği ve TCDD 
Yönetimince de olumlu bulunan “Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği” 
Sınavına ilişkin talebini, sınavların açılmaması sebebiyle yineledi.

04.03.2020
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Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Atilla Demirtunç, 
TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürü Kamuran Yazıcı’yı ziyaret ederek, “Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği” mülakatlarının ivedilikle yapılmasını talep ettiler.

05.03.2020 

Memur-Sen Konfederasyonu koronavirüsle mücadele kapsamın-
da, Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın çağrısıyla başlatılan “Milli Dayanışma 
Kampanyası”na 1 milyon TL, “Şimdi Vefa Vakti” kampanyasıyla da İHH, Deniz 
Feneri ve Kızılay’a 1 milyon TL olmak üzere toplamda 2 milyon TL’lik bağışta 
bulundu. Genel Başkanımız Kenan Çalışkan da kampanyaya 1 maaşını bağışla-
yarak katıldı.

31.03.2020

Ulaştırma Memur-Sen, DHMİ, TCDD ve TCDD Taşımacılık A.Ş.’ye bir yazı yazarak, 
Elazığ ve çevresinde yaşanan deprem sonrası bölgede Geçici görevle çalışanlara 
ve Korona Virüsü salgını sebebiyle risk grubunda oldukları için idari izinli sayılan 
personele deprem tazminatlarının ödenmesini talep etti.

08.04.2020

Ulaştırma Memur-Sen, DHMİ ve TCDD’ye bir yazı yazarak, Askerlik görevini 
yapmak üzere ücretsiz izinli sayılan personelin, Askerlik dönüşü Korana virüsü 
tedbirleri kapsamında 15 gün karantina sebebiyle oluşan mağduriyetinin gide-
rilmesini talep etti. Talep üzerine mağduriyet son buldu.

10.04.2020

Ulaştırma Memur-Sen, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı ve TCDD Taşımacılık 
A.Ş.’ye bir yazı yazarak, Eşi Sağlık çalışanı olup Pandemi Hastanelerinde çalışan 
Kurum Personeline, evden çalışma müsaadesi verilmesini istedi. İdare bu tale-
bimize olumlu karşılık verdi ve mağduriyet sona erdi.

14.04.2020

Ulaştırma Memur-Sen, Başkanlar Kurulu Toplantısı’nı koronavirüs (COVİD-19) 
salgını nedeniyle video konferans ile yaptı. Ulaştırma Memur-Sen Genel 
Merkezi’nde gerçekleştirilen ve 20 Şube Başkanı ve Genel Başkan Yardımcılarının 
katıldığı ve üç saat süren video konferans toplantısı, Genel Başkan Kenan 
Çalışkan’ın açılış konuşmasıyla başladı.

15.04.2020
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Ulaştırma Memur-Sen, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı ve TCDD Taşımacılık 
A.Ş.’ye bir yazı yazarak, Merkez ve Taşra teşkilatında çalışan personelin, pan-
demi sürecinde işyerinde serbest kıyafetlerle çalışmasına müsaade edilmesini 
istedi. Talebimiz üzerine idare bu konuda esneklik sağladı.

20.04.2020

Ulaştırma Memur-Sen, Başkanlar Kurulu Toplantısının ardından, İl Temsilcileri 
ile video konferans toplantılarına devam etti. Ulaştırma Memur-Sen Genel 
Merkezi’nde gerçekleştirilen toplantıya, Malatya ve Erzurum Şube Başkanları ve 
mücavir alanlarındaki Adıyaman, Ağrı, Bingöl, Batman, Bitlis, Diyarbakır, Elazığ, 
Erzincan, Hakkari, Iğdır, Kars, Şırnak, Muş, Siirt, Van İl Temsilcileri katıldı. 

20.04.2020

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan, 
Bayındır Memur-Sen Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu ve Birlik Haber-
Sen Genel Başkanı Ömer Budak ile birlikte, Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Adil 
Karaismailoğlu’nu makamında ziyaret ederek hayırlı olsun dileklerini ilettiler. 

21.04.2020

Koronavirüs salgını sebebiyle videokonferans üzerinden yaptığmızı İl 
Temsilcileri toplantılarının ikinci etabı gerçekleştirildi. Toplantıya, Adana, Sivas, 
Samsun ve Kocaeli Şubelerine bağlı İl Temsilcileri katıldı.

22.04.2020

Ulaştırma Memur-Sen, DHMİ Genel Müdürlüğü’ne bir yazı yazarak, Görevde 
Yükselme Sınavı kapsamında ilan edilen şef pozisyonlarının sayısının imkânlar 
ölçüsünde artırılması ve bu konuda yeni bir tamim yayınlanması talebinde bulundu.

23.04.2020

Ulaştırma Memur-Sen, Koronavirüs salgını sebebiyle videokonferans üzerinden 
yaptığı İl Temsilcileri toplantılarının üçüncü etabı gerçekleştirildi. Toplantıya, 
Afyon, Antalya, Eskişehir, İstanbul, İzmir, Kayseri’ye bağlı İl Temsilcileri katıldı. 

27.04.2020
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Ulaştırma Memur-Sen, Koronavirüs salgını sebebiyle videokonferans üzerinden 
yaptığı İl Temsilcileri toplantılarının üçüncü etabı gerçekleştirildi. Toplantıya, 
Ankara’daki dört Şubemize bağlı il temsilcileri katıldı.

29.04.2020

Ulaştırma Memur-Sen, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı’na yazılı başvuruda bu-
lunarak, Ulaştırma Bölge Müdürlüklerinde tehlikeli madde denetiminde görevli 
personelin ek ödemelerinin artırımlı verilmesini istedi.

08.05.2020

Ulaştırma Memur-Sen, Havalimanlarındaki güvenlik uygulamalarının 
Uluslararası ve Ulusal mevzuat çerçevesinde SHGM denetiminde ve DHMİ 
Koruma Güvenlik personelinin yetkisi dahilinde yürütülmesi gerektiğini belirtti. 

09.05.2020

Ulaştırma Memur-Sen’in, Toplu Sözleşme ve KİK toplantılarında ısrarla talep 
ettiği, DHMİ’de görev yapan personele ayni olarak ödenen Giyim Yardımının 
Nakdi olarak ödenmesi talebi uygulamaya konuldu.

11.05.2020

Memur-Sen Konfederasoyonu, Kovid-19 salgını nedeniyle kan stokları azalan 
Kızılay’a destek olmak amacıyla vatandaşlara kan verme çağrısında bulundu. 
Kızılay’ın çağrısına kulak veren Memur-Sen, Tüm Türkiye’deki teşkilatların ka-
tılacağı kan verme kampanyasını, Tüm Sendika Genel Başkanlarının katılımıyla 
Genel Merkezde düzenlenen kan verme etkinliği ile başlattı. Genel Merkezdeki 
etkinliğe Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Kenan Çalışkan ve Genel Başkan 
Yardımcısı Tümer Gümüş de katıldı.

11.05.2020

Ulaştırma Memur-Sen’in 5. Dönem Toplu sözleşme kazanımları arasında olan 
DHMİ’de mesai ücretlerinin üç katına çıkartılması gerçekleşti. 2020 yılına ait ilk 
dört aylık mesai ücretleri, üç kat artırımlı olarak hesaplara yatırıldı.

13.05.2020
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Genel Başkan Kenan Çalışkan, TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürü Kamuran 
Yazıcı’yı makamında ziyaret ederek, Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
mülakatlarının yapılmasını tekrar talep etti.

20.05.2020

Ulaştırma Memur Sen Kadın Komisyonu, Memur-Sen Kadın Komisyonu Başkanı 
Sıdıka Aydın’ın da katılımıyla istişare toplantısı yaptı. Video konferans ile ger-
çekleştirilen toplantıya, Memur-Sen Kadın Komisyonu Başkanı Sıdıka Aydın’ın 
yanı sıra, Ulaştırma Memur Sen Kadın Komisyonu Başkanı Aygül Ertuğrul, 
Memur-Sen Kadın Komisyonu Başkan Yardımcısı Aslı Balcı ve Ulaştırma Memur-
Sen Şubelerinin Kadın Komisyonu Başkanları katıldı.

21.05.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun ve 
Tümer Gümüş, Genç Memur-Sen Başkanlığına atanan Mustafa Başkara’yı ma-
kamında ziyaret ederek yeni görevinin hayırlı olması dileğinde bulundular. 

28.05.2020

Ulaştırma Memur-Sen, Havalimanlarındaki güvenlik uygulamalarının 
Uluslararası ve Ulusal mevzuat çerçevesinde SHGM denetiminde ve ilgili mevzu-
atta belirlenen şartları taşıyan personelinin yetkisi dahilinde yürütülmesi gerek-
tiği konusundaki çalışmalarını sürdürüyor. Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı 
Kenan Çalışkan, Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun ve Tümer Gümüş ile 
birlikte Sivil Havacılık Genel Müdürü Bahri Kesici ile bir görüşme yaptı.

28.05.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Büro Memur-Sen 5. Olağanüstü Genel Kurulunda 
Genel Başkanlığa seçilen Yusuf Yazgan’a tebrik ziyaretinde bulundu.

28.05.2020

Ulaştırma Memur-Sen, DHMİ Genel Müdürlüğü’ne yazılı başvuruda bulunarak, 
Kurumda Vardiyalı sisteme göre çalışan personelin fazla mesailerinin haftalık 
40 saat üzerinden hesaplanmasının mağduriyet yaşattığını, fazla çalışma üc-
retinin geçtiğimiz yıllarda olduğu gibi, Aylık olarak hesaplanması gerektiğini 
belirterek, yeniden düzenleme talebinde bulundu.

02.06.2020
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Genel Başkanımız Kenan Çalışkan, Kanal58 Canlı yayınında “Hakan Bakar ile 
Gündem Özel” Programında gündeme dair açıklamalarda bulundu. Genel 
Başkan Çalışkan programda ayrıca, yaptıkları görüşmelerle, bağlı kuruluşların 
TÜRASAŞ çatısı altında birleşmesi aşamasında çalışanların mağdur olmamasını 
sağladıklarını belirtti.

10.06.2020

Ulaştırma Memur-Sen’in, Aralık ayında yapılan TCDD 2019/2 KİK toplantısında 
talep ettiği ve daha sonrasında Mart 2020’de kurumdan yazılı olarak tekrar ta-
lep ettiği görevde yükselme sınavı tarihi açıklandı.

11.06.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Atilla Demirtunç, 
Malatya’da meydana gelen tren kazasında vefat eden görev şehitlerinden ma-
kinist Mehmet Ulutaş’ın cenaze merasimine katıldı.

13.06.2020

Genel Başkan Yardımcılarımız Tümer Gümüş ve Atilla Demirtunç, Ankara 1 No’lu 
Şube Başkanımız Erkan Güler ve İzmir 1 ve 2 No’lu Şube Başkanlarımız Saim 
Hamarat ve İbrahim Güneş ile birlikte Uşak, İzmir ve Balıkesir’de işyerlerini ziya-
ret ederek çalışanlarla ve üyelerle istişarelerde bulundular.

16.06.2020

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkezi, Üyelerine daha iyi hizmet vermek ama-
cıyla İstanbul’da 3 No’lu Şubenin kurulmasına karar verdi.

17.06.2020

Kırıkkale İl Temsilcimiz Oğuzhan Aydın, Genel Başkan Kenan Çalışkan’ı ziyaret 
etti.

17.06.2020
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DHMİ Genel Müdürlüğü ve Ulaştırma Memur-Sen arasında 19.06.2020 tarihinde 
gerçekleştirilen 2020-1 sayılı Kurum İdari Kurulu toplantısına, İşvereni Temsilen 
Genel Müdür Yardımcısı Mehmet Karakan ve İnsan Kaynakları Dairesi Başkanı 
Çiğdem Güvenç, Çalışanları temsilen ise Genel Yetkili Sendika Ulaştırma 
Memur-Sen Genel Başkanı Kenan Çalışkan, Genel Başkan Yardımcısı Murat 
Olgun ve Ankara 4 No’lu Şube Başkanı Kenan Balcı katıldı.

19.06.2020

İstanbul 1 No’lu Şube Başkanımız Mustafa Tamtam, Genel Başkan Kenan 
Çalışkan’ı ziyaret etti.

22.06.2020

Kayseri Şube Başkanımız Abdullah Saygı, Genel Başkan Kenan Çalışkan’ı ziyaret 
etti.

22.06.2020

Lojistik Çalışanları Derneği LOÇA-DER Başkanı Zafer Oruç, Genel Başkan 
Kenan Çalışkan’ı ziyaret etti. Loça-Der Başkanı Oruç, ziyaretinde Genel Başkan 
Çalışkan’a Lojistik Çalışanlarının Sorunlarını ve Taleplerini de iletti.

22.06.2020

TCDD Genel Müdürlüğünde yapılan Kurum İdari Kurulu (KİK) toplantısına 
Genel Müdür Yardımcısı İsmail Çağlar ve İlgili Daire Başkanları, Genel Yetkili 
Sendika Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Kenan Çalışkan ve Genel Başkan 
Yardımcıları İbrahim Uslu ve Mehmet Yıldırım katıldı. Toplantıda Genel Yetkili 
Sendika Ulaştırma Memur-Sen’in Memur çalışanlar için talepleri görüşüldü.

23.06.2020

Genel Başkan Yardımcılarımız İbrahim Uslu ve Tümer Gümüş, DHMİ Adana 
Havalimanında işyeri ziyaretlerinde bulundular.

26.06.2020
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Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım 
ve Murat Olgun, Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Adil Karaismailoğlu, Sanayi ve 
Teknoloji Bakanı Mustafa Varank ve TCDD Genel Müdürü Ali İhsan Uygun’un 
katılımıyla Sakarya’da gerçekleştirilen Milli Elektrikli Tren Seti’nin fabrika testi 
törenine katıldılar.

29.06.2020

Genel Başkan Yardımcılarımız İbrahim Uslu, Tümer Gümüş ve Atilla Demirtunç, 
Isparta, Burdur ve Antalya’da çalışanları işyerlerinde ziyaret ettiler.

07.03.2020

Ulaştırma Memur-Sen’in, 20. Şubesi olarak kurulan Kayseri Şubesinin 1. Olağan 
Genel Kurulu, Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarının 
katılımıyla, Kayseri’de Memur-Sen Sosyal tesislerinde çok sayıda davetlinin ka-
tılımıyla yapıldı.

04.07.2020

Genel Başkan Yardımcılarımız Tümer Gümüş, İbrahim Uslu ve Atilla Demirtunç, 
Antalya’da, beraberlerinde Antalya Şube Başkanı Ramazan Öncü ve Yönetim 
Kurulu üyeleri ile birlikte, DHMİ KİK Toplantı gündem maddelerinden olan 24/72 
Nöbet Sistemi için Havalimanı Başmüdürü İlhami Şimşek ile görüştü. 

06.07.2020

İstanbul 3 No’lu Şube Başkanımız Ayhan Yıldız, Genel Başkan Kenan Çalışkan’ı 
ziyaret etti.

06.07.2020

Samsun Şube Başkanımız Remzi Arat, Şube Başkanlığı görevini yardımcısı 
İsmail Pehlivan’a devretti.

06.07.2020
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Ankara 4 No’lu Şube Başkanımız Kenan Balcı, Genel Başkan Kenan Çalışkan’ı 
ziyaret etti. Şube Başkanı Kenan Balcı ziyarette, yeni üyelik başvurularını Genel 
Başkan Çalışkan’a teslim etti.

08.07.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun ve 
Mehmet Yıldırım, Samsun, Sinop, Ordu, Trabzon ve Rize’de işyeri ziyaretlerinde 
bulundu.

08.07.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Yıldırım, 
TCDD’ye bağlı TÜVASAŞ, TÜLOMSAŞ ve TÜDEMSAŞ birleştirilmesiyle kurulan 
Türkiye Raylı Sistem Araçları Anonim Şirketi TÜRASAŞ’ın Genel Müdürü Mustafa 
Metin Yazar’ı ziyaret etti. Ziyarette TÜRASAŞ Genel Müdür Yardımcısı İrfan İpşir 
de hazır bulundu.

08.07.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun ve 
Atilla Demirtunç, Amasya ve Tokat’da işyeri ziyaretlerinde bulundu.

10.07.2020

Ankara 3 No’lu Şube Başkanımız Oğuzhan Doğan, Genel Başkan Kenan 
Çalışkan’ı ziyaret etti. Şube Başkanı Oğuzhan Doğan, ziyarette, yeni üyelik baş-
vurularını da Genel Başkan Çalışkan’a teslim etti.

14.07.2020

Memur-Sen Konfederasyonu, 15 Temmuz şanlı direnişinin 4’üncü yıldönümün-
de o gece darbecilerin hedefi olan Ankara Emniyet Müdürlüğü’ne yürüdü. 
Pandemi tedbirlerine uyularak gerçekleştirilen yürüyüşte şehitleri temsilen me-
şaleler taşındı. Yürüyüşün ardından Ankara Emniyeti önünde gerçekleştirilen 
basın açıklaması ile darbe girişimi bir kez daha kınandı, milli iradenin destekçisi 
olunacağı mesajı verildi.

15.07.2020
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Sendikal eylem kapsamında kılık kıyafet yönetmeliğine karşı eylem yapan 
Üyemize, İstanbul Ulaştırma Bölge Müdürlüğü tarafından, Personelin Kılık ve 
Kıyafetlerine dair Yönetmelik hükümlerine aykırı davrandığı gerekçesiyle Dış 
Denetim Görevi verilmeyeceği bildirildi. Kurumun kararı, Sendikamız Avukatı 
Hacı Muharrem Mankır tarafından İstanbul 10. İdare Mahkemesinde açılan dava 
sonucunda iptal edildi. 

17.07.2020

Ulaştırma hizmet kolunda 9 yıldır Genel Yetkili sendika olan Ulaştırma Memur-
Sen, TCDD’ye bağlı TÜVASAŞ, TÜLOMSAŞ ve TÜDEMSAŞ’ı bünyesine alarak ku-
rulan TÜRASAŞ’ta da yetkili sendika oldu.

27.07.2020

DHMİ bünyesindeki İş Makineleri sürücüsü ve Şoför personelin temel ücret 
gruplarında bir üst gruba alınması talebimiz üzerine, DHMİ Yönetimi Bakanlığa 
yazılı başvuruda bulundu.

02.08.2020

Ulaştırma Memur-Sen’in Toplu Sözleşme Görüşmeleri ve KİK Toplantılarındaki 
talepleri arasında da bulunan AIM Memurlarına “Havacılık Bilgi Yönetimi 
Uzmanlığı” unvanı verilmesi talebi, bu gün Resmi Gazetede yayınlanarak yü-
rürlüğe girdi. Haziran ayında, Ulaştırma Memur-Sen ve DHMİ yönetimi arasında 
yapılan 2020/1 KİK toplantısında da, unvan değişikliği talebi ile ilgili mutabakat 
sağlanmıştı.

05.08.2020

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve 
Genel Başkan Yardımcılarımız İbrahim Uslu ve Atila Demirtunç, TCDD Genel 
Müdürü Ali İhsan Uygun’u makamında ziyaret ettiler.

10.08.2020

Haziran ayında Malatya’da meydana gelen tren kazasında vefat eden görev şe-
hidi üyemiz makinist Mehmet Ulutaş’ın ailesine, Ulaştırma Memur-Sen’in üye-
leri için yaptırdığı Ferdi Kaza Sigortası kapsamında 20.000 TL vefat tazminatı 
ödendi.

11.08.2020
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Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Tümer Gümüş, 
Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Musa Kazım Arıcan’ı ziya-
ret etti. Ziyarette, Ulaştırma Memur-Sen ve Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi 
arasında yapılacak eğitim ve işbirliği konularında görüş alışverişinde bulunuldu. 

18.08.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Atilla Demirtunç, 
Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı Baş Danışmanı Melih Özyardımcı’yı ziyaret etti. 
Genel Başkan Çalışkan ziyarette Özyardımcı’ya, TCDD Taşımacılık A.Ş.’de yapıl-
mayan “Görevde Yükselme ve Ünvan Değişikliği” Mülakatlarının yapılması baş-
ta olmak üzere Ulaştırma Hizmet Kolundaki sorunları ve çözüm taleplerini iletti.

25.08.2020

Adıyaman İl Temsilcimiz Mahmut Çelik, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı zi-
yaret etti. Çelik, Adıyaman’daki çalışanların talep ve sorunlarını Genel Başkan 
Çalışkan’a iletti.

26.08.2020

Ulaştırma Memur-Sen’in TCDD’de benzer düzenleme yapılmasının ardından 
DHMİ’de de 2015 yılından itibaren gündeme getirdiği, Koruma ve güvenlik 
görevlisi personelin Memur Pozisyonunda istihdam edilmesinde yeni aşama 
sağlandı.

26.08.2020

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan, Sağlık-Sen Genel Başkanı Semih Durmuş’u 
makamında ziyaret etti. Ziyarette Genel Başkanımız Çalışkan’a, Genel Başkan 
Yardımcımız İbrahim Uslu ve İzmir 1 No’lu Şube Başkanımız Saim Hamarat da 
eşlik etti.

27.08.2020

Karabük İl Temsilcimiz Ümit İhsan Baylan, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı 
ziyaret etti. Baylan, Karabük’teki çalışanların talep ve sorunlarını Genel Başkan 
Çalışkan’a iletti.

27.08.2020
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Ulaştırma Memur-Sen, Covid-19 Pandemisiyle mücadele kapsamında bir komis-
yon oluşturarak, Ulaştırma hizmet kolunda bulunan kurumlarımız ve çalışanları 
için araştırmalarda bulunarak, salgının tarihçesi, tanımı, karşılaşılan sorunlar ve 
çözüm önerilerini bir araya getirerek bir tavsiye raporu oluşturdu.

31.08.2020

Ankara 2 No’lu Şube Başkan adayı Musa Yeşil, Genel Başkanımız Sn. Kenan 
Çalışkan’ı ziyaret etti.

31.08.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Tümer Gümüş, Şırnak 
ve Cizre’de işyerlerine ziyaretlerde bulundu.

01.09.2020

Sakarya İl Temsilcimiz İsmail Yıldız, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı zi-
yaret etti. Yıldız, Sakarya’daki çalışanların talep ve sorunlarını Genel Başkan 
Çalışkan’a iletti.

02.09.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Tümer Gümüş, 
Hakkari Yüksekova Selahaddin Eyyübi Havalimanında ziyaretlerde bulundu. 

03.09.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Tümer Gümüş, 
İstanbul Havalimanında ziyaretlerde bulundu.

04.09.2020
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İstanbul 3 No’lu Şubemizin 1. Olağan Genel Kurulu, Genel Başkan Kenan 
Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarının katılımıyla, 3 No’lu Şube Başkanlığı 
bahçesinde çok sayıda davetlinin katılımıyla yapıldı.

05.09.2020

Ulaştırma Memur-Sen, TCDD Taşımacılık A.Ş.’de yaklaşık bir yıldır yapılmayan 
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavı Mülakatlarının ivedilikle yapıl-
masını tekrar talep etti.

10.09.2020

2020 Kamu Personeli Danışma Kurulu (KPDK) toplantısı, Aile, Çalışma ve Sosyal 
Hizmetler Bakanlığı’nda, “Kovid-19 salgını döneminde kamu personel uygula-
malarının değerlendirilmesi” gündemiyle gerçekleştirildi. Genel Başkan Kenan 
Çalışkan, Ulaştırma Hizmet Kolundaki kamu görevlilerinin sorun ve taleplerini, 
Kamu Personeli Danışma Kurulu (KPDK) toplantısına taşıdı.

15.09.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Murat Olgun, Batman 
ve Siirt’te Ulaştırma hizmet kolu çalışanlarını işyerlerinde ziyaret etti.

18.09.2020

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkez Yönetiminin Türkiye’nin her bölgesinde 
yaptığı ziyaretler Bölge Medyalarında yankı buldu.

24.09.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları, İstanbul, Tekirdağ 
ve Edirne’de Ulaştırma hizmet kolu çalışanlarını işyerlerinde ziyaret etti. 

25.09.2020
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Genel Başkan Kenan Çalışkan Bolu’da Ulaştırma Bölge Müdürlüğü çalışanlarını 
işyerlerinde ziyaret etti.

30.09.2020

Aydın İl Temsilcimiz Fatih Şafak Abalı, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı zi-
yaret etti. Abalı, Aydın’daki çalışanların talep ve sorunlarını Genel Başkan 
Çalışkan’a iletti.

01.10.2020

Memur-Sen Engelliler Komisyonu Başkanı Erhan Özcan ve Yönetim Kurulu 
Üyeleri, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı ziyaret etti. Özcan, Engelli çalışan-
ların taleplerini, çözüm arayışları çerçevesinde Genel Başkan Çalışkan’a iletti. 

01.10.2020

Havelted Genel Başkanı Turgay Sarıkaya ve Abdülbaki Küçük Genel Başkanımız 
Kenan Çalışkan’ı ziyaret etti.

02.10.2020

Ankara 2 No’lu Şubemizin 3. Olağan Genel Kurulu, Genel Başkan Kenan Çalışkan 
ve Genel Başkan Yardımcılarının da katılımıyla TCDD Kule Sosyal Tesislerinde 
yapıldı. Genel Kurulda tek liste ile seçime giren Musa Yeşil, Ulaştırma Memur-
Sen Ankara 2 No’lu Şubesinin yeni başkanı oldu.

03.10.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları, Bilecik ve Bursa’da 
Ulaştırma hizmet kolu çalışanlarını işyerlerinde ziyaret etti.

07.10.2020
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Afyon Şube Başkan adayı Tahsin Hanlı, Genel Merkezimizi ziyaret etti. Tahsin 
Hanlı ve arkadaşları, Genel Merkez Yönetimi ile istişarelerde bulundu.

09.10.2020

Burdur İl Temsilcimiz Emrullah Kabasakal Genel Merkezimizi ziyaret etti. 
Emrullah Kabasakal, Burdur’daki çalışanların talep ve sorunlarını Genel Merkez 
yönetimine iletti.

09.10.2020

DEÇEV, TCDD Çalışanları ve Emeklileri Sosyal Yardımlaşma Vakfı Yönetim Kurulu 
Başkanı Nurettin Girginer ve Yönetim Kurulu Üyeleri Yalçın Atak ve Gürdal Öz, 
Genel Merkezimizi ziyaret ederek, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve Genel 
Başkan Yardımcılarımız İbrahim Uslu, Murat Olgun ve Atilla Demirtunç ile istişa-
relerde bulundular. Vakfın Çalışmaları hakkında bilgiler verdiler.

23.10.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun ve 
İbrahim Uslu ile birlikte Kamu Denetçiliği Kurumu Başkanı Şeref Malkoç’u ziya-
ret ederek, Kurumlardaki Personel sorunları ile ilgili bilgilendirmelerde bulundu. 
Çalışkan ayrıca TCDD Taşımacılık A.Ş.’de uzun süredir yapılmayan mülakatlar 
konusunda da Malkoç’u bilgilendirdi.

26.10.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan Kayseri Milletvekili İsmail Emrah Karayel’i ziyaret 
etti.

26.10.2020

Ulaştırma Memur-Sen, Türkiye Sigorta ile tüm üyeleri ve eş ve çocuklarını kap-
sayan “Tamamlayıcı Sağlık Sigortası” indirim anlaşması imzaladı. Yapılan anlaş-
ma ile Ulaştırma Memur-Sen Üyeleri ve Aileleri sağlık hizmetlerinden çok özel 
indirimlerle faydalanabilecek.

26.10.2020
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Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı İbrahim Uslu, 
Ulaştırma Bölge Müdürlükleri ve Liman Başkanlıkları Temsilcileri ile videokon-
ferans toplantısıyla bir araya geldi.

28.10.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan, İzmir’in Seferihisar ilçesi açıklarında meydana 
gelen ve tüm İzmir’de etkisini hissettiren depremin ardından bölgeye giderek 
incelemelerde bulundu.

31.10.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun, 
Mehmet Yıldırım ve Tümer Gümüş Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı Strateji 
Geliştirme Başkanı Yunus Emre Ayözen’i makamında ziyaret ettiler.

02.11.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun, 
Mehmet Yıldırım ve Tümer Gümüş TBMM KİT Komisyonu üyesi AK Parti 
Osmaniye Milletvekili Sn. Mücahit Durmuşoğlu’nu makamında ziyaret ettiler. 

02.11.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Atilla Demirtunç 
Denizcilik Genel Müdürü Ünal Baylan’ı ziyaret etti.

03.11.2020

Genel Başkanı Kenan Çalışkan, Ulaştırma Hizmetleri Düzenleme Genel Müdürü 
Murat Baştor’u ziyaret etti.

03.11.2020
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Genel Başkanı Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Atilla Demirtunç, 
TÜRASAŞ Genel Müdürü Mustafa Metin Yazar’ı ziyaret etti.

04.11.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun ve 
Atilla Demirtunç, İzmir’de Depremden zarar gören işyerlerini ziyaret ederek 
geçmiş olsun dileklerini ilettiler ve hasar gören işyerlerinde incelemelerde bu-
lundular.

09.11.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Tümer Gümüş ve 
Atilla Demirtunç, Erzurum, Erzincan, Kars, Iğdır ve Ağrı’da Ulaştırma Bölge 
Müdürlüğü, Demiryolları ve Havalimanlarında, ziyaret ve incelemelerde bulun-
dular.

13.11.2020

Genel Başkan Yardımcımız Murat Olgun, Kastamonu’da, beraberinde Ankara 2 
No’lu Şube Başkanımız Musa Yeşil ve Yönetim Kurulu üyeleri, Ulaştırma Memur-
Sen Kastamonu İl Temsilcimiz Metin Tiraki ile birlikte bir dizi ziyarette bulundu. 

19.11.2020

Çankırı İl Temsilcimiz Hüseyin Mahiroğlu, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı 
Genel Merkez’de ziyaret etti. İl Temsilcisi Mahiroğlu, Çankırı’daki çalışanların 
talep ve sorunlarını Genel Başkan Çalışkan’a iletti.

23.11.2020

DETEVAD, Demiryolu Teknik Vagoncular Derneği Başkanı Metin Sabuncu 
Sendikamızı ziyaret etti. Başkan Sabuncu, Genel Başkan Kenan Çalışkan›a üye-
lerinin sorunlarını ve çözüm önerilerini ileterek destek talebinde bulundu. 

23.11.2020
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Adana 1 No’lu Şube Başkanımız M.Tonguç Tekkazancı ve Şube Başkan Yardımcısı 
İlker İmiroğlu Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı Genel Merkezimizde ziyaret 
etti. Tekkazancı ve İmiroğlu, yeni üyelik formlarını ve çalışanların talep ve so-
runlarını Genel Başkan Çalışkan’a ilettiler.

24.11.2020

Eskişehir Şube Başkanımız M. Kemal Diler, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı 
Genel Merkez’de ziyaret etti.

25.11.2020

Malatya Şube Başkanımız Mustafa Adak, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı 
Genel Merkez’de ziyaret etti.

25.11.2020

Kırıkkale İl Temsilcimiz Oğuzhan Aydın, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı 
Genel Merkez’de ziyaret etti. İl Temsilcisi Aydın, Kırıkkale’deki çalışanların talep 
ve sorunlarını Genel Başkan Çalışkan’a iletti.

25.11.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı İbrahim Uslu, 
Osmaniye, Hatay ve Adana’da, Demiryolu, Havalimanı ve Ulaştırma Bölge işyer-
lerinde, ziyaret ve incelemelerde bulundu.

25.11.2020

Zonguldak İl Temsilcimiz Zeki Benli, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı Genel 
Merkez’de ziyaret etti. İl Temsilcisi Benli, Zonguldak’taki çalışanların talep ve 
sorunlarını Genel Başkan Çalışkan’a iletti.

23.11.2020
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Üyelerini, karşılaştıkları haksızlık ve usulsüz cezalar karşısında hukuki anlamda 
da koruyan Ulaştırma Memur-Sen, Sendika Hukuk Birimi tarafından açılan bir 
davayı daha kazandı. TCDD Personeli üyemiz hakkında soyut gerekçelerle ku-
rum tarafından verilen uyarma cezası Kastamonu İdare Mahkemesi tarafından 
iptal edildi.

30.11.2020

Sakarya İl Temsilciliğimizde görev değişimi yapıldı. İl Temsilcimiz İsmail Yıldız, 
görevini Sabri Kurtulan’a devretti.

30.11.2020

Ulaştırma Memur-Sen, TCDD Taşımacılık A.Ş.’den, Makinistler ve diğer demir-
yolu emniyet kritik personelinin görevlerine devam edebilmeleri için gerekli 
olan sağlık muayene ve psikoteknik değerlendirme testleri yenileme işlemle-
rinin, pandemi sebebiyle yılsonuna kadar uzatılması ve sonrasında da gerek 
görülmesi halinde konunun yeniden değerlendirilmesini istedi. Teklifimiz idare 
tarafından olumlu karşılandı.

01.12.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım 
ve İbrahim Uslu, Ulaştırma Memur-Sen Ankara 3 No’lu Şube Başkanı Oğuzhan 
Doğan ve Yönetim Kurulu üyeleri, Ulaştırma Memur-Sen Zonguldak İl Temsilcisi 
Zeki Benli ve Yönetim Kurulu üyeleri ile birlikte Zonguldak’ta işyeri ziyaretlerin-
de bulundu.

03.12.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarının Türkiye’deki tüm 
Ulaştırma Çalışanlarını ziyaretleri kapsamında düzenlediği programlar, Haber 
Ajansları ve Bölge Basınınca da takip edilerek kamuoyunun gündemine sunuluyor.

04.12.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Deniz ve İç Sular Düzenleme Genel Müdürü 
Ahmet Selçuk Sert ve Deniz Ticareti Genel Müdürü Halil Yildız’ı ayrı ayrı ziya-
ret ederek, Liman Başkanlıklarında çalışan personelin sorunları ve taleplerinin 
belirtildiği dosyayı kendilerine sunarak, personelin sorunlarına çözüm bekledik-
lerini iletti.

06.12.2020



56

Ziyaretler ve Sendikal Faaliyetler / Haberler • 2020

DATEM Temsilcimiz Volkan Özcan ve Ankara 1 nolu Şube Başkanımız Erkan 
Güler Genel Merkezimizi ziyaret etti. Ziyaretlerinde yeni üyelik başvurularını da 
getirdiler.

07.12.2020

Muş İl Temsilcimiz Saim Şentürk, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı Genel 
Merkez’de ziyaret etti. İl Temsilcisi Şentürk, Muş’taki çalışanların talep ve sorun-
larını Genel Başkan Çalışkan’a iletti.

08.12.2020

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkezi’nde gerçekleştirilen ve 21 Şube Başkanı ve 
Genel Başkan Yardımcılarının katıldığı ve üç saat süren video konferans toplan-
tısı, Genel Başkan Kenan Çalışkan’ın açılış konuşmasıyla başladı.

10.12.2020

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkezi, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı Merkez 
ve Taşra Teşkilatında (Ulaştırma Bölge Müdürlükleri, Liman Başkanlıkları ve 
Denizdibi Tarama Baş Mühendislikleri) görev yapan personelin sorunlarına 
ilişkin çalışma yapmak ve çözüm önerileri sunmak amacıyla Selçuk Kocaman 
başkanlığında bir komisyon kurdu.

15.12.2020

Sivas Şube Başkanı Ömer Vatankulu, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı Genel 
Merkez’de ziyaret etti.

16.12.2020

Ordu İl Temsilcimiz Ercan Akdin, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı Genel 
Merkez’de ziyaret etti. İl Temsilcisi Akdin, Ordu’daki çalışanların talep ve sorun-
larını Genel Başkan Çalışkan’a iletti.

17.12.2020
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Ulaştırma Memur-Sen’in Kasım ayında duyurduğu, Türkiye Sigorta ile tüm üye-
ler ve eş ve çocuklarını kapsayan özel indirimli “Tamamlayıcı Sağlık Sigortası” 
anlaşması büyük ilgi gördü.

17.12.2020

Ulaştırma Memur-Sen, Koronavirüs salgını sebebiyle teşkilat toplantılarını vi-
deo konferans ile yapıyor. Önceki Hafta yapılan Şube Başkanları toplantısının 
ardından İl Temsilcileri toplantılarının ilk etabı bugün gerçekleştirildi.

22.12.2020

Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan, Gündemi değerlendirmek üzere Akit 
TV Canlı yayınında Ankara Haber Müdürü Sayın Sami Dadağlıoğlu’nun konuğu 
oldu. Çalışkan, programda, ulaştırma alanındaki atılımlar ve gelecek perspekti-
fine dair açıklamalarda bulundu.

24.12.2020

Ulaştırma Memur-Sen’in ısrarlı girişimleri sonucunda, TCDD Taşımacılık A.Ş., 
Psikoteknik ve Sağlık muayenelerinin geçerlilik sürelerinin altı ay süreyle uza-
tılması konusunda muafiyet talebi yazısını, Ulaştırma Hizmetleri Düzenleme 
Genel Müdürlüğü’ne gönderdi.

28.12.2020

TCDD 2020/2 KİK Toplantısı, Genel Yetkili Sendika Ulaştırma Memur-Sen ve 
Kurum Yöneticilerinin katılımıyla TCDD Genel Müdürlüğünde yapıldı.

29.12.2020

Üç dönem Eskişehir Şube Başkanlığı görevinde bulunan Mustafa Kemal Diler, 
Şube Başkanlığı görevini Mustafa Yılmaz’a devretti.

30.12.2020

DHMİ’de Apron Memuru ve Memur pozisyonlarına Sivil Hava Ulaştırma 
İşletmeciliği alanında eğitim alan Havacılık Yönetimi Bölümü mezunlarından 
alım yapılmasına ilişkin görüşmelerimiz olumlu sonuç verdi. Bölüm mezunla-
rı, 2020/2 KPSS kılavuzuna göre DHMİ’de Memur ve Apron Memuru alımı için 
tercih yapabilecek.

31.12.2020
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Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları İbrahim Uslu ve 
Atilla Demirtunç, TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürlüğüne atanan Hasan 
Pezük’e hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

02.01.2021

Ulaştırma Memur-Sen, Koronavirüs salgını sebebiyle teşkilat toplantılarını vi-
deo konferans ile yapıyor. İki kısma ayrılan ve ilk etabı önceki hafta yapılan İl 
Temsilcileri toplantılarının ikinci etabı da Cuma günü gerçekleştirildi.

06.01.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Ülke TV Canlı Yayınında “Gençlik ve Sendika” 
konusunda görüşlerini belirtti ve Ömer Önder’in sorularını cevapladı.

11.01.2020

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Genel başkan Yardımcısı Mehmet Yıldırım ile 
birlikte TCDD Genel Müdürü Ali İhsan Uygun’u ziyaret etti. Çalışkan, ziyarette, 
Holdingleşme süreci ile ilgili söylentilere dair endişeler dile getirildi.

14.01.2021

Ulaştırma Memur-Sen, Karabük Üniversitesi ile üyelerine yönelik lisansüstü eği-
tim alanında işbirliği protokolü imzaladı.

15.01.2021

Ulaştırma Memur-Sen, Liman Başkanlıkları ve Denizcilik Genel Müdürlüğünde 
görev yapan personelin sorunlarına ve çözüm önerilerine ilişkin bir raporu 
Ulaştırma Bakanlığına sundu.

19.01.2021
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Ulaştırma Memur-Sen’in 2015, 2017 ve 2019 Toplu sözleşme görüşmelerinde ve 
DHMİ KİK Toplantılarında ısrarla takip ettiği DHMİ Koruma Güvenlik Görevlilerinin 
46 Yaşından sonra Memur pozisyonunda istihdam edilmeleri talebi hayata ge-
çirildi. Bu pozisyondaki Koruma Güvenlik Görevlileri için 50 kişilik kadro açıldı.

22.01.2021

Demiryolu Katarcılar Derneği DEKAD Genel Başkanı Süleyman Köksal ve 
Yön. Kur. Üyesi Fatih Sarı, Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’ı Genel 
Merkezimizde ziyaret ettiler.

27.01.2021

Ulaştırma Memur-Sen’in yetkili olduğu Türkiye Raylı Sistem Araçları Sanayii 
Anonim Şirketi (TÜRASAŞ) Kurum İdari Kurulu toplantısı yapıldı. Personelin 
isteği dışında yer değiştirmemesi ve görevde yükselme ve unvan değişikliği 
sınavı açılmasına vurgu yapıldı.

27.01.2021

YADER Genel Başkanı Salih Çetin, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’ı Genel 
Merkezimizde ziyaret etti.

27.01.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım, 
Murat Olgun, İbrahim Uslu, Tümer Gümüş ve Atilla Demirtunç, Ulaştırma ve 
Altyapı Bakanı Adil Karaismailoğlu’nu makamında ziyaret ederek gündeme iliş-
kin değerlendirmelerde bulundular ve personel talepleri ve sorunları ve çözüm 
önerileri üzerine görüş alışverişinde bulundular.

28.01.2021

İzmir 1 No’lu Şube Başkanımız Saim Hamarat, Genel Başkanımız Kenan 
Çalışkan’ı Genel Merkez’de ziyaret etti.

28.01.2021
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Tüm Hizmet kollarında Genel Yetkili Sendika olan Memur-Sen Konfederasyonu 
ve bağlı sendikaları, Hükümet ile 2021 Ağustos ayında yapılacak Toplu Sözleşme 
Görüşmeleri için çalışmalara başladı.

28.01.2021

Ulaştırma Memur-Sen, Koronavirüs tedbirleri kapsamında toplantılarını vi-
deo konferans ile yapıyor. Bu çerçevede, Sendikamızın Engelli Komisyonu 
Temsilcileri toplantısı bugün Genel Başkan Kenan Çalışkan’ın katılımıyla ger-
çekleştirildi.

02.02.2021

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkezi yaptığı toplantıda, atandığı yeni görevi 
sebebiyle Erzincan İl Temsilciliği görevinden ayrılan Sinan Baylan’ın yerine, 
Erzincan İl Temsilcisi olarak Servet Şimşek’in atanmasına karar verdi.

08.02.2021

Ulaştırma Memur-Sen’in HAVELTED ile birlikte çalışmalar yapıp gündemde 
tuttuğu ve Toplu Sözleşme ve Kurum İdari Kurulu Toplantılarında da ısrarla ta-
kip ettiği, SHGM’de Elektrik, Makine ve Bilgi İşlem birimlerinde çalışan DHMİ 
Personelin Lisanslandırma süreci başladı.

11.02.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Kayseri ve Nevşehir’de, Demiryolu ve Havalimanı 
işyerlerinde ziyaret ve incelemelerde bulundu. Çalışkan’ın ziyaretleri Kayseri ve 
Nevşehir Yerel Basınında da gündem oldu.

12.02.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Murat Olgun, Konya 
İl Temsilcisi Sezai Dilmen ve Yönetim Kurulu üyeleri, Adana 1 No’lu Şube Bşk. 
Yrd. İlker İmiroğlu ve Karaman İl Temsilcisi İrfan Keleş ile birlikte Konya’da 
Havalimanı ve Demiryolu işyerlerindeki çalışanları ziyaret ederek sorunlarıyla 
ilgili istişarelerde bulundu, talep ve önerilerini dinleyerek çalışmaları hakkında 
bilgiler aldı.

22.02.2021
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Ulaştırma Memur-Sen, Türkiye Sigorta A.Ş. ile tüm üyeleri ve eş ve çocukla-
rını kapsayan “Tamamlayıcı Sağlık Sigortası” indirim anlaşması güncellendi. 
Anlaşma ile Ulaştırma Memur-Sen Üyeleri ve Aileleri sağlık hizmetlerinden çok 
özel indirimlerle faydalanabiliyor.

24.02.2021

Demiryolu Derneklerinin bir araya gelerek oluşturduğu Demiryolu Dernekleri 
Platformu, Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkezini ziyaret ederek, TCDD’deki 
yeniden yapılandırma süreci ile ilgili istişarelerde bulundular. Genel Başkan 
Çalışkan da Holdingleşmeye karşı olduğunu belirterek, hep birlikte mücadele 
etme çağrısında bulundu.

25.02.2021

2021 Yılı Cumhurbaşkanlığı Yıllık Programında yer alan, Demiryollarının yeniden 
yapılandırılması sürecine ilişkin kamuoyuna açıklanmayan birtakım çalışmalar 
üzerine Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkezi, Başkanlar Kurulunu Ankara’ya 
olağanüstü toplantıya çağırarak, Şube Başkanlarıyla istişare süreci başlattı. 
Yapılan toplantı ve istişareler neticesinde bir deklarasyon ve acil eylem planı be-
lirlendi. Holdingleşmeye karşıyız, üretimden gelen gücümüzü kullanırız denildi.

02.03.2021

Malatya Şube Başkanımız Mustafa Adak, Şube Başkan Yardımcıları Alaattin 
Dumlu ve Ramazan Özcan ile Genel Merkezimizi ziyaret ederek, Genel 
Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’a Ulaştırma Memur-Sen ailesine katılan yeni 
üyelerin formlarını teslim etti.

04.03.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcısı Tümer Gümüş, Sivil 
Havacılık Genel Müdürü Kemal Yüksek’i ziyaret etti.

05.03.2021

Türkiye Hava Trafik Emniyeti Elektronik Teknik Elemanlar Derneği (TAESA) 
Başkanı İlker Mehmet Yurt, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a nezaket ziya-
retinde bulundu.

08.03.2021



62

Ziyaretler ve Sendikal Faaliyetler / Haberler • 2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları, İzmir’de 
“Demiryollarının Yeniden Yapılandırılması” gündemiyle Ulaştırma Memur-
Sen İzmir 1 No’lu Şube Başkanlığı tarafından düzenlenen toplantıya katıldı. 
“Demiryolcunun iş güvencesi kırmızı çizgimizdir”, dedi.

11.03.2021

Afyonkarahisar Şubemizin 3. Olağan Genel Kurul Toplantısı TCDD 7. Bölge 
Sosyal Tesislerinde yapıldı. Hacı İbrahim Korkmaz’ın yeniden aday olmadığı 
Genel Kurulda, Tahsin Hanlı şube başkanı seçildi.

13.03.2021

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve Gnl. Bşk. Yardımcılarımız, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret ederek, Demiryollarının Yeniden Yapılandırılması 
çalışmaları ile ilgili bilgilendirme yaptılar. Gnl.Bşk. Çalışkan, Gnl.Bşk. Yalçın’a, 
desteği sebebiyle teşekkürlerini iletti.

15.03.2021

Ankara 3 No’lu Şube Başkanımız Oğuzhan Doğan, Yön. Kur. Üyesi Rıfat Balat 
ve İşyeri Temsilcisi Emrah Zorsu ile Genel Merkezimizi ziyaret ederek, Genel 
Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’a Ulaştırma Memur-Sen ailesine katılan yeni 
üyelerin formlarını teslim etti.

15.03.2021

Demiryollarında örgütlü Derneklerin yöneticileri Sendikamızı ziyaret etti. 
Ziyaretlerinde Demiryollarının yeniden yapılandırılması hususunda istişarelerde 
bulunuldu. Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan, Dernek Yöneticilerine ziya-
retlerinden dolayı teşekkür ettiklerini belirtti. Çalışkan, Ulaştırma Memur-Sen 
olarak “Holdingleşmeye Hayır” dediklerini belirtti.

15.03.2021

Erzincan İl Temsilcimiz Servet Şimşek, Genel Merkezimizi ziyaret ederek, Genel 
Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’a Erzincan’daki çalışanların taleplerini iletti ve 
Ulaştırma Memur-Sen ailesine katılan yeni üyelerin formlarını teslim etti. 

15.03.2021
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Kırıkkale İl Temsilcimiz Oğuzhan Aydın, Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’ı Genel 
Merkezimizde ziyaret ederek, Kırıkkale’deki çalışanların taleplerini iletti.

15.03.2021

AK Parti Genel Başkanvekili Numan Kurtulmuş, Memur-Sen Konfederasyonu’nu ziyaret 
etti. Ziyarette, kamu görevlilerinin beklentileri ve talepleri kendisine aktarıldı. Ulaştırma 
Memur-Sen Genel Başkanı Kenan Çalışkan da AK Parti Genel Başkanvekili Numan 
Kurtulmuş’a, Demiryollarında Yeniden Yapılandırma sürecinde çalışanlara sıkıntı olabile-
cek hususları aktararak, yapılandırmanın, Demiryolcuların iş güvencesinden ve kazanılmış 
haklarından taviz verilmeyecek şekilde planlanması gerektiğini aktardı.

16.03.2021

Çalışkan; “Demiryolcunun İş Güvencesi Kırmızı Çizgimizdir!”
Ulaştırma Memur-Sen, TCDD’nin yeniden yapılandırma çalışmaları kapsamında Demiryolu 
personelinin iş güvencesinin korunması ve kazanılmış haklarından taviz verilmemesi için 
tüm Türkiye’de teşkilatı ve üyeleri bilgilendirme çalışması başlattı. Bu çalışma kapsamında 
Basın Mensuplarını ve Teşkilatını bilgilendirmek üzere Adana’ya giden Ulaştırma Memur-Sen 
Genel Başkanı Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım ve İbrahim 
Uslu, Memur-Sen Adana İl Temsilcisi Mehmet Sezer, Adana’da bir toplantı düzenledi.

18.03.2021

Genel Başkan Çalışkan, Bakan Selçuk ile TCDD’nin yeniden yapılandırmasını 
konuştu
Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk, Memur-Sen 
Konfederasyonu’nu ziyaret etti. Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Kenan 
Çalışkan ise ziyarette, Aile Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt 
Selçuk’a, Demiryollarında Yeniden Yapılandırma sürecinde çalışanlara sıkıntı ola-
bilecek hususları aktararak, yapılandırmanın, Demiryolcuların iş güvencesinden ve 
kazanılmış haklarından taviz verilmeyecek şekilde planlanması gerektiğini söyledi.

19.03.2021

Afyonkarahisar Şube Başkanımız Tahsin Hanlı ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel 
Merkezimizi ziyaret ederek, Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’a Ulaştırma 
Memur-Sen ailesine katılan yeni üyelerin formlarını teslim ettiler ve çalışanların 
talep ve önerilerini ilettiler.

23.03.2021

Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı Personel Genel Müdürü Leyla Akıncı, Genel 
Merkezimizi ziyaret ederek Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ile görüştü. 

23.03.2021
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Trabzon İl Temsilcimiz Yılmaz Doğru, Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’ı 
Genel Merkezimizde ziyaret ederek, Trabzon’daki çalışanların taleplerini iletti. 

23.03.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan, TCDD’nin yeniden yapılandırma çalışmaları 
kapsamında Demiryolu personelinin iş güvencesinin korunması ve kazanılmış 
haklarından taviz verilmemesi için başlattığı tüm Türkiye’de teşkilatı ve üyeleri 
bilgilendirme çalışmaları kapsamında Sakarya ve Eskişehir’de TÜRASAŞ’a bağlı 
işyerlerinde toplantılar düzenledi.

26.03.2021

Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun, Tümer Gümüş 
ve Atilla Demirtunç, Balıkesir Merkez, Kocaseyit, Denizli Çardak ve Uşak 
Havalimanlarında ve Demiryolu işyerlerinde ziyaret ve incelemelerde bulundular.

29.03.2021

2021 yılının ilk “Kamu Personeli Danışma Kurulu (KPDK) Toplantısı” Aile, Çalışma 
ve Sosyal Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk ve Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın ve Memur-Sen’e bağlı Sendikaların Genel Başkanları ve ilgili bürok-
ratların katılımıyla yapıldı. Toplantıda, Demiryollarının yeniden yapılandırılması 
konusunda bir sunum yapıldı. Sunumda, yapılandırmanın Demiryolcuların iş 
güvencesinden ve kazanılmış haklarından taviz verilmeyecek şekilde planlan-
ması gerektiğini, bunun sağlanabilmesi için de 399 sayılı KHK’ye tabi sözleşmeli 
personel istihdamının devam ettirilmesi gerektiği özellikle vurgulandı. TCDD 
Taşımacılık A.Ş.’de uzun süredir yapılmayan mülakatları da gündeme getirildi. 

30.03.2021

Ulaştırma Memur-Sen, Erzurum’da bölgesel teşkilat toplantısı düzenledi. 
31.03.2021

Ulaştırma Memur-Sen, Samsun ve Sivas’ta bölgesel teşkilat toplantıları düzenledi.
02.04.2021
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Ulaştırma Memur-Sen Antalya Şubemizin 3. Olağan Genel Kurul Toplantısı 
Antalya öğretmenevinde yapıldı. Şube Başkanımız Ramazan Öncü’nün yeniden 
aday olmadığı Genel Kurulda, Onur Altuğ Antalya Şube Başkanı seçildi. 

06.04.2021

Eskişehir Şube Denetim Kurulu Başkanı Zafer Karadağ ve TÜRASAŞ Böl. 
Md. Baştemsilcisi Ali Fuat Özkan, Genel Merkezimizi ziyaret ederek, Genel 
Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’a Ulaştırma Memur-Sen ailesine katılan yeni 
üyelerin formlarını teslim ettiler ve çalışanların talep ve önerilerini ilettiler. 

06.04.2021

İstanbul 2 No’lu Şubemizin 3. Olağan Genel Kurul Toplantısı Atatürk Havalimanı 
konferans salonunda yapıldı. Genel Kurula tek listenin geldiği seçimlerde Turgut 
Aydın yeniden Şube Başkanı seçildi.

08.04.2021

Ulaştırma Memur-Sen, İstanbul’da bölgesel teşkilat toplantısı düzenledi. 
09.04.2021

AK Parti Genel Başkan Yardımcısı ve Sivil Toplum ve Halkla İlişkiler Başkanı Özlem 
Zengin, Memur-Sen Konfederasyonu’nu ziyaret ederek Memur-Sen yönetimi ve 
bağlı sendikaların genel başkanları ile bir araya geldi. Ziyarette Genel Başkan 
Çalışkan, AK Parti Genel Başkan Yardımcısı Zengin’e demiryollarının holding-
leştirilmesi çalışmaları hakkında bilgilendirme yaparak karşı olduklarını belitti.

12.04.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım ve 
İbrahim Uslu, Ak Parti Genel Başkan Yardımcısı Ali İhsan Yavuz’u ziyaret ettiler. 

21.04.2021



66

Ziyaretler ve Sendikal Faaliyetler / Haberler • 2021

Ulaştırma Memur-Sen, Ankara’da bölgesel teşkilat toplantısı düzenledi. Memur-
Sen Konfederasyonu Genel Başkanı Ali Yalçın da toplantıya katılarak bir konuş-
ma yaptı. Toplantıda, Genel Başkan Ali Yalçın’ın Holdingleşme ile ilgili sert ko-
nuşması ulusal basında geniş yankı buldu.

21.04.2021

Ankara 2 No’lu Şube Başkanımız Musa Yeşil, Genel Merkezimizi ziyaret ederek, 
Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’a Ulaştırma Memur-Sen ailesine katılan 
yeni üyelerin formlarını teslim etti.

21.04.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Murat Olgun ve 
Tümer Gümüş, DHMİ Genel Müdür Yardımcısı olarak atanan Enes Çakmak’ı ma-
kamında ziyaret ederek görevinde başarılar dilediler.

21.04.2021

Türkiye ARFF Derneği Başkanı Osman Yolcu, Genel Başkan Kenan Çalışkan’ı 
ziyaret etti.

22.04.2021

Sakarya İl Temsilcimiz Sabri Kurtulan ve Yön. Kur. Üyesi Hakan Kaya, Genel 
Merkezimizi ziyaret ederek, Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’a Ulaştırma 
Memur-Sen ailesine katılan yeni üyelerin formlarını teslim ettiler ve Sakarya’daki 
çalışanların taleplerini ilettiler.

22.04.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım 
ve İbrahim Uslu, Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Adil Karaismailoğlu ile görüştü. 
Görüşmede, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı Strateji Geliştirme Başkanı Yunus 
Emre Ayözen de hazır bulundu. Genel Başkan Çalışkan, Bakan Karaismailoğlu’na 
Holdingleşmeye karşı olduklarını belirtti. Bakan Karaismailoğlu ise Ulaştırma 
Memur-Sen’in çekincesini dikkate alacaklarını belirtti.

27.04.2021
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Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Adil Karaismailoğlu Ulaştırma Memur-Sen’i 
ziyaret ederek, Genel Başkan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarına, 
Demiryollarındaki yapılandırma sürecine ilişkin açıklamalarda bulundu. Bakan 
Karaismailoğlu, TCDD’de Memurluk rejiminin aynen devam ettirileceğini belirtti. 

04.05.2021

TCDD Taşımacılık A.Ş.’de mülakatların 24 Mayıs-6 Haziran 2021 tarihleri ara-
sındaki iki haftada yapılacağı açıklandı. Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Sn. Adil 
Karaismailoğlu, Ulaştırma Memur-Sen’i ziyaretinde, TCDD Taşımacılık A.Ş.’de 
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği mülakatlarının Ramazan Bayramı son-
rasında yapılacağını belirtmişti.

05.05.2021

İşgalci Siyonist İsrail’i Ankara Büyükelçiliği önünde lanetledik Siyonist İsrail’in 
Mescid-i Aksa ve Kudüs başta olmak üzere Filistin’de Müslümanlara uyguladı-
ğı şiddeti İsrail’in Ankara Büyükelçiliği önünde lanetledik. Eylemde Ulaştırma 
Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım ve İbrahim Uslu da 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’a eşlik etti.

09.05.2021

Memur-Sen Konfederasyonu, Siyonist İsrail’in Mescid-i Aksa’yı işgal girişimini 81 
ilde protesto etti. Protestoların Ankara ayağında Memur-Sen ve STK’lar, TBMM 
önünden İsrail Büyükelçiliği’ne yürüyerek terörist devlet İsrail’i kınadı. Protesto 
yürüyüşüne Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkezi, Ankara Şube Başkanları ve 
Yönetim Kurulu Üyeleri de katıldı.

10.05.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım, 
Murat Olgun, İbrahim Uslu ve Atilla Demirturç, Memur-Sen Konfederasyonu 
Genel Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret ederek Demiryollarındaki yeniden yapılandır-
ma sürecine ilişkin Ulaştırma Memur-Sen’e ve Demiryolu çalışanlarına vermiş 
olduğu destekten dolayı teşekkür ettiler.

24.05.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Yıldırım, 
İbrahim Uslu ve Atilla Demirturç, TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdürü Hasan 
Pezük’ü makamında ziyaret ederek, Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
mülakatlarının tarihinin açıklanması nedeniyle teşekkürlerini ilettiler.

 25.05.2021



68

Ziyaretler ve Sendikal Faaliyetler / Haberler • 2021

Adıyaman İl Temsilcimiz Mahmut Çelik ve İl Yöneticisi Emin Metin, Genel 
Merkezimizi ziyaret ederek, Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’a 
Adıyaman’daki çalışanların taleplerini ilettiler.

26.05.2021

Havalimanları Ulaştırma Çalışanları Derneği Hava-Ulaş-Der Yönetim Kurulu 
Başkanı Mahir Akçay ve Yönetim Kurulu Üyesi Selçuk Kaya ve Hakan 
Karsavuranoğlu Sendikamızı ziyaret ederek DHMİ KİK Toplantısı öncesi Şöfor ve 
İş Makinası sürücülerinin sorunlarını Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a ilettiler. 

26.05.2021

2020 KİK Toplantı gündem maddelerimiz arasında yer alan “Görevde Yükselme/
Unvan Değişikliği sınavlarının açılması ve Şef pozisyonu için Kurumun boş kadro 
durumu göz önüne alınarak sayı artırımına gidilmesi” talebimiz hayata geçirildi. 
Kurum tarafından 10 Şef (AIM) ve 21 Uzman pozisyonu için Görevde Yükselme 
Sınavı ilan edildi.

26.05.2021

Erzurum Şube Başkanımız Hasan Turan, Yönetim Kurulu Üyeleri Sinan Çelebi ve 
Cengiz Türkan ile birlikte Genel Merkezimizi ziyaret ederek, Genel Başkanımız 
Sayın Kenan Çalışkan’a Erzurum’daki çalışanların sorunlarını ve taleplerini ilettiler.

28.05.2021

Tekirdağ İl Temsilcimiz Serhat Çağa ve Yönetim Kurulu Üyeleri Genel Merkezimizi 
ziyaret ederek, Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’a Tekirdağ’daki 
Ulaştırma hizmet kolu çalışanlarının taleplerini ilettiler.

28.05.2021

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkez Yönetimi, Toplu Sözleşme Görüşmeleri 
öncesinde Kurum Yöneticileriyle Toplantılar yapıyor. İlk toplantı TCDD, TCDD 
Taşımacılık A.Ş. ve TÜRASAŞ İnsan Kaynakları Daire Başkanları ile yapıldı. 

01.06.2021
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Amasya İl Temsilcimiz Ahmet Saygıner Genel Merkezimizi ziyaret ederek, Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’a Amasya’daki Ulaştırma Hizmet kolu çalışanla-
rının taleplerini iletti.

02.06.2021

Elazığ İl Temsilcimiz Aydın Karaman Genel Merkezimizi ziyaret ederek, Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’a Elazığ’daki Ulaştırma Hizmet kolu çalışanla-
rının taleplerini iletti.

02.06.2021

Türkiye ARFF (Hava Kurtarma ve Yangın Görevlileri Derneği) Başkanı Osman 
Yolcu ve Yönetim Kurulu Üyeleri Sendikamızı ziyaret ederek, ARFF Memurlarının 
Toplu Sözleşmeye yönelik taleplerini Genel Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’a 
ilettiler.

03.06.2021

Memur-Sen Afyonkarahisar İl Temsilcisi Ali Keskin ve Memur-Sen 
Konfederasyonuna bağlı Sendikaların Afyonkarahisar Şube Başkanları, Genel 
Merkezimizi ziyaret ederek Genel Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan ile istişare-
lerde bulundular.

10.06.2021

Memur-Sen Engelliler Komisyonu Başkanı Eşref Karaaslan ve Yönetim Kurulu 
Üyeleri Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’ı ziyaret ederek Engelli çalışan-
ların sorunları ve çözüm önerileri üzerine istişarelerde bulundular.

10.06.2021

Eskişehir Şube Başkanımız Mustafa Yılmaz ve Yönetim Kurulu Üyeleri Genel 
Merkezimizi ziyaret ederek, Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’a 
Eskişehir’deki çalışanların sorunlarını ve taleplerini ilettiler.

10.06.2021
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Bilecik İl Temsilcimiz Fahrettin Kara, Genel Merkezimizi ziyaret ederek Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’a Bilecik’teki Ulaştırma Hizmet kolu çalışanla-
rının taleplerini iletti.

10.06.2021

Kocaeli Şube Başkanımız Mehmet Akkuş ve Yönetim Kurulu Üyeleri Genel 
Merkezimizi ziyaret ederek, Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan’a 
Kocaeli’deki çalışanların sorunlarını ve taleplerini ilettiler ve yeni üyelerin form-
larını takdim ettiler.

10.06.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan Başkanlığında, Genel Başkan Yardımcıları, 
Mehmet Yıldırım, Murat Olgun, İbrahim Uslu ve Tümer Gümüş ile Ulaştırma 
Hizmet Kolundaki 21 Dernek Başkanı, Temsilcisi ve Yönetim Kurulu üyelerinin 
katıldığı toplantıda, Toplu Sözleşme öncesi Ulaştırma Hizmet Kolu çalışanlarının 
talep ve önerileri değerlendirildi.

11.06.2021

DHMİ 2021/1 KİK Toplantısı yapıldı. Toplantıda KİK gündemi dışında Toplu 
Sözleşme talepleri de görüşüldü.

15.06.2021

Kadınlar Komisyonu Başkanımız Aygül Ertuğrul ve Yönetim Kurulu üyeleri, 
Genel Merkezimizi ziyaret ederek Genel Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’a, Toplu 
Sözleşme öncesi Kadın çalışanların sorunlarını ve çözüm önerilerini ilettiler. 

15.06.2021

Demiryolu Sevenler ve Gönüllüleri Yardımlaşma Derneği Başkanı ve Demiryol-
İş Sendikası Genel Başkan Yardımcısı Nurettin Öndeş, Sendikamızı ziyaret ede-
rek Genel Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan ile istişarelerde bulundu.

15.06.2021
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İzmir 2 No’lu Şubemizin 2. Olağan Genel Kurul Toplantısı Adnan Menderes 
Havalimanı tesislerinde yapıldı. Genel Kurulda, İbrahim Güneş ve Cüneyt 
Gürbüz’ün listeleri yarıştı. Cüneyt Gürbüz, oy kullanan 97 delegeden 54’ünün 
oyunu alarak yeni şube başkanı seçildi.

19.06.2021

Ulaştırma Memur-Sen, 2022-2023 yıllarını kapsayacak Toplu Sözleşme görüş-
meleri için hazırlıklarını sürdürüyor. Önceki Hafta Ulaştırma Hizmet kolunda 
faaliyet gösteren Derneklerle yapılan toplantı ve taleplerin alınmasının ardın-
dan 21-23 Haziran tarihlerinde Ankara’da tüm Şube Başkanlarının katılımıyla bir 
toplu sözleşme çalıştayı düzenledi.

22.06.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan, 1-31 Ağustos tarihleri arasında gerçekleştirilecek 
6. Dönem Toplu Sözleşme görüşmeleri gündemiyle toplanan Memur-Sen 32. İl 
Temsilcileri Toplantısı’na katılarak, sürece ilişkin görüşlerini aktardı.

23.06.2021

Antalya Şube Başkanımız Onur Altuğ, Genel Merkezimizi ziyaret ederek, Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’a Toplu Sözleşme için görüş ve önerilerini ve 
Antalya’daki çalışanların taleplerini iletti.

24.06.2021

Sivil Havacılık Mekaniği Teknik Elemanları Derneği SİHAMED Başkanı Kazım 
Akbulut Sendikamızı ziyaret ederek, Toplu Sözleşmeye yönelik taleplerini Genel 
Başkanımız Kenan Çalışkan’a iletti.

24.06.2021

Havacılık Bilgi Yönetimi Derneği (TAIMA) Başkanı Sevinç Yücedağ ve Yönetim 
Kurulu Üyeleri Sendikamızı ziyaret ederek, Toplu Sözleşmeye yönelik taleplerini 
Genel Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’a ilettiler.

25.06.2021
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Adana2, Afyonkarahisar, Ankara2, Ankara3, Ankara4, Antalya, İstanbul2, 
İstanbul3, Kayseri, Kocaeli, Muğla Şubelerimizin Üst Kurul Delege Seçimleri için 
Olağanüstü Genel Kurulları tamamlandı.

29.06.2021

Türkiye ARFF Derneği Başkanı Osman Yolcu ve Yönetim Kurulu Üyeleri 
Sendikamızı ziyaret ederek, Genel Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan ile görüştüler. 

30.06.2021

İstanbul 1 No’lu Şubemizin 4. Olağan Genel Kurul Toplantısı TCDD Fenerbahçe 
Sosyal Tesislerinde yapıldı. Genel Kurulda, tek liste ile seçime giren Mustafa 
Tamtam yeniden Şube Başkanı seçildi.

01.07.2021

İzmir 1 No’lu Şubemizin 6. Olağan Genel Kurul Toplantısı yapıldı. Genel Kurulda, 
tek liste ile seçime giren Saim Hamarat yeniden Şube Başkanı seçildi.

11.07.2021

Malatya Şubemizin 5. Olağan Genel Kurul Toplantısı yapıldı. Genel Kurulda, 
Mustafa Adak 79 delegenin oyunu alarak yeniden Şube Başkanı seçilirken, diğer 
aday Süleyman Özbey ise 22 oy aldı.

14.07.2021

“Yetkide 10. Yıl.. Üyesiyle Teşkilatıyla nice yıllara Ulaştırma Memur-Sen” 
Ulaştırma Memur-Sen, 2021 Yılı üye sayımları neticesinde her yıl olduğu gibi, bu 
yıl da rakipsiz olarak yeniden 10.306 üye ile 10. Kez “Genel Yetkili Sendika” oldu.

23.07.2021
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Adana 1 No’lu Şubemizin 6. Olağan Genel Kurul Toplantısı yapıldı. Genel Kurulda, 
tek liste ile seçime giren M. Tonguç Tekkazancı yeniden Şube Başkanı seçildi.

27.07.2021

Çanakkale İl Temsilcimiz Ali Ünde, Genel Merkezimizi ziyaret ederek Genel 
Başkanımız Kenan Çalışkan’a Çanakkale’deki Ulaştırma Hizmet kolu çalışanla-
rının taleplerini iletti.

29.07.2021

Malatya Şube Başkanımız Mustafa Adak, Genel Merkezimizi ziyaret ederek, 
Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a Malatya’daki çalışanların taleplerini iletti. 

29.07.2021

Muş İl Temsilcimiz Ahmet Koç, Genel Merkezimizi ziyaret ederek Genel 
Başkanımız Kenan Çalışkan’a Muş’taki Ulaştırma Hizmet kolu çalışanlarının ta-
leplerini iletti.

29.07.2021

Van İl Temsilcimiz Hanefi Tanrıverdi, Genel Merkezimizi ziyaret ederek Genel 
Başkanımız Kenan Çalışkan’a Van’daki Ulaştırma Hizmet kolu çalışanlarının ta-
leplerini iletti.

29.07.2021

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan, Türkiye ARFF Derneği’nin Ankara’da dü-
zenlemiş olduğu toplantıya katıldı. Genel Başkan Çalışkan toplantıda, Toplu 
Sözleşme sürecine dair açıklamalarda bulundu.

30.07.2021
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Ankara 1 No’lu Şubemizin 6. Olağan Genel Kurul Toplantısı Etimesgut Kent 
Konseyi binasında yapıldı. Genel Kurulda, tek liste ile seçime giren Erkan Güler 
yeniden Şube Başkanı seçildi.

31.07.2021

Ulaştırma Memur-Sen, 2022-2023 yıllarını kapsayan 6. Dönem Toplu Sözleşme 
tekliflerini Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakan Yardımcısı Ahmet Erdem’e sundu. 

02.08.2021

6. Dönem Toplu Sözleşme Görüşmelerinin ilk toplantısı Çalışma Bakanlığında 
gerçekleştirildi. Toplantıya Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Bilgin, 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı 
Kenan Çalışkan ve Memur-Sen’e bağlı sendikaların Genel Başkanları ile Kamu 
İşvereni Heyeti temsilcileri ve Konfederasyon temsilcileri katıldı.

03.08.2021

6. Dönem Toplu Sözleşme görüşmeleri süreci kapsamında Ulaştırma Hizmet 
Kolunun komisyon çalışmalarında ilk oturum tamamlandı.

04.08.2021

Genel Başkanımız Sayın Kenan Çalışkan, Toplu Sözleşme ve Sendikal gündeme 
ilişkin görüşlerini açıklamak üzere, Kon TV’de canlı yayınlanan, Çetin Altan’ın 
sunduğu “Ankara Konuşuyor” programının konuğu oldu. Çalışkan, gündeme ve 
Toplu Sözleşme görüşmeleri sürecine dair açıklamalarda bulundu.

05.08.2021

Erzurum Şubemizin 3. Olağan Genel Kurul Toplantısı İl Müftülüğü toplantı sa-
lonunda yapıldı. Genel Kurulda, tek liste ile seçime giren Hasan Turan yeniden 
Şube Başkanı seçildi.

07.08.2021
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Eskişehir Şubemizin 6. Olağan Genel Kurul Toplantısı yapıldı. Şube Başkanı 
Mustafa Yılmaz’ın yeniden aday olmadığı Genel Kurulda divana tek liste geldi. 
Yapılan seçim işlemlerinin ardından Zafer Karadağ Şube Başkanı seçildi. 

11.08.2021

6. Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerinde, Ulaştırma Hizmet Kolu tekliflerimi-
zin ikinci müzakeresi gerçekleştirildi.

16.08.2021

Samsun Şube Başkanımız İsmail Pehlivan, Genel Merkezimizi ziyaret ederek, 
Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a Samsun’daki çalışanların taleplerini iletti ve 
Memur-Sen ailesine katılan yeni üyelerin formlarını teslim etti.

16.08.2021

Ulaştırma Memur-Sen Denetleme Kurulu, Genel Merkez’de 2021 yılının ilk altı 
aylık döneminin denetleme çalışmalarını tamamladı.

17.08.2021

İzmir-1 No’lu Şube Başkanımız Saim Hamarat, Genel Merkezimizi ziyaret ede-
rek, Genel Başkanımız Kenan Çalışkan’a İzmir’deki çalışanların taleplerini iletti 
ve Memur-Sen ailesine katılan yeni üyelerin formlarını teslim etti.

17.08.2021

Memurlar Ankara’dan Seslendi “Bütçeden Hakkımızı Refahtan Payımızı 
İstiyoruz”
6. Toplu Sözleşme süreci devam ederken hükümetin ilk teklifini kabul etme-
yip yeni bir teklif beklediğini açıklayan Memur-Sen, Ankara’da gerçekleştirdiği 
eylemle hükümete çağrıda bulundu. Türkiye’nin dört bir yanından gelen kamu 
görevlileri taleplerini yineledi, enflasyona ve giderek düşen alım gücüne karşı 
zam tekliflerini ve seyyanen zam çağrısını tekrarladı.

19.08.2021



76

Ziyaretler ve Sendikal Faaliyetler / Haberler • 2021

Sivas Şubemizin 6. Olağan Genel Kurul toplantısı yapıldı. Genel Kurulda, tek 
liste ile seçime giren Ömer Vatankulu yeniden Şube Başkanı seçildi.

21.08.2021

Ankara 2 No’lu Şube Başkanımız Musa Yeşil ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’ı Genel Merkezimizde ziyaret ederek Ulaştırma 
Memur-Sen ailesine katılan yeni üyelerin formlarını teslim ettiler.

24.08.2021

Ulaştırma Memur-Sen, 6. Dönem Toplu sözleşme görüşmelerinin tamamlanma-
sının ardından teşkilat buluşmalarına başladı. Bölgesel Teşkilat Toplantılarının 
ilki Ankara’da Genel Merkez binasında Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın 
da katılımıyla yapıldı.

25.08.2021

Eskişehir Şube Başkanımız Zafer Karadağ ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’ı Genel Merkezimizde ziyaret ederek Ulaştırma 
Memur-Sen ailesine katılan yeni üyelerin formlarını teslim ettiler.

25.08.2021

“Ulaştırma Hizmet Kolunda Toplu Sözleşme İmzalandı.”
Ulaştırma Memur-Sen ile Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı arasında sürdürülen ve 2022 – 2023 yıllarını kapsayan 6. Dönem Toplu sözleşme görüşmeleri an-
laşmayla sonuçlandı. Genel Başkan Kenan Çalışkan ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Bilgin arasında imzalanan sözleşme Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığında düzenlenen törenle imzalandı.
Toplu Sözleşme görüşmelerinde, Hizmet Kolumuzda çalışan tüm personele Koruyucu giyim yardımı ödenmesini sağladık. DHMİ ve SHGM’de Havacılık Tazminatlarının % 50 
oranında artırılmasını sağladık. Gece Çalışma Ücretini % 100 artırarak 200 TL’ye çıkardık. Fazla Mesai Ücretlerinin 4 katına çıkarılmasını sağladık. Sendika üyesi olan personelin 
toplu sözleşme ikramiyesinin 430 TL’ye çıkmasını sağladık. Silahlı Koruma Güvenlik Görevlilerinin ek ödemesini 145 TL (8 puan), Silahsızların ek ödemesini 55 TL (3 Puan) 
artırdık. Katener Tazminatını % 82 artırarak 100 TL’ye çıkardık. Liman Başkanlığında görev yapan personelin fazla çalışma ücretini 3 katına çıkardık. KİT’lerde ödenen Arazi 
Tazminatının En Yüksek Devlet Memuru aylığına endekslenmesini, ortalama %70 artırılarak gruplara göre günlük 54 – 35 – 22 TL’ye çıkarılmasını sağladık. YHT Makinistlerinin 
tazminatını %26 artırarak 120 TL’ye çıkardık. Marmaray personelinin Tüp tünel Tazminatı % 50 artırarak günlük 9 TL’ye çıkardık. 

22.08.2021
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Kastamonu İl Temsilcimiz Metin Tiraki, Genel Merkezimizi ziyaret ederek Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’a Kastamonu’daki Ulaştırma Hizmet kolu çalı-
şanlarının taleplerini iletti.

25.08.2021

Kayseri Şube Başkanımız Abdullah Saygı ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’ı Genel Merkezimizde ziyaret ederek Kayseri’deki 
çalışanların taleplerini ilettiler.

25.08.2021

Nevşehir İl Temsilcimiz Ramazan Başer, Genel Merkezimizi ziyaret ederek Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’a Nevşehir’deki Ulaştırma Hizmet kolu çalışan-
larının taleplerini iletti.

25.08.2021

Genel Merkez Yönetim Kurulumuz tarafından, Niğde İl Temsilciliğine Ekrem 
Kılıç atandı.

25.08.2021

Zonguldak İl Temsilcimiz Zeki Benli ve Yönetim Kurulu Üyeleri Genel Merkezimizi 
ziyaret ederek Genel Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’a Zonguldak’taki Ulaştırma 
Hizmet kolu çalışanlarının taleplerini iletti.

25.08.2021

Ulaştırma Memur-Sen, 6. Dönem Toplu sözleşme görüşmelerinin tamamlanma-
sının ardından teşkilat buluşmalarına başladı. İlki Ankara’da yapılan Bölgesel 
Teşkilat Toplantılarının ikincisi Malatya’da yapıldı.

01.09.2021
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Ulaştırma Memur-Sen, 6. Dönem Toplu sözleşme görüşmelerinin tamamlanma-
sının ardından teşkilat buluşmalarına başladı. Ankara ve Malatya’nın ardından 
Bölgesel Teşkilat Toplantılarının üçüncüsü İstanbul’da yapıldı.

08.09.2021

Ankara 4 No’lu Şube Başkanımız Kenan Balcı ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel 
Başkanımız Kenan Çalışkan’ı Genel Merkezimizde ziyaret ederek Ulaştırma 
Memur-Sen ailesine katılan yeni üyelerin formlarını teslim ettiler.

09.09.2021

Samsun Şubemizin 3. Olağan Genel Kurul toplantısı yapıldı. Genel Kurulda, tek 
liste ile seçime giren İsmail Pehlivan yeniden Şube Başkanı seçildi.

11.09.2021

Ulaştırma Memur-Sen, 6. Dönem Toplu sözleşme görüşmelerinin tamam-
lanmasının ardından teşkilat buluşmalarına devam ediyor. Bölgesel Teşkilat 
Toplantılarının dördüncüsü Samsun’da yapıldı.

12.09.2021

Ulaştırma Memur-Sen, 6. Dönem Toplu sözleşme görüşmelerinin tamam-
lanmasının ardından teşkilat buluşmalarına devam ediyor. Bölgesel Teşkilat 
Toplantılarının beşincisi İzmir’de yapıldı.

16.09.2021

Ulaştırma Memur-Sen, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı Personel Genel 
Müdürlüğüne bir yazı yazarak, Ulaştırma Hizmet Koluna İlişkin Toplu 
Sözleşmenin 1. Maddesinde istinaden ilgili personele koruyucu gıda yardımı 
ödenmesi çalışmalarının başlatılmasını talep etti.

12.09.2021
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Ulaştırma Memur-Sen, 6. Dönem Toplu sözleşme görüşmelerinin tamam-
lanmasının ardından teşkilat buluşmalarına devam ediyor. Bölgesel Teşkilat 
Toplantılarının altıncısı Mersin’de yapıldı.

20.09.2021

Havalimanları Güvenlik Memurları Derneği SİHAGÜVDER Başkanı Cem Uysallı 
ve Yönetim Kurulu Üyeleri Genel Merkezimizi ziyaret ettiler ve Genel Başkanımız 
Kenan Çalışkan ile DHMİ Güvenlik görevlilerinin sorunlarıyla ilgili istişarelerde 
bulundular.

28.09.2021

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan, TCDD Genel Müdürü v. olarak atanan Metin 
Akbaş’a tebrik ziyaretinde bulundu.

28.09.2021

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarımız Murat Olgun 
ve Tümer Gümüş, DHMİ Genel Müdür Yardımcısı Enes Çakmak’ı makamında zi-
yaret ederek Maaş Promosyon ihalesi süreci ve İhale şartnamesinde yapılacak 
değişiklikler ile ilgili istişare ve önerilerde bulundular.

14.10.2021

“Cumhurbaşkanı Erdoğan Memur-Sen Heyetini Kabul Etti.”
Memur-Sen Yönetim Kurulu Üyeleri ve bağlı Sendikaların Genel Başkanları, Ali Yalçın başkanlığında Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ı Beştepe’deki 
Cumhurbaşkanlığı Külliyesinde ziyaret etti. 

22.12.2021
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Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarımız Murat Olgun 
ve Tümer Gümüş, DHMİ Genel Müdür Yardımcısı Fatih Çakmak’ı makamında zi-
yaret ettiler.

14.10.2021

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarımız Murat Olgun 
ve Tümer Gümüş, DHMİ Genel Müdür Yardımcısı Erhan Ümit Ekinci’yi makamın-
da ziyaret ettiler.

14.10.2021

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkezi tarafından, Amasya İl Temsilciliğine 
Yılmaz Aytap atandı.

21.10.2021

Ulaştırma Memur-Sen Genel Merkezi yaptığı toplantıda aldığı kararla, Diyarbakır 
İl Temsilciliği görevine Ahmet Erbay’ı atadı.

21.10.2021

DHMİ 2021/2 Kurum İdari Kurul (KİK) Toplantısı, 21.10 2021 Perşembe günü, 
DHMİ Genel Müdür Yardımcısı Enes Çakmak, İnsan Kaynakları Dairesi Başkanı 
Çiğdem Güvenç, Mali İşler Dairesi Başkanı Özcan Durukan ve kurum yöneticileri 
ile Yetkili Sendika Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Kenan Çalışkan, Genel 
Başkan Yardımcıları Murat Olgun, Tümer Gümüş ve Ankara 4 No’lu Şube Başkanı 
Kenan Balcı’nın katılımıyla DHMİ Genel Müdürlüğünde yapıldı.  Toplantıda gö-
rüşülen 12 maddeden 8’i hakkında işlem yapılması, diğer maddelerle ile ilgili ise 
kurumlar arası yazışma yapılması kararı alındı.

22.10.2021

İzmir 1 No’lu Şube Başkanımız Saim Hamarat ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’ı Genel Merkezimizde ziyaret ederek Ulaştırma 
Memur-Sen ailesine katılan yeni üyelerin formlarını teslim ettiler.

27.10.2021
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Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarımız Murat Olgun 
ve İbrahim Uslu, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı AYGM Genel Müdürü Yalçın 
Eyigün’ü makamında ziyaret ettiler.

27.10.2021

TCDD 2021/2 KİK Toplantısını gerçekleştirildi. KİK Gündem maddeleri içinde yer 
alan  «Hizmetli ve Odacıların Dağıtıcı Kadrosuna atanması» talebimiz Kurum 
tarafından kabul edilmiş ve geçiş sürecini başlatan resmi yazı ise TCDD Genel 
Müdürü Metin Akbaş tarafından imzalandı.

28.10.2021

Ulaştırma Memur-Sen Denetleme Kurulu, Olağan Genel Kurul öncesi son denet-
leme çalışmalarını tamamladı. Ulaştırma Memur-Sen tüzüğü gereği altı ayda bir 
yapılması gereken denetleme kurulu toplantısı 02-05 Kasım tarihleri arasında 
Genel Merkez’de icra edildi.

03.11.2021

Isparta İl Temsilcimiz Musa Akkeçili ve Yönetim Kurulu Üyesi Osman Uluışık, 
Genel Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’ı Genel Merkezimizde ziyaret ederek 
Ulaştırma Memur-Sen ailesine katılan yeni üyelerin formlarını teslim ettiler. 

03.11.2021

İstanbul 2 No’lu Şube Başkanımız Turgut Aydın ve Yön. Kur. Üyeleri, Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’ı Genel Merkezimizde ziyaret ederek Ulaştırma 
Memur-Sen ailesine katılan yeni üyelerin formlarını teslim etti.

03.11.2021

Samsun Şube Başkanımız İsmail Pehlivan, Genel Başkanımız Sn. Kenan 
Çalışkan’ı Genel Merkezimizde ziyaret ederek Ulaştırma Memur-Sen ailesine 
katılan yeni üyelerin formlarını teslim etti.

03.11.2021
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Ulaştırma Memur-Sen, TÜRASAŞ Genel Müdürlüğüne bir yazı yazarak, Bölge 
Müdürlüklerinde 399 sayılı KHK’ya tabi çalışan personele servis hizmeti sağ-
lanmasını istedi.

04.11.2021

“DHMİ’de rekor maaş Promosyonu: 17.000 TL.. Bu bir Türkiye Rekoru!” 
Ulaştırma Hizmet kolunda Genel Yetkili Sendika Ulaştırma Memur-Sen, hizmet 
kolu çalışanlarına güçlü kazanımlar elde etmeye devam ediyor. DHMİ Genel 
Müdürlüğü binasında yapılan “Devlet Hava Meydanları İşletmesi (DHMİ) Genel 
Müdürlüğü personeli maaş promosyonu” ihalesinde 2.700 TL iken 17.000 TL’lik 
rekor rakama ulaşıldı.

09.11.2021

Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığında, Bakanlık ve Ulaştırma Memur-Sen yöneti-
cilerinden oluşan komisyon, Merkez ve taşra teşkilatındaki personele yapılacak 
giyim yardımının usul ve esaslarını belirledi.

09.11.2021

Genel Merkez Kadın Kolları Başkanımız Aygül Ertuğrul ve Yönetim Kurulu 
Üyeleri Genel Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’ı ziyaret ederek çalışmaları hak-
kında bilgilendirmede bulundular.

10.11.2021

Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Kenan Çalışkan, TÜRASAŞ Genel Müdürü 
Mustafa Metin Yazar’ı ziyaret etti. Genel Başkan Çalışkan ziyarette TÜRASAŞ 
Genel Müdürü Yazar’dan, Ulaştırma Memur-Sen’in toplu Sözleşme Kazanımı olan 
“Koruyucu Giyim Yardımı” için bir komisyon kurulmasını talep etti. Çalışkan ayrıca 
TÜRAŞAS Bölge Müdürlüklerinde Toplu Sözleşme Hükümleri gereği personel servisi 
tahsis edilmesini ve Görevde Yükselme Sınavı açılması taleplerinde bulundu.

11.11.2021

Genel Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan, Hazine ve Maliye Bakanlığı, Kamu 
Sermayeli Kuruluş ve İşletmeler (KİT) Genel Müdürü Sn. Mehmet Kaya’yı ziyaret 
etti. Ziyarette, Genel Başkan Çalışkan’a, Genel Başkan Yardımcılarımız Sn. Murat 
Olgun ve Sn. Mehmet Yıldırım da eşlik etti.

12.11.2021
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“Cumhurbaşkanı Erdoğan’dan Memur-Sen’e teşekkür ve övgü.” 
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Memur-Sen Konfederasyonu’nun 
İstanbul’da düzenlediği 7. Büyük Türkiye Buluşması’na katıldı. Salondaki katı-
lımcılara hitaben bir konuşma yapan Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, 
Memur-Sen’in her zaman ülkesinden ve milletinden yana olduğunu söyledi.  

14.11.2021

Muş İl Temsilcimiz Ahmet Koç ve Yön. Kur. Üyesi Seyithan Aykut, Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’ı Genel Merkezimizde ziyaret ederek, Muş’taki 
Ulaştırma Hizmet Kolu Çalışanlarının taleplerini ilettiler.

15.11.2021

2007-2009 Yılları arasında, Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkan Yardımcılığı 
ve TCDD Trafik Kontrolörleri Derneği Başkanlığı görevlerinde bulunan Mustafa 
Tektaş, Emekli Memur-Sen’de, Ulaştırma Memur-Sen temsilciliği görevini üst-
lendi. Genel Başkan Çalışkan, Tektaş’a yeni görevinde başarılar diledi.

16.11.2021

TCDD Taşımacılık A.Ş. 2021/2 Kurum İdari Kurul Toplantısı 17 Kasım Çarşamba 
günü Genel Müdürlük binasında yapıldı. KİK toplantısında Genel Yetkili Sendika 
Ulaştırma Memur-Sen’in talepleri görüşüldü.

16.11.2021

Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığında, Bakanlık ve Ulaştırma Memur-Sen yöneti-
cilerinden oluşan komisyon, Merkez ve taşra teşkilatındaki personele yapılacak 
giyim yardımının usul ve esaslarını belirledi.

16.11.2021

Ankara 2 No’lu Şube Başkanımız Musa Yeşil ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Genel 
Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’ı Genel Merkezimizde ziyaret ederek Ulaştırma 
Memur-Sen ailesine katılan yeni üyelerin formlarını teslim ettiler.

17.11.2021
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Ulaştırma Memur-Sen, 6. Dönem Toplu Sözleşme kazanımları arasında bulunan 
“Koruyucu Giyim Yardımı”nın Sivil Havacılık Genel Müdürlüğü personeline veri-
lebilmesi için usul ve esasların belirleneceği bir komisyon kurulmasını talep etti.

17.11.2021

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcımız Murat Olgun, 
Batman İl Temsilcimiz Mustafa Keleş ile birlikte Batman Milletvekili ve TBMM 
KİT Komisyonu Üyesi Sn. Ziver Özdemir’i TBMM’deki makamında ziyaret ettiler. 

18.11.2021

6. Dönem Toplu Sözleşme kazanımları arasında bulunan koruyucu giyim yardı-
mı ile ilgili komisyon, TÜRASAŞ Genel Müdürlüğü ve Sendikamız yöneticilerinin 
de katılımıyla kuruldu.

22.11.2021

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcılarımız İbrahim Uslu 
ve Mehmet Yıldırım, Büro Memur-Sen Genel Başkanı Sn. Yusuf Yazgan’ı ziyaret 
ederek, Genel Kurul sonrası yeni dönem için hayırlı olsun dileklerini ilettiler.

25.11.2021

Zonguldak İl Temsilcimiz Zeki Benli, Genel Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’ı 
Genel Merkezimizde ziyaret ederek Ulaştırma Memur-Sen ailesine katılan yeni 
üyelerin formlarını teslim etti.

25.11.2021

İşyerine giderken geçirdiği elim bir trafik kazası sonucunda vefat eden DHMİ 
Esenboğa Koruma ve Güvenlik görevlisi üyemiz Murat Günay’ın ailesine, 
Ulaştırma Memur-Sen’in üyeleri için yaptırdığı Ferdi Kaza Sigortası kapsamında 
vefat tazminatı ödendi.

26.11.2021
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2021 yılının son Kamu Personeli Danışma Kurulu (KPDK) toplantısı online 
olarak gerçekleştirildi. Toplantıya, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat 
Bilgin, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen’e bağlı 11 sendikanın 
genel başkanları ve KPDK’da temsilcisi bulunan kurumların bürokratları katıldı. 
Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Kenan Çalışkan da toplantıda Ulaştırma 
Hizmet Kolu çalışanlarının taleplerini ve gerekçelerini Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanı Vedat Bilgin’e aktardı.

30.11.2021

Ordu İl Temsilcimiz Ercan Akdin, Genel Başkanımız Sn. Kenan Çalışkan’ı Genel 
Merkezimizde ziyaret ederek Ulaştırma Memur-Sen ailesine katılan yeni üyele-
rin formlarını teslim etti.

02.12.2021

TCDD Taşımacılık A.Ş. İnsan Kaynakları Dairesi Başkanı Hüseyin Arslan ve Bşk. 
Yrd. Mustafa Gökgül Genel Merkezimizi ziyaret ettiler.

13.09.2021

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcımız İbrahim Uslu, 
TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel Müdür Yardımcısı Şinasi Kazancıoğlu’nu makamın-
da ziyaret ettiler.

21.12.2021

Genel Başkanımız Kenan Çalışkan ve Genel Başkan Yardımcımız Murat Olgun 
beraberlerinde Adıyaman İl Temsilcimiz Mahmut Çelik ile birlikte TBMM Milli 
Savunma Komisyonu Başkanı, Adıyaman Milletvekili Ahmet Aydın’ı makamın-
da ziyaret ettiler.

22.12.2021

Genel Başkan Kenan Çalışkan, Kanal5 TV canlı yayınında Yekpa Ahmed’in sun-
duğu Moderatör programında, gündeme ilişkin değerlendirmelerde bulundu. 

23.12.2021
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Kazandığımız davalarla, Üyelerimizin hukukunu savunuyor, 
sorunlarını çözüme kavuşturuyoruz.
Üyelerini, karşılaştıkları haksız cezalar karşısında hukuki anlamda da 
koruyan Ulaştırma Memur-Sen, Sendika Hukuk Birimi tarafından açılan 
davaları kazanarak emsal oluşturuyor.
Üyelerini, çalışma hayatı ile ilgili her alanda olduğu gibi Adalet ve Hukuk 
alanında da yalnız bırakmayan Ulaştırma Memur-Sen, karşılaştıkları so-
runlar, keyfi uygulamalar ve hukuksuzluklar karşısında davalar açarak 
savunuyor. 
Ulaştırma Memur-Sen Hukuk Birimi, üyelerimizin karşılaştığı hukuki so-
runlarda, gerekli araştırma ve hazırlıkları yaparak yargıya başvuruyor ve 
sorunlarını çözüme kavuşturuyor.
Ulaştırma Memur-Sen Hukuk Birimi, Türkiye’nin her ilinde açtığı dava-
larda, KHK’ya aykırı şekilde yaptırılan fazla çalışmanın iptal ettirilmesi, 
Sivil itaatsizlik kararımıza uyan üyelerimize verilen disiplin cezalarının 
ve görev verilmeme kararlarının iptal ettirilmesi, Lojman tahsis talebi 
reddedilen üyemize tahsis kararı verilmesi, Sağlık nedeniyle ataması 
yapılmayan üyemizin atamasının yaptırılması, Kurslara katılım hakkı 
verilmeyen üyemize katılım hakkı kazanılması, Havacılık tazminatından 
yararlandırılmayan üyemizin tazminattan yararlandırılması, Haksız dü-
şük sicil notu verilen üyemizin haklı görülmesi ve maddi kayıplarının 
karşılanması, Üyemizin isteği dışında yer değiştirilmelerinin iptali 
gibi ana başlıklarda onlarca dava kazanarak hem üyelerimizin hukuku-
nu korunmasına, hem de ilgili davaların çalışma hayatında emsal teşkil 
etmesine vesile oldu.

ULAŞTIRMA MEMUR-SEN HUKUK BİRİMİ DAVA KAZANIMLARINDAN 
ÖRNEKLER;
1-/ 399 SAYILI KHK’YA AYKIRI BİR ŞEKİLDE YAPTIRILAN FAZLA 
ÇALIŞMAYI İPTAL ETTTİRDİK

(KONYA 2. İDARE MAHKEMESİ 2020/126 E.- 2020/496 K. SAYILI 
KARARI)

“Bu durumda, 399 sayılı Kanun Hükmünde Kararname uyarınca, faz-
la çalışmanın zorunlu ve istisnai hallerde yaptırılması mümkün olduğu 
halde, bu istisnai çalışma usulünün, personel açığını kapatmak amacıyla 
idare tarafından sürekli uygulanarak, olağan bir usul haline getirilebil-
mesinde hukuka uygunluk bulunmadığı gibi, istisnai hallerde fazla ça-
lıştırılabilmesi mümkün olan davacının, sürekli hale getirilmiş olan fazla 
çalıştırma uygulamasına son verilmesi amacıyla çalışma saatlerinin faz-
la mesai yaptırılmayacak şekilde düzenlenmesi talebiyle yapmış olduğu 
başvurunun reddi yolunda tesis edilen dava konusu işlemde hukuka uy-
gunluk bulunmamaktadır. Nitekim, Danıştay 11. Dairesi’nin 09/05/2017 
tarih ve E:2017/693, K:2017/4185 sayılı kararı da bu yöndedir.”

2-/ YİNE, 399 SAYILI KHK’YA AYKIRI BİR ŞEKİLDE YAPTIRILAN FAZLA 
ÇALIŞMAYI İPTAL ETTTİRDİK
(KAYSERİ 2. İDARE MAHKEMESİ 2019/428 E. – 2019/820 K. SAYILI 

KARARI)

“399 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamede, sözleşmeli personelin haf-
talık çalışma süresinin 40 saat olduğu belirtildikten sonra, zorunlu ve 
istisnai hallerde normal çalışma saatleri dışında veya tatil günlerinde 
fazla çalışma yaptırılabileceği öngörülmüş olup, idareler üstlenmiş ol-
dukları kamu hizmetini yerine getirirken haftalık çalışma süresi 40 saati 
geçmeyecek şekilde gerekli personel sayısını istihdam etmek zorunda-
dırlar. Buna göre, fazla çalışma olağan bir çalışma usulü olmayıp, istis-
nai bir usuldür. Bu istisnai çalışma usulünün, personel açığını kapatmak 
amacıyla idare tarafından sürekli uygulanarak olağan bir usul haline 
getirilebilmesine hukuken imkan bulunmamaktadır.
Olayda, dava dilekçesi ekinde bulunan davacının 2018 yılı ve 2019 yılı-
nın muhtelif aylarına ait maaş bordrolarının incelenmesinden; istisnai 
çalışma usulü olan fazla çalışmanın davacı açısından olağan bir çalışma 
usulü haline getirildiği görülmüş, bu durumun ise davacının Anayasa 
ile korunma altına alınan maddi ve manevi varlığının gelişmesi, beden 
ve ruh sağlığının korunması ve dinlenme hakkını ihlal ettiği sonuç ve 
kanaatine varılmıştır.
Bu durumda, ancak zorunlu ve istisnai hallerde fazladan çalıştırılabil-
mesi mümkün olan davacının, tarafına fazla mesai yapmayacak şekilde 
iş planlaması yapılması istemiyle yaptığı başvurunun reddine ilişkin 
dava konusu işlemde hukuka ve mevzuata uyarlık bulunmamaktadır.
Nitekim; benzer bir uyuşmazlığa ilişkin Ankara Bölge İdare Mahkemesi 
Üçüncü İdari Dava Dairesi’nin 24/10/2018 tarih ve E:2017/2700, 
K:2018/3102 sayılı kararı ile 26/09/2018 tarih ve E:2017/3430, 
K:2018/2415 sayılı kararı da bu yöndedir.”

3-/ SİVİL İTAATSİZLİK EYLEMİ YAPAN YÖNETİCİMİZE 
GÖREVLENDİRME YAPILMAMASI İŞLEMİNİ SENDİKAL HAKLARA 
AYKIRI OLDUĞUNDAN İPTAL ETTİRDİK 
(İSTANBUL 10. İDARE MAHKEMESİ 2019/2516 E. – 2020/727 K. SAYILI 

KARARI)

“Bu durumda; davacının, üyesi bulunduğu sendikanın almış olduğu 
“Serbest Kıyafet Eylemi- kılık kıyafet serbesti hedefiyle sivil itaat-
sizlik eylemi” kapsamında iş yerine sakal tıraşı olmadan ve kravatsız 
olarak geldiği, bu eyleminin sendikal faaliyet kapsamında bir fiil olarak 
kabul edilmesi gerektiği, Kurumun dış denetim faaliyetlerinde görev-
lendirilebilmesi için gerekli olan tehlikeli madde denetimi yapma serti-
fikasına sahip olduğu, bu sertifikaya istinaden daha önce de Kurumunca 
Ocak/2019 döneminde dış denetim faaliyetlerinde görevlendirildiği, 
yukarıda yer verilen ilgili mevzuat ve toplu sözleşme hükümlerinde ise, 
denetim faaliyetlerinde bulunacak kişiler için kılık ve kıyafet zorunlulu-
ğuna ilişkin getirilmiş aksine bir düzenlemenin bulunmadığı, diğer ta-
raftan davalı idarece gerek savunma dilekçelerinde ve gerekse dava ko-
nusu işlem gerekçesinde söz konusu denetim faaliyetlerinde davacının 
yetersizliğine/başarısızlığına ilişkin başkaca herhangi bir somut iddia 
ve gerekçenin de ileri sürülmediği, davacının kıyafetiyle anılan görev 
arasında herhangi bir bağlantının da bulunmadığı, aksine kabulün sen-
dikal haklara, eşitlik ve hakkaniyet ilkelerine aykırı olacağı anlaşılmakla; 
davacının, Kurumun dış denetim faaliyetlerinde görevlendirilmesine 
ilişkin yapmış olduğu başvurusunun reddine ilişkin davalı idarece te-
sis edilen dava konusu işlemde hukuka uyarlık bulunmadığı sonucuna 
varılmaktadır.” 
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4-/ SENDİKAL HAKLARIN KULLANILMASI KAPSAMINDA EYLEM 
YAPAN ÜYEMİZE VERİLEN DİSİPLİN CEZASINI (UYARMA) İPTAL 
ETTİRDİK
(İSTANBUL 10. İDARE MAHKEMESİ 2019/2359 E. – 2020/431 K. SAYILI 

KARARI)

“Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi’nin ‘Dernek kurma ve toplantı öz-
gürlüğü’ nün düzenlendiği 11. maddesinde; herkesin asayişi bozmayan 
toplantılar yapmak, dernek kurmak, ayrıca çıkarlarını korumak için baş-
kalarıyla birlikte sendikalar kurmak ve sendikalara katılmak haklarına 
sahip olduğu, bu hakların kullanılmasının, demokratik toplumda zo-
runlu tedbirler niteliğinde olarak, ulusal güvenliğin, kamu emniyetinin 
korunması, kamu düzeninin sağlanması ve suç işlenmesinin önlenmesi, 
sağlığın veya ahlakın veya başkalarının hak ve özgürlüklerinin korun-
ması amaçlarıyla ve ancak yasayla sınırlandırılabileceği, bu maddenin, 
bu hakların kullanılmasında silahlı kuvvetler, kolluk mensupları veya 
devletin idare mekanizmasında görevli olanlar hakkında meşru sınırla-
malar konmasına engel olmadığı kuralına yer verilmiştir.
Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi Büyük Dairesi 12/11/2008 tarihli Demir 
ve Baykara - Türkiye kararında; “devletin idare mekanizmasında görevli 
olan memurların, 11.maddenin kapsamı dışında değerlendirilemeye-
ceği sonucuna varmış” aynı kararda, “ulusal makamların bunlara en 
fazla Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesinin 11/2. maddesi uyarınca yasal 
kısıtlamalar getirilebileceği” gerekçesiyle kamu görevlilerinin sendikal 
faaliyet nedeniyle verilen disiplin cezaları konusunda AİHS’nin 11. mad-
desinden yararlanacaklarını belirtmiştir.
Yine, Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi 15/09/2009 tarihli, Kaya ve 
Seyhan - Türkiye kararında (application no. 30946/04); Eğitim-Sen 
üyesi öğretmenlere, 11/12/2003 tarihinde Kamu Emekçileri Sendikaları 
Konfederasyonu (KESK)’nun çağrısına uyarak, parlamentoda tartı-
şılmakta olan kamu yönetimi kanun tasarısını protesto etmek üzere 
düzenlenen bir günlük ulusal eyleme katılmaları nedeniyle 11/12/2003 
tarihinde göreve gelmedikleri için uyarma cezası verilmesinin, her ne 
kadar bu ceza çok küçük olsa da, sendika üyelerinin çıkarlarını korumak 
için meşru grev ya da eylem günlerine katılmaktan vazgeçirecek bir 
nitelik taşıdığı, öğretmenlere verilen disiplin cezasının «acil bir sosyal 
ihtiyaca» tekâbül etmediği ve bu nedenle «demokratik bir toplumda 
gerekli» olmadığı sonucuna varmış, bunun sonucu olarak, bu davada, 
başvuranların AİHS’nin 11. maddesi anlamında gösteri yapma özgürlü-
ğünü etkili bir şekilde kullanma haklarının orantısız olarak çiğnendiği 
gerekçesiyle Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesinin 11. maddesinin ihlal 
edildiğine karar vermiştir.
Ayrıca, Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi İkinci Dairesinin 27/09/2011 
tarihli Şişman ve Diğerleri/Türkiye kararında, “AİHM, demokratik bir 
toplumda dernek kurma özgürlüğünün saygın bir yeri olduğuna dik-
kat çekerek, birey bu özgürlükten yararlanamaz, kendisine seçim veya 
eylem hakkı tanınmaz ise, sunulan bu hakların gerçekte var olamayaca-
ğı gibi hiçbir yararının da bulunamayacağını kaydetmektedir. (...) Zira 
mevcut başvuruda uygulanan disiplin müeyyidesi asgari düzeyde de 
olsa sendika üyelerinin faaliyetlerini özgürce gerçekleştirmeleri önünde 
caydırıcı bir etkiye sahiptir. (...) Bu nedenlerden dolayı AİHM, başvuran-
lara verilen uyarıların “demokratik bir toplum için gereklilik” oluşturma-
dığı sonucuna varmaktadır.” gerekçesiyle, AİHS’nin 11. maddesinin ihlâl 
edildiğine karar verilmiştir.
AİHM’nin benzer şekilde, yasama organında görüşülen kanunu protes-
to nedeniyle verilen cezaları nedeniyle verdiği Satılmış ve Diğerleri/
Türkiye; çalışma koşullarının iyileştirilmesi amacıyla işe gitmeme nede-

niyle verilen cezaları nedeniyle verdiği Urcan ve Diğerleri/Türkiye; yapı-
lan zamları protesto amacıyla işe gitmeme nedeniyle verdiği Karaçay/
Türkiye ve Barraco/Fransa kararları da aynı yöndedir.
Çalışanlara ve işverenlere yönelik olup; amacı, mesleki çıkarları koru-
yup geliştirmek, ekonomik, sosyal hak ve yararları gerçekleştirmek 
olan sendikalar, 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu İş 
Sözleşmesi Kanunu’nun 3/f maddesinde, “Kamu görevlilerinin ortak 
ekonomik, sosyal ve mesleki hak ve menfaatlerini korumak ve geliştir-
mek için oluşturdukları tüzel kişiliğe sahip kuruluşlar” şeklinde tanım-
lanmaktadır. Çalışanların, önceden izin almaksızın örgütlerini serbestçe 
kurabilme, üye olabilme, çalışma kurallarını belirleyebilme, yönetim ve 
etkinliklerini düzenleyebilme, üye olmama veya üyelikten çıkma gibi 
bireysel sendikal özgürlüğü kapsayan bu hak, aynı zamanda sendika 
tüzel kişiliğinin de kendine özgü faaliyetlerini yapabilmesini ifade eden 
kolektif sendika özgürlüğünü de kapsamaktadır. Ayrıca bu hakların kul-
lanılması Devlete karşı da tam bir serbestlik içermektedir.
Olayda, dosyadaki bilgi ve belgelerin bir arada değerlendirilme-
sinden, davacının 06.08.2019-19.09.2019 tarihlerinde Kılık Kıyafet 
Yönetmeliği’ne aykırı olarak işyerine gelmesinin tutanakla tespit edil-
diği, 27.09.2019 tarihinde alınan ifadesinde de, davacının üyesi olduğu 
sendikanın almış olduğu karar gereğince işyerine sakal tıraşı olmadan ve 
kravatsız olarak geldiğini kabul ettiği, davacının üyesi olduğu Ulaştırma 
Çalışanları Memur Sendikası’nın “Serbest Kıyafet Eylemi” kapsamında 
05.09.2018 tarihinde “kılık kıyafet serbestisi hedefiyle sivil itaatsizlik” 
eylemi yapılmasına karar verildiği; davacının üyesi bulunduğu sendika-
nın aldığı karar uyarınca gerçekleşen kılık ve kıyafet hükümlerine aykırı 
davranma eyleminin, sendikal faaliyet kapsamında bir fiil olarak kabul 
edilmesi gerektiği anlaşıldığından, dava konusu işlemde hukuka uyarlık 
bulunmadığı sonucuna ulaşılmıştır.”

5-/ LOJMAN TAHSİS TALEBİ REDDEDİLEN ÜYEMİZ ADINA AÇTIĞIMIZ 
DAVADA HAKSIZ ÖNCELİK TANINARAL LOJMAN TAHSİS EDİLMESİ 
HUKUKA AYKIRI BULUNMUŞTUR
(KONYA 2. İDARE MAHKEMESİ 2019/1187 E. – 2020/366 K. SAYILI 
KARARI)

“Olayda, uyuşmazlık konusu Konya Gar 125/2 no’lu lojman için tahsis 
talebinde bulunan kişilere bakıldığında; hat bakım onarım memuru olan 
davacı …’nin Yönergeye ekli (2) sayılı cetvelin ikinci grubunda yer aldığı 
ve lojman puanının 100,26 olduğu, adına tahsis yapılan gar şefi …’un 
da davacı ile aynı grupta yer aldığı ve lojman puanının 76,11 olduğu, 
bunlar dışında talepte bulunan mühendis …’ın da Yönergeye ekli (2) 
sayılı cetvelin ikinci grubunda yer aldığı ve lojman puanının 108 olduğu 
görülmekle birlikte, davalı idare savunma dilekçesinde, gar şefi unva-
nının diğer unvanlardan üstün olduğu gerekçesiyle sıralamada gar şefi 
…’a öncelik vermek suretiyle ilgili adına tahsis yapıldığını beyan etmiştir.
Bu durumda, Konya Gar 125/2 no’lu lojman için tahsis talebinde bulunan 
gerek hat bakım onarım memuru olan davacı, gerekse mühendis olan 
…’ın adına tahsis işlemi tesis edilen gar şefi … ile görev tahsisli lojman 
sıralamasında dikkate alınan Yönergeye ekli (2) sayılı cetvelin ikinci gru-
bunda yer aldığı, dolayısıyla aynı grup içerisinde yer alan bu unvanlar 
arasında unvana göre üstünlük tanınacağına dair mevzuatta bir düzen-
leme bulunmadığı, aksine bu durumda Yönergeye ekli (3) sayılı cetvel-
deki esaslara göre, kendi aralarındaki puanlamaya göre tahsis yapılması 
gerektiği düzenlemesi karşısında, davacı ve dava dışı …’dan daha düşük 
puana sahip olan … adına, gar şefi unvanına öncelik tanınmak suretiyle 
yapıldığı anlaşılan lojman tahsis işleminde ve bu işleme karşı yapılan 
itirazın reddine dair işlemde hukuka uyarlık bulunmamaktadır.”
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6-/ ÜYEMİZİN İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİM KURSUNA KATILMA 
TALEBİNİN REDDİNE İLİŞKİN AÇILAN DAVADA İDARENİN TAKDİR 
YETKİSİNİN MUTLAK OLMADIĞI GEREKÇESİ İPTAL KARARI VERİLMİŞ 
OLUP, ÜYEMİZ ADI GEÇEN KURSA KATILIM HAKKI ELDE ETMİŞTİR

(ADANA 2. İDARE MAHKEMESİ 2019/811 E. – 2020/202 K. SAYILI 
KARARI)

“Uyuşmazlıkta; TCDD 6. Bölge Müdürlüğü İnsan Kaynakları Servis 
Müdürlüğü’nde büro şefi olarak görev yapmakta olan davacı tarafın-
dan başvuruda bulunulan kurs programının ilanına ilişkin 07/05/2018 
tarih ve E.0185160 sayılı genel işlem yukarıda yer verilen mevzuat hü-
kümleri ve açıklamalar ışığında ele alındığında, işlemin dayanağı üst 
norm olan 25/12/2017 tarih ve 30281 sayılı Resmi Gazetede yayımlana-
rak yürürlüğe giren Türkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryolları İşletmesi 
Genel Müdürlüğü Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliği’nde Şef, Müdür Yardımcısı, Müdür ve Servis Müdür 
Yardımcısı unvanlarına yapılacak atamalarda insan kaynakları yönetimi 
kursunda başarılı olma şartının gerektiği belirtilmiş olup insan kaynak-
ları yönetimi kursuna yapılacak başvurular bakımından kursiyer adayla-
rının İnsan Kaynakları biriminde görev yapmış oldukları süre açısından 
kısıtlayıcı bir düzenleme öngörülmediği anlaşılmaktadır. Bu bakımdan, 
dava konusu insan kaynakları yönetimi kursuna ilişkin 07/05/2018 tarih 
ve E.0185160 sayılı ilan ile getirilen ‘’İnsan Kaynakları Dairesi Başkanlığı, 
Bölge İnsan Kaynakları Servis Müdürlükleri, Demiryolu Eğitim ve Sınav 
Merkezi Müdürlükleri ile Liman veya Fabrika Müdürlüklerinin insan 
kaynakları birimlerinde en az 2 yıl çalışmış olmak’’ şartının, anılan eği-
tim kursunun dayanağı üst normlar olan Türkiye Cumhuriyeti Devlet 
Demiryolları İşletmesi Genel Müdürlüğü Personeli Görevde Yükselme ve 
Unvan Değişikliği Yönetmeliği’nde ve TCDD Genel Müdürlüğü Personel 
Eğitim Yönergesinde hüküm altına alınmamış olduğu, idarenin de idari 
işlemlerin tesisinde idareye tanınmış bulunan takdir hakkının mutlak ve 
sınırsız olmayıp kamu hizmetinin verimliliği ve kişi yararı arasında bir 
denge kurulmak suretiyle kullanılması gerektiği hususunda da kuşku 
bulunmamakta olup, üst normda belirtilmeyen, başvurucunun başvuru 
hakkını kısıtlayan ve ortadan kaldırıcı nitelikte bulunan şartın hukuka 
uygunluğundan bahsetmek de mümkün bulunmamaktadır.
Keza Mahkememizce yapılan ara karara davalı idare tarafından verilen 
cevap ve eki belgelerin incelenmesinden, anılan birimde iki yıl görev 
yapma şartını sağlamadığı halde kurs başvurusu kabul edilenlerin de 
olduğu görülmekle, söz konusu hukuka ve mevzuata aykırı şartın da 
eşitlik ilkesine aykırı bir şekilde öznel durumlarda farklı farklı olarak uy-
gulandığı da anlaşılmaktadır.
Bu nedenlerle, üst normlara aykırı olan şarttan dolayı davacının başvu-
rusunun reddine dair işlemde ve işleme ekli “insan kaynakları kursuna 
katılımı uygun görülmeyen personel listesindeki adının yer aldığı satır-
da hukuka ve mevzuata uyarlık bulunmamaktadır.”

7-/ SAĞLIK MAZERETİNE RAĞMEN ATAMA İŞLEMİ YAPILMAYAN 
ÜYEMİZİN DAVASI LEHE SONUÇLANMIŞ OLUP, NETİCEDE ATAMA 
İŞLEMİ YAPILMIŞTIR

(SİVAS İDARE MAHKEMESİ 2019/437 E.- 2019/1008 K. SAYILI 
KARARI)

“Sınav ilanında ve Türkiye Cumhuriyeti Devlet Demir Yolları İşletmesi 
Genel Müdürlüğünün 27/06/2018 tarihli “Sözlü Sınav” konulu Genel 
Yazısında, personelin görevde yükselme/unvan değişikliği sınavı sonu-
cu ataması yapıldığı takdirde en az iki yıl süreyle eş ve sağlık durumu 
dahil yer değişimi talebinin kabul edilmeyeceği kuralına yer verildiği 

görülmekte ise de, “sağlık özrü atamasının” niteliği gereği katı biçim-
de belirli tarih aralığı ve usule bağlanmasının olanaklı olmadığı, sağlık 
sorununun ani gelişen bir durum ile de ortaya çıkabileceği ve gecik-
mesi durumunda sakınca yaratabileceği, ayrıca, sağlık özrü atamaların-
da Devlet Memurlarının Yer Değiştirme Suretiyle Atanmalarına İlişkin 
Yönetmelik hükümlerinde de bu konuda özel bir usule yer verilmediği 
hususları göz önüne alındığında, davacı tarafından sağlık durumu özrü 
nedeniyle yapılan başvurunun görevde yükselme/unvan değişikliği sı-
navı sonucu atanması nedeniyle belirli bir süre sonra yapılma koşuluna 
bağlanmasının, her sağlık özrü nedeniyle atanma istemlerinde olanaklı 
olmadığı, aksi durumun telafisi güç ve imkânsız zararlara yol açabilece-
ği sonucuna varılmaktadır.
Olayda, davacının eşinin sağlık raporu ile ortaya konulan sağlık duru-
munun aciliyetinin olduğu dikkate alınmak suretiyle, başvurusunun 
herhangi bir zaman ve şekil sınırlamasına bağlı olmaksızın değerlen-
dirmeye alınması ve eşi hakkında düzenlenen Sağlık Kurulu Raporunun, 
Devlet Memurlarının Yer Değiştirme Suretiyle Atanmalarına İlişkin 
Yönetmeliğin “Sağlık Mazeretine Bağlı Yer Değişikliği” başlıklı 13. mad-
desi kapsamında incelenerek, durumunun değerlendirilmesi gerekir-
ken, görevde yükselme sınavı sonucunda atandığı yerde iki yıl süreyle 
görev yapmadığından bahisle talebin reddedilmesi yönünde tesis edi-
len dava konusu işlemde hukuka uygunluk görülmemiştir.”

8-/ ENGELLİLİK NEDENİYLE ATANMA TALEBİNİN REDDİNE DAİR 
İŞLEMİ İPTAL ETTİRDİK
“Bakılan davada, davalı idare tarafından, yukarıda yer verilen 
Yönergenin 6/n maddesi uyarınca davacı sendika üyesinin Hava 
Seyrüsefer Elektroniği birimine geçmesi sebebi ile Siirt ilinde tamam-
laması gereken 4 yıllık fiili hizmet süresini tamamlamadığı gerek-
çesiyle naklen atanma isteminin reddine karar verilmiş ise de, anılan 
Yönergenin dayanağını oluşturan Devlet Memurlarının Yer Değiştirme 
Suretiyle Atanmalarına İlişkin Yönetmelik hükümlerinde bu yönde bir 
kısıtlayıcı hükme yer verilmediği, kaldı ki Yönetmelikte bu yönde bir 
kısıtlayıcı hüküm olsa dahi engellilik durumuna bağlı yer değişikliği ta-
leplerinin Devlet Memurlarının Yer Değiştirme Suretiyle Atanmalarına 
İlişkin Yönetmelikte yer alan kısıtlayıcı hükümlere tabi olmaksızın 
karşılanacağı, bir normun kendisinden daha üst konumda bulunan ve 
dayanağını oluşturan norma aykırı veya bunu değiştirici nitelikte bir 
hüküm getirmesinin mümkün olmadığı değerlendirildiğinde; anılan 
Yönergenin dayanağını oluşturan ve Yönergeye göre bir üst hukuki nor-
mu olan Yönetmelik’te yer almayan bir sebebe dayalı olarak işlem tesis 
edilmesinin normlar hiyerarşisine aykırı olduğu sonucuna ulaşılmıştır.
Bu durumda, yukarıda yer verilen mevzuat hükümleri uyarınca, davacı 
sendika üyesinin naklen atanma başvurusunun engellilik durumuna bağlı 
yer değişikliği sebebi kapsamında değerlendirilerek naklen atanma tale-
binin kabulü yönünde bir karar verilmesi gerekirken, yukarıda yer verilen 
Yönetmelik hükümlerinde yer almayan bir sebebe dayalı ve normlar hiye-
rarşisine aykırı olarak tesis edilen naklen atanma isteminin reddine ilişkin 
dava konusu işlemde hukuka uyarlık bulunmadığı sonucuna ulaşılmıştır.
Bununla birlikte, davalı idarenin savunma dilekçesinde, davacı sendi-
ka üyesinin, kızının sağlık durumu sebebiyle … yılında … Havalimanı 
Müdürlüğünden … Havalimanı Müdürlüğüne naklen tayin olduğu 
bilgisine yer verilmekte ise de, Devlet Memurlarının Yer Değiştirme 
Suretiyle Atanmalarına İlişkin Yönetmeliğin Ek 3. maddesinin 2. fıkra-
sında yer alan “bir defadan fazla” ibaresinin Danıştay İkinci Dairesi’nin 
21/03/2018 tarih ve E:2016/9697; K:2018/1891 sayılı kararı ile iptal edil-
miş olması karşısında, engellik durumuna bağlı yer değişikliğinin birden 
fazla yapılabileceği açıktır.”
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9-/ SOYUT VE ASILSIZ İDDİALARLA VERİLEN HAKSIZ DİSİPLİN 
CEZASINI (KINAMA CEZASI) İPTAL ETTİRDİK 

(ANKARA 5. İDARE MAHKEMESİ 2019/515 E. – 2019/1946 K. SAYILI 
KARARI)

“Davalı idare bünyesinde … Başkanlığına bağlı idari ve sosyal işler … ola-
rak görev yapan davacının pozisyonu ve görev tanımı itibariyle temizlik 
ve yemekhane hizmet alımlarının kontrol, sevk ve idaresini yapmakla 
görevli olduğu; buna göre anılan hususlarla ilgili olarak sorumluluğu 
bulunduğu açık ise de, isnat edilen fiillerin genel ve soyut nitelikli oldu-
ğu, kurumsal çalışmanın bir sonucu olarak her zaman ortaya çıkabilecek 
işleyiş aksaklıklarına yönelik bulunduğu; asıl olarak idari sistem içeri-
sinde çözümlenmesi gereken hususların disiplin soruşturmasına konu 
edildiği; davacının şube müdürü seviyesinde yönetici olarak sorumlulu-
ğu altında bulunan konularda birtakım tasarruflarda bulunmasının idari 
faaliyetin gereği olduğu; bu tasarrufları gerçekleştirirken bağlı bulun-
duğu daire başkanlığı ile koordineli hareket ettiği; hizmet içinde Devlet 
memurunun itibar ve güven duygusunu sarsacak nitelikte davranışları 
olduğu belirtilmiş ise de bunların açık, net ve somut bir şekilde ortaya 
konulamadığı, bu itibarla çok genel ve soyut birtakım iddialar ve sınır-
ları çizilemeyen isnadlara dayalı olarak düzenlenen soruşturma raporu 
esas alınarak tesis olunan davaya konusu işlemde hukuka uygunluk bu-
lunmadığı sonucuna varılmıştır.”

10-/ HAKSIZ VERİLEN UYARMA CEZASINI İPTAL ETTİRDİK
“Olayda, davalı idare bünyesinde Hizmet Alım Şube Müdürü olan dava-
cıya isnat edilen ve üç başlık altında özetlenen fiillere bakıldığında, söz 
konusu fillerin genel ve soyut nitelikli olduğu, davacının, verilen emir 
ve görevlerin tam ve zamanında yapılmasında ve görev mahallinde ku-
rumlarca belirlenen usul ve esasların yerine getirilmesinde kayıtsızlık 
gösterdiğinin veya düzensiz davrandığının açık, net ve somut bir şekilde 
ortaya konulamadığı, kaldı ki davacı tarafından verilen ifadesinde ve sa-
vunmasında, … isimli personele ilişkin olarak tarafına ulaşmış herhangi 
bir şikayet olmadığı belirtilmesine karşın, soruşturma kapsamında ilgili 
konuya ilişkin … … olan davacıya yapılmış herhangi bir şikayet olup ol-
madığı, var ise davacı tarafından söz konusu şikayet hakkında gereğinin 
yapılıp yapılmadığı hususlarında bir araştırmaya gidilmemiş olduğu 
görülmüş olup, bu durumda doğruluğu somut bir şekilde ortaya ko-
nulamayan söz konusu filler gerekçe gösterilmek suretiyle verilen dava 
konusu disiplin cezasında hukuka uyarlık görülmemiştir.”

11-/ HAVACILIK TAZMİNATINDAN YARARLANDIRILMAYAN ÜYEMİZ 
İÇİN AÇILAN DAVADA LEHE KARAR VERİLMİŞ OLUP, ÜYEMİZİN ADI 
GEÇEN TAZMİNATI ALMASI SAĞLANMIŞTIR
(MUĞLA 1. İDARE MAHKEMESİ  2018/704 E. – 2018/951 K. SAYILI ISRAR 

KARARI)
“Bu durumda, Muğla Dalaman Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel 
Müdürlüğünde Elektronik Teknisyeni olarak görev yapan davacının 
Personel Maliyetleri Tamamen Karşılanan (1.Grup) Ek-1 Sayılı Cetvelin 
Tazminat Dağıtım Tablosu’nun XIII. Grubunun 30. sırasında havacılık 
tazminatından yararlandırılması gerekmekte iken aksi yönde tesis edi-
len dava konusu işlemde hukuka uyarlık bulunmamaktadır.
Öte yandan, hukuka aykırılığı saptanan dava konusu işlem nedeniyle 
davacının yoksun kaldığı parasal hakların yasal faiziyle birlikte tazmini 
Anayasal bir zorunluluktur.
Açıklanan nedenlerle, Danıştay 11. Dairesi’nin 14/03/2014 gün 
ve E:2013/5054, K:2014/939 sayılı bozma kararına uyulmayarak 
Mahkememizin 27/02/2015 gün ve 2014/959 Esas, 2015/225 sayılı ka-
rarında ısrar edilmesine, dava konusu işlemin iptaline,”

12-/ SİCİL AMİRİ TARAFINDAN HUSUMET NEDENİYLE DÜŞÜK SİCİL 
NOTU VERİLMESİ İŞLEMİNİ İPTAL ETTİREREK ÜYEMİZİN MADDİ 
KAYIPLARINI KARŞILAMASINI SAĞLADIK

(MANİSA 2. İDARE MAHKEMESİ 2018/559 E. – 2019/20 K. SAYILI 
KARARI)

“Bu durumda, 1.sicil amiri olan … hakkında başlatılan disiplin soruştur-
ması nedeniyle davacı ile aralarında bulunan husumet sonucunda sicil 
ve başarı değerlendirmesi raporunun objektif olarak düzenlenemeye-
ceği, diğer yandan, davacı hakkında sicil notunun açıklamalar kısmında 
belirtilen hususların somut bilgi ve belge ile ortaya konulamaması isnat 
edilen eylemlere ilişkin olarak disiplin soruşturması açılmamış olması 
karşısında, önceki sicil notları (A) düzeyinde olan davacının (C) düze-
yinde düzenlenen 2017 sicil raporunda hukuka uyarlık bulunmadığı so-
nuç ve kanaatine varılmıştır.
Ayrıca, Anayasa’nın 125 inci maddesi uyarınca idarenin işlem ve eylem-
lerinden kaynaklanan zararı tazmini gerektiğinden, hukuka aykırı bulu-
narak iptal edilen (C) düzeyinde sicil nedeniyle davacın yoksun kaldığı 
parasal haklarının, en erken dava tarihi olan … tarihi olmak üzere, hake-
diş tarihlerinden itibaren işletilecek yasal faiziyle birlikte davalı idarece 
davacıya ödenmesi gerekmektedir.
Diğer yandan, Mahkememizce verilen kararın tazminat isteminin kabu-
lüne ilişkin kısmının, davalı idarece davacı hakkında yapılacak değer-
lendirme sonucu yeniden düzenlenecek 2017 yılı sicil ve başarı raporu 
sonucuna göre uygulanacağı da izahtan varestedir.”

13-/ CEZA YARGILAMASINDAN BERAAT EDEN ÜYEMİZE HAVALİMANI 
GÜVENLİK KİMLİK KARTI VERİLMEMESİNE İLİŞKİN İŞLEMİ İPTAL 
ETTİREREK ÜYEMİZİN TEKRAR GÖREVİNE DÖNMESİNİ SAĞLADIK

(ÇANAKKALE İDARE MAHKEMESİ 2019/1812 E. – 2020/731 K. SAYILI 
KARARI)

“Bu durumda; davacının, silahlı terör örgütüne üye olma suçundan 
yargılamasının yapıldığı davada kesinleşmiş mahkeme kararı ile beraat 
ettiği ve ceza yargılaması dışında terör örgütlerine iltisak veya irtibatını 
gösteren herhangi bir tespitin de olmadığı görüldüğünden dava konusu 
işlemde hukuka uyarlık bulunmadığı sonucuna varılmıştır.”

14-/ KEYFİ OLARAK TESİS ETTİRİLEN ATAMA İŞLEMİNİN 
YÜRÜTMESİNİ DURDURDUK 
(MALATYA 2. İDARE MAHKEMESİ 2020/1 ESAS SAYILI DOSYA YD KABUL 

KARARI)
“Uyuşmazlık konusu olayda, davalı idarece, davacının atamasının iş ve 
hizmet gereğince yapıldığı belirtilmekte ise de, bu konunun somutlaş-
tırılmadığı, atamasının yapıldığı birimdeki kadronun ne zaman mün-
hal kaldığı, bu konuda personel ihtiyacının bildirilip bildirilmediği, bu 
kadroya atanabilecek diğer personel arasından davacının tercih edilme 
nedeninin ortaya konulmadığı keza; davacının Malatya ilinde hizmeti-
ne ihtiyaç duyulduğundan da bahsedilmediği, bunun yanında davacı 
hakkında atamayı gerektirecek herhangi bir disiplin soruşturması veya 
verilmiş bir disiplin cezası ya da davacının sicil-performansının olumsuz 
olduğuna dair bir iddianın da bulunmadığı, ayrıca söz konusu atamanın 
yukarıda anılan Genel Müdürlük Emrinde belirtilen yer değişimi neden-
lerinden birine de dayandırılmadığı, bu hali ile kamu yararı ve hizmet 
gereklerinin dikkate alındığından söz edilemeyeceği kuşkusuzdur.
Bu durumda, personelini atama, görev ve yer değişikliği konusunda 
idareye takdir yetkisi tanınmışsa da, bu yetkinin keyfi, sınırsız veya mut-
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lak bir yetki olmadığı, idarenin takdir yetkisi kapsamındaki tasarrufları-
nın belli sebepler gösterilerek mümkün olabileceği, dava konusu işlem 
tesis edilirken hukuken geçerli herhangi bir somut veriye dayandırılma-
dığı anlaşıldığından, davacının Afyonkarahisar 7. Bölge Müdürlüğü em-
rinden Malatya 5. Bölge Müdürlüğü emrine naklen atanmasına yönelik 
tesis edilen dava konusu işlemde hukuka uyarlık bulunmamaktadır.
Öte yandan, atamaya konu iller arasındaki mesafe göz önüne alındığın-
da davacının naklen atanmasına ilişkin olan dava konusu işlemin, yürür-
lüğünün devamı halinde davacının telafisi güç zararlara uğrayabileceği 
de tabii ve açıktır.”

15-/ ÜYELERİMİZİN İSTEĞİ DIŞINDA BAŞKA İLLERE ATANMASINA 
İPTAL KARARLARI
Üyelerini, karşılaştıkları haksız işlemler ve cezalar karşısında hukuki an-
lamda da koruyan Ulaştırma Memur-Sen Hukuk Birimi, isteği dışında 
başka bir ile atanan üyelerinin atama kararlarının iptali için açılan iki da-
vayı daha kazandı. Atama kararları Malatya ve Sivas İdare Mahkemeleri 
tarafından iptal edildi.
Ulaştırma Memur-Sen Hukuk Birimi, TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğü 
1. Bölge Müdürlüğü’nde (İstanbul) Destek Hizmetleri Servis Müdürü 
olarak görev yapmakta iken, üyesinin isteği dışında ve muvafakati alın-
madan, gerekçesiz bir şekilde 4. Bölge Müdürlüğü’ne (Sivas) tecrübesi 
olmayan bir birime Servis Müdürü olarak naklen atanmasına ilişkin işle-
min iptalini talep etti.
Yine, Ulaştırma Memur-Sen Hukuk Birimi, Afyonkarahisar’da bulunan 
TCDD İşletmesi 7. Bölge Müdürlüğü’nde müdür vekili/mühendis ola-
rak görev yapan üyesinin, isteği dışında, Malatya’da bulunan TCDD 
İşletmesi 5. Bölge Müdürlüğü emrine mühendis olarak naklen atanma-
sına ilişkin işlemin; hiçbir makul gerekçe ve talebin bulunmadığı, aile 
bütünlüğünün bozulduğu, hukuka aykırı olduğu iddialarıyla atamanın 
iptalini istedi.
Ulaştırma Memur-Sen Hukuk Biriminin sunduğu gerekçeleri haklı bulan 
Malatya 2. İdare Mahkemesi ve Sivas idare Mahkemesi, her iki atama kara-
rını da iptal etti.
Malatya 2. İdare Mahkemesi kararında;
“Personelini atama, görev ve yer değişikliği konusunda idareye takdir 
yetkisi tanınmışsa da, bu yetkinin keyfi, sınırsız veya mutlak bir yetki 
olmadığı, idarenin takdir yetkisi kapsamındaki tasarruflarının belli se-
bepler gösterilerek mümkün olabileceği, dava konusu işlem tesis edi-
lirken hukuken geçerli herhangi bir somut veriye dayandırılmadığı an-
laşıldığından, davacının Afyonkarahisar 7. Bölge Müdürlüğü emrinden 
Malatya 5. Bölge Müdürlüğü emrine naklen atanmasına yönelik tesis 
edilen dava konusu işlemde hukuka uyarlık bulunmamaktadır” diyerek 
atama kararını iptal etti.
Sivas idare Mahkemesi ise;
“Atanan birimler arasındaki farklılık (önceki görevin destek hizmetlerine 
ilişkin olmasına rağmen atanan görevin satın alma ve stok kontrol bölü-
mü olması) nazarı dikkate alındığında davalı idarenin atama gerekçesini 
somut bilgi ve belgelerle ortaya koyamadığı gibi işlem ile gerekçenin 
de çelişki oluşturduğu, ayrıca davalı idarenin …… /2020 havale tarihli 
dilekçesinde davacının hizmetlerinin memnuniyet verici ve görevinde 
başarılı olduğu yönünde beyanda bulunduğu, böylelikle davacının gö-
revinde başarısız ve yetersizliği ile görev yerinin değiştirilmesini gerek-
tirecek bir eylemi ve hizmete etkisi olan bir olumsuzluğunun mevcudi-
yeti yönünde somut bir tespitin de bulunmadığı, dolayısıyla davacının 
bir başka ile atanmasını gerektirecek hukuken geçerli herhangi somut 
bir nedenin gösterilmediği anlaşılmış olup, idareye tanınan takdir yet-

kisinin kamu yararı ve hizmet gereklerine uygun olarak kullanılmadığı 
sonucuna ulaşıldığından, dava konusu işlemde hukuka uygunluk bulun-
madığı sonuç ve kanaatine varılmıştır.
Öte yandan, Mahkememizce hukuka aykırı bulunan dava konusu işlemin 
naklen atama işlemine ilişkin olması karsısında, uygulanması halinde davacı 
açısından telafisi güç zararlar doğabileceğinin de kabulü gerekir.
Açıklanan nedenlerle; hukuka aykırılığı açık olan dava konusu işlemin, 
uygulanması halinde telafisi güç zararlar doğabileceğinden yürütülme-
sinin durdurulmasına” karar verdi. 

16-/ DHMİ’DE HAKSIZ GÖREVDEN ALMA İŞLEMİNİ İPTAL ETTİRDİK
Ulaştırma Memur-Sen Hukuk Birimi, Ankara 2. İdare Mahkemesinde 
dava açarak, Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdürlüğü Bilgi 
Teknolojileri Dairesi Başkanlığında Daire Başkan Yardımcısı olarak görev 
yapan üyesinin, Genel Müdürlük emrinde başuzman kadrosuna naklen 
atanmasına ilişkin işlemin, geçerli somut bir gerekçesinin olmadığı, ba-
şarılı bir çalışma geçmişi olduğu ve hukuka aykırı olduğu ileri sürülerek 
iptalini istedi. Mahkeme başvuruyu haklı bularak haksız işlemi iptal etti.
Ankara 2. İdare Mahkemesi kararında;
“İncelenen olayda, dava konusu görevden alma işleminin herhangi bir 
disiplin soruşturmasına ya da idari teklife dayalı olmadığı, idarece da-
vacının yetersizliğine ilişkin bir savın da ileri sürülmediği, dolayısıyla bu 
görevden almayı zorunlu kılan herhangi bir idari zorunluluk bulundu-
ğundan söz edilemeyeceği anlaşıldığından, dosyaya sunulan idareye ait 
savunma yazılarında da, üst düzey yöneticiliğe dair ilke ve kuralların 
dikkate alındığı ve dava konusu işlemin sadece idareye tanınan takdir 
yetkisi çerçevesinde tesis edildiğinin belirtildiği görülmektedir.
Her ne kadar, idarelerin hangi personel ile çalışacağı ve personelini 
hangi görevde istihdam edeceği konusunda takdir yetkisi bulunmakta 
ise de, bu yetki sınırsız olmayıp kamu yararı ve hizmet gerekleri ile sı-
nırlandırılmış ve bu yönüyle de yargı denetimine tabi bir yetki olduğu 
açık olduğundan, daire başkan yardımcısı kadrosunun hiyerarşik olarak 
altında olan programcı kadrosunda uzun yıllar çalışarak yürüttükten 
sonra daire başkan yardımcısı kadrosuna atanan, başka bir anlatımla 
kariyer ve liyakat ilkelerine uygun bir şekilde daire başkan yardımcısı 
olarak atanmış olan ve davacının bu görevden alınmasını gerektirecek 
nitelikte herhangi bir somut neden de ileri sürülmeyen davacının, daire 
başkan yardımcılığı kadrosundan alınmasına ve dolayısıyla Genel mü-
dürlük bünyesinde başuzman kadrosuna atanmasına ilişkin dava konu-
su işlemde hizmet gereklerine ve hukuka uyarlık görülmemiştir.
Açıklanan nedenlerle, dava konusu işlemin iptaline karar verilmiştir”, dedi.

17-/ Üyemize Hukuka aykırı olarak verilen sicil notunu mahkemede 
iptal ettirdik
Üyelerini, karşılaştıkları haksız işlemler karşısında hukuki anlamda da 
koruyan Ulaştırma Memur-Sen Hukuk Birimi, sicil ve başarı puanının 
hukuksuz bir şekilde düşük verilmesi sebebiyle iptali için açılan davayı 
kazandı. Hukuksuz sicil notu Malatya İdare Mahkemesi tarafından iptal 
edildi.
Ulaştırma Memur-Sen Avukatı Hacı Muharrem Mankır, Malatya 
Havalimanı Müdürlüğünde şef olarak görev yapan üyesinin 2019 yılı sicil 
ve başarı puanının (B) düzeyinde belirlenmesine dair işlem ile bu işle-
me karşı yapılan itirazın reddine dair Devlet Hava Meydanları İşletmesi 
Genel Müdürlüğü İnsan Kaynakları Daire Başkanlığı işleminin iptaline ve 
2019 yılı sicil ve başarı puanının (B) düzeyinde belirlenmesi nedeniyle 
yoksun kalınan parasal haklarının yasal faizi ile birlikte ödenmesine ka-
rar verilmesi istemiyle açtı.
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İtirazı inceleyerek iptal kararı veren Malatya İdare Mahkemesi kararında, 
“Sicil döneminde edinilen bilgi ve gözlemler dikkate alınmak suretiyle 
davacı hakkında yapılan genel değerlendirme sonucunda yetkili sicil 
amirleri tarafından kanaatlerinin oluşmasına etki eden hususların «sicil-
lerin objektifliği» ilkesi uyarınca somut bilgi ve belgelere dayandırılması 
gerekmekte olup, davacının 2019 yılından geriye doğru son beş yıllık 
sicil ve başarı puanının (A) düzeyinde olduğu, 2019 yılı sicil ve başarı 
değerlendirme notunun 87 puanla (B) düzeyinde belirlenmesini gerek-
tirecek hukuken geçerli bir neden bulunmadığı gibi davacının 2019 yılı 
sicil ve başarı puanının (B) düzeyinde belirlenmesini haklı kılabilecek 
herhangi bir bilgi ve belgenin de davalı idarece dosyaya sunulmamış ol-
duğu, buna karşılık davacı adına anılan sicil döneminde Malatya Valiliği 
Hava Meydanı Mülki İdare Amirliğince başarı belgesi düzenlendiği an-
laşılmakla, “sicillerin objektifliği” ilkesi kapsamında dava konusu işlem-
lerde hukuka uyarlık bulunmadığı sonucuna ulaşılmıştır.
Açıklanan nedenlerle; dava konusu işlemlerin iptaline, işlem nedeniyle 
yoksun kalınan parasal hakların 26.02.2020 tarihten itibaren işleyecek 
yasal faiziyle birlikte davacıya ödenmesine, aşağıda dökümü yapı-
lan ………..-TL yargılama gideri ile karar tarihinde yürürlükte bulunan 
Avukatlık Asgari Ücret Tarifesi uyarınca belirlenen ………..-TL vekalet üc-
retinin davalı idareden alınarak davacıya verilmesine karar verilmiştir” 
denildi.

18-/ Üyemize hukuksuz olarak verilen yazılı ikaz işlemini iptal ettirdik
Üyelerini karşılaştıkları haksız işlemler karşısında hukuki anlamda da 
koruyan Ulaştırma Memur-Sen, üyesine hukuksuz bir şekilde verilen 
yazılı ikaz işlemini mahkemede iptal ettirerek, emsal bir karara daha 
imza attı.
Ulaştırma Memur-Sen Hukuk Birimi tarafından Çanakkale İdare 
Mahkemesi’nde açılan davada, Çanakkale Havalimanında Koruma ve 
Güvenlik Şefi olarak görev yapan üyemiz hakkında tesis edilen yazılı 
ikaz işleminin hukuka aykırı olduğu, hakkında bir disiplin soruştur-
ması yapılmadığı, izinli olduğu sabitken sicil dosyasında olumsuz bir 
durum algısı oluşturmak için yazılı ikaz şeklinde memur hukukunda 
yeri olmayan bir işlem tesis edildiği ileri sürülerek iptali davası açıldı. 
Mahkeme  Ulaştırma Memur-Sen’in  başvurusunu haklı bularak işlemi 
iptal etti.
Mahkeme kararında, “Mevzuat hükümleri ve yapılan açıklamalar doğ-
rultusunda, bir kamu görevlisinin, kamu hizmetinin yürütülmesi esna-
sında, hizmetin ve görevin gereklerine uygun davranılması konusunda 
daha dikkatli olunmasını sağlamak amacıyla disiplin amirleri tarafından 
sözlü olarak ikaz edilebileceği açıksa da, yazılı olarak “ikaz etmeye” dair 
bir düzenlemenin mevzuatta bulunmaması dolayısıyla bu yönde bir iş-
lem tesisine hukuken imkan bulunmadığından, davacının ikaz edilmesi-
ne dair dava konusu işlemde hukuka ve mevzuata uyarlık bulunmadığı 
sonucuna varılmıştır” diyerek yazılı ikaz işlemini iptal etti.

19-/ Hukuksuz ve Gerekçesiz olarak İli değiştirilen Çanakkale 
Havalimanındaki üyemizin atamasını iptal ettirdik
Üyelerini karşılaştıkları haksız işlemler karşısında hukuki anlamda da 
koruyan Ulaştırma Memur-Sen, üyesinin isteği dışında hukuksuz bir şe-
kilde DHMİ Çanakkale Havalimanından Adıyaman Havalimanına atan-
ması kararını mahkemede iptal ettirdi.
Ulaştırma Memur-Sen Hukuk Birimi tarafından Çanakkale İdare 
Mahkemesi’nde açılan davada, Çanakkale Havalimanında Koruma ve 
Güvenlik Şefi olarak görev yapan üyesinin gerekçesiz, isteği dışında ve 
aile bütünlüğü bozularak başka bir ile atanması işleminin hukuka aykırı 
olduğu ileri sürülerek atamanın iptali davası açıldı. Mahkeme Ulaştırma 
Memur-Sen’in başvurusunu haklı bularak atama işlemini iptal etti.
Mahkeme kararında, “Dava konusu işlemin Devlet Hava Meydanları 
İsletmesi Genel Müdürlüğü Personeli Yer Değiştirme Yönetmeliği’nin 
17. maddesinin 4. Fıkrası uyarınca tesis edildiği kanaatine varılmış olup; 
davalı idarece Mahkememizin 27.05.2021 tarihli ara kararına cevaben 
anılan madde uyarınca uygulanması gereken prosedürün uygulandı-
ğına iliksin herhangi bir bilgi ve belge sunulmadığı görülmüştür. Bu 
durumda, davacının disiplin durumu nedeniyle tesis edildiği anlaşılan 
dava konusu yer değişikliği işleminin, yukarıda alıntısı yapılan Devlet 
Hava Meydanları İsletmesi Genel Müdürlüğü Personeli Yer Değiştirme 
Yönetmeliği’nin 17. maddesinin 4. fıkrasında düzenlenen prosedür uy-
gulanması akabinde tesis edilmesi gerekirken anılan prosedür uygulan-
maksızın tesis edilen dava konusu işlemde hukuka uyarlık bulunmadığı 
sonucuna varılmıştır.
Bunun yanında; davalı idarece dava konusu işlemin Adıyaman 
Havalimanında Koruma ve Güvenlik Şefi bulunmaması nedeniy-
le ihtiyaca binaen tesis edildiği ileri sürülmüş ise de Mahkememizin 
18.06.2021 tarihli dava konusu işlemle davacının Adıyaman Havalimanı 
Müdürlüğüne Koruma ve Güvenlik Şefi olarak atanması akabinde, 
Çanakkale Havalimanı Müdürlüğü Koruma ve Güvelik Şefi olarak is-
tihdam edilen kimsenin olup olmadığı, başka bir ifade ile Çanakkale 
Havalimanı Müdürlüğünde halihazırda Koruma ve Güvelik Şefi olarak 
görev yapan kimsenin olup olmadığının sorulmasına ilişkin ara kararına 
cevaben davalı idarece Çanakkale Havalimanı Müdürlüğüne Koruma ve 
Güvenlik Şefi olarak görev yapmak üzere herhangi bir personel ataması 
yapılmadığı, halihazırda Çanakkale Havalimanı Müdürlüğünde emrinde 
Koruma ve Güvenlik Şefi olarak görev yapan personel bulunmadığı be-
lirtildiği görülmüş olup; hizmet ihtiyacına binaen atama yapılabilmesi 
için öncelikle ilgili personelin bulunduğu yerde ihtiyaç fazlası olması ve 
başka bir birimde ihtiyaç fazlası olan personelin hizmetine ihtiyacın ol-
duğunun ortaya konması gerekmektedir. Olayda davacının hizmetine 
Adıyaman Havalimanı Müdürlüğünde ihtiyaç duyulduğu görülmekle 
birlikte; davacının görev yaptığı Çanakkale Havalimanı Müdürlüğünde 
ihtiyaç fazlası olmadığı, dava konusu atama işlemiyle anılan yerde da-
vacının hizmetine ihtiyaç duyulacağı ve bu durumun kamu hizmetinin 
sağlıklı bir şekilde yürütülmesi açısından sakınca oluşturduğu anlaşıldı-
ğından dava konusu işlem de bu yönüyle de hukuka uyarlık bulunmadı-
ğı sonucuna varılmıştır.
Mahkememizce hukuka aykırılığı yukarıda saptanan dava konusu işle-
min icrasına devam edilmesi halinde iller arası nakil nedeniyle davacının 
aile birlikteliğinin bozulacağından davacı açısından telafisi güç ve im-
kansız zararların doğabileceği hususu da açıktır.
Açıklanan nedenlerle; hukuka aykırılığı açık olan dava konusu işlemin; 
uygulanması halinde telafisi güç zararlar doğabileceğinden 2577 sayılı 
Kanun’un 27. maddesi uyarınca teminat alınmaksızın yürütülmesinin 
durdurulmasına” karar vererek yazılı atama işlemini iptal etti.
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