INSAN KAYNAKLARI DAIRE BASKANLIGI

Say1 : 21832280-902.03-89905 23/12/2013
Konu : Unvan Degisikligi Smaw1

Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollar1 Isletmesi Genel Miidiirliigii ve Bagl Ortakliklari Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi uyarinca; Miihendis, Kimyager, Programci, Istatistikci, Teknisyen ve
Tekniker unvanina yonelik unvan degisikligi sinavi agilmasi diisiiniilmektedir.

1-) Unvan degisikligi sinavina son bagvuru tarihi 06.01.2014 diir.

2-) Kurulusumuzda Miihendis, Kimyager, Programci, Istatistik¢i, Teknisyen ve Tekniker unvanina ydnelik
unvan degisikligi sinavina alinacaklarda aranacak sartlar ile ihtiyag yerleri emir ekinde belirlenmistir.

3-) Miihendis, Kimyager, Programci, Istatistikei, Teknisyen ve Tekniker unvanina atanmak i¢in, son basvuru
tarihi itibariyle emir ekinde belirtilen atanma kosullarini tagiyan ve unvan degisikligi smavina katilmak isteyen
personel, UNVAN DEGISIKLIGI SINAVINA BASVURU FORMU' nu eksiksiz olarak dolduracaktir. Formun eksik
veya hatali diizenlenmesinden dogacak sorumluluk formu dolduran personele aittir.

4-) Son bagvuru tarihi itibariyle emir ekinde belirtilen atanma kosullarini tasiyan ve unvan degisikligi sinavina
katilmak isteyen personel basvurusunu, UNVAN DEGISIKLIGI SINAVINA BASVURU FORMU' nu eksiksiz olarak
doldurarak dogrudan TCDD Genel Miidiirliigii Insan Kaynaklar1 Daire Baskanligi 06330 Gar/ANKARA adresine
sahsen veya posta ile yapacaktir. Posta yolu ile yapilacak miiracaatlar, iadeli taahhiitlii olacak ve postaya en son
06.01.2014 tarihinde verilmis olacaktir. Unvan degisikligi sinavinin 6grenim ile kazanilan unvanlara yonelik olmasi
nedeniyle sinava iligkin 6grenim belgesinin bir fotokopisi (is yeri amirine aslinin ayni oldugu onaylatilacaktir) bagvuru
formuna eklenecektir.

5-) Miiracaatta bulunacak personel anilan unvanlardan yalnizca birine miiracaat edebilecek, birden fazla
unvana miiracaat eden personelin talebi degerlendirilmeyecektir.

6-) Unvan degisikligi sinavinda yliz puan ilizerinden en az yetmis puan alanlar basarili sayilir. Unvan
degisikligi sinavi sonucunda atamaya hak kazanan personelin basari sirasina gore tercihi dogrultusunda ilan edilen
igyerlerinden birine atamasi yapilacak olup bu personelin en az bir yil siire ile es durumu, saglik durumu dahil nakil
talebi kabul edilmeyecektir.

7-) Unvan degisikligi snavinin yeri ve tarihi Egitim ve Ogretim Dairesi Baskanliginca ayrica bildirilecektir.

8-) Son bagvuru tarihi itibariyle bagvuru sartlarini tagimadiklart sonradan belirlenen personelin sinavi gegersiz
sayilacaktir.

9-) Unvan degisikligi smavinda basarili olanlardan, atama isteminden vazgegen veya atama yerlerinde
gorevine baglamayanlarin atamalar1 ve sinavin bunlara iligkin sonuglar iptal edilecektir.

10-) Emir ayn1 zamanda Kurulusumuzun web sitesinde (www.tcdd.gov.tr) yayimlanmistir. Emir isyeri
amirlerince tiim personele mutlak suretle duyurulacaktir. Ayrica; isyeri ilan panolari, giris-¢ikis kapilar1, evamir defteri,
sosyal tesisler ve personelin gorebilecegi diger yerlere asilacaktir.

Geregini rica ederim.

Siileyman KARAMAN
Genel Miidiir

EKLER : _
1- Aranacak Sartlar, Atama Yapilacak Isyerleri (2 sayfa)
2- Unvan Degisikligi Sinavi Bagvuru Formu
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